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Estudiantes de la Carrera de Psicología Industrial expusieron propuestas 
de mejoramiento empresarial

 

 

Estudiantes de séptimo semestre de la Carrera de Psicología Industrial de la Universidad 
Central del Ecuador expusieron propuestas de mejoras empresariales en temas de clima 
laboral, talento humano, entre otras, que fueron desarrolladas a lo largo del semestre en 
empresas públicas y privadas.

La actividad estuvo a cargo del docente Mario Rodríguez quien realiza esta actividad varios 
periodos atrás, el decano de la Facultad de Ciencias Psicología, Juan Lara, señaló que este 
tipo de experiencias generadas en el aula sirven como crecimiento profesional que les 
permita emprender y crear sus propias empresas.

Nueve grupos de jóvenes simularon crear consultoras de desarrollo humano donde cada 
integrante tuvo asignando un cargo. Durante el semestre realizaron diagnósticos en 
empresas para determinar problemas laborales y trabajar en la solución de los mismos. Los 
trabajos �nales fueron expuestos en el auditorio de la Facultad de Psicología en la 
denominada “Noche de Consultoría” con la presencia de docentes y familiares. AC


