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La organizacion, una forma de resistir y visibilizar a las minorias

En el marco de laconmemoracién de los 100 afios de la mujer en la universidad y el dia internacional
de la mujer afrodescendiente. Sonia Viveros, directora de la fundacion Afro Azucar dialogd en Radio
Universitaria sobre la participacion de las mujeres negras en la academia y en la politica para
defender sus derechos.

Viveros dijo que después de 100 afnos del acceso a la educacién superior a las mujeres ecuatorianas,
aun no se cuenta con datos que permitan conocer sus realidades y procedencias para determinar las
verdaderas condiciones y oportunidades con las que cuentan grupos como indigenas,
afrodescendientes, extranjeras, entre otras. Comenté que, en el Ultimo censo del pais, el 7,2% se
define afrodescendiente, de este porcentaje el 49,3% son mujeres que podrian estudiar, sin
embargo, esto no sucede en su totalidad porque los modelos de acceso a la educacion superior no
consideran la diferencia de calidad escolar existente en instituciones rurales y urbanas.

La Fundacion Afro Azucar trabaja en la formacién, profesionalizacion, lucha social y discriminacion
racial, ademas cuenta con una escuela de formacién cultural. Para Sonia Viveros, este tipo de
organizaciones se convierten en una forma de resistencia y una forma de visibilizacién. El 16 de
agosto se inaugurara el Il Curso Superior, Derechos, Afrodescendencia y Mujer Afroecuatoriana con
el aval de la Universidad Central del Ecuador, las personas interesadas en la oferta de capacitaciéon
pueden solicitar informacion al correo electrénico azucarfundafroec@gmail.com. A.C.



