
SIB - UCE
FECHA DE DEVOLUCIÓN

N O M B R EFECHA

SIB - UCE

Sobre para tarjetas de libros de bibliotecas

Formato �nal: 8,5 cm x 16 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

Tarjetas para libros de bibliotecas

Formato �nal: 
8 cm x 13,5 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

Tiro Retiro



Recetarios médicos

Formato �nal:  21 cm x 14,8 cm
Block de 100 hojas c/u

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
HOSPITAL DEL DÍA

Edificio ex Residencia
Telfs.: 3216-177 / 3216-190 / Fax: 2548-452

Datos del paciente:

Medicamentos y/o dispositivos:

Prescriptor:

Nombres y apellidos

Edad

Alergias Historia Clínica Via Adm. Dosis Duración Frecuencia
DG: CIE:10

DD MM AA

Sexo C.I.F M

SI NO

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
HOSPITAL DEL DÍA

Edificio ex Residencia
Telfs.: 3216-177 / 3216-190 / Fax: 2548-452

Datos del paciente:

Advertencias y Recomendaciones:

Indicaciones

Prescriptor:

Nombres y apellidos

Días

Días

Días

Días

Días

DD MM AA

Certi�cados

Formato �nal: 16 cm x 22 cm

C O N F I E R E  E L  P R E S E N T E

C E RT I F I C A D O  

A

Por haber aprobado el curso virtual «GESTIÓN DE DOCUMENTOS FÍSICOS Y ELECTRÓNICOS – EDICIÓN 2», 
llevado a cabo del 01 al 15 de agosto de 2023.

                                                                                           D. M. de Quito, 24 de agosto de 2023

Mateo Acosta Palma

Dra. Jéssica Purcachi Barragán, M. Sc.
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (E)

Diego Felipe Estrella, M. Sc.
INSTRUCTOR

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

universidad central del ecuador



Trípticos y dípticos

Formato �nal:  21 cm x 29,7 cm
Tiraje mínimo: 300 ejemplares

Puntos de recepción
de denuncias

Acude sólo a los
lugares designados
para la recepción de
denuncias.

•

Sigue este protocolo
para que tu denuncia
sea atendida.

•

NO OLVIDES,
tus derechos NO son 
negociables.

•

Acude sólo a los•

PROTOCOLO
GENERAL

PARA LA
PREVENCIÓN,

ATENCIÓN
Y SANCIÓN

DE LOS CASOS DE

VIOLENCIA

Y DE GÉNERO
SEXUAL

RECTORADO

DIRECCIÓN DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Para mayor información visita: http://bit.ly/2qnRxwW
#INIGEDactivo

RUTA DE
ATENCIÓN DE
CASOS DE
ACOSO SEXUAL
Y VIOLENCIA
DE GÉNERO

1. PRESENTACIÓN DE DENUNCIA

5. ETAPA DE RESOLUCIÓN

2. ATENCIÓN INTEGRAL

3. MEDIDAS DE PROTECCIÓN

4. ETAPA DE INVESTIGACIÓN

5pasos
contra

violencia
la

Toda persona que sufra o conozca una situación de violencia 
sexual o de género (física o psicológica), puede denunciar de 
manera verbal o escrita en la Dirección de  Bienestar 
Universitario o en el Rectorado.

La Dirección de Bienestar Universitario o el 
Rectorado son los únicos lugares en donde podrás 
hacer la denuncia.

En un trabajo conjunto un psicólogo, un trabajador social y 
un abogado, contendrán, valorarán y asesorarán a la víctima, 
respectivamente.

Será la Unidad de Atención Integral de la Dirección de 
Bienestar Universitario quien te facilitará estos 
servicios y te brindará el apoyo necesario.

Con base en el informe valorado, emitido por la Dirección 
de Bienestar Universitario, el Rectorado tomará acciones 
de manera temporal, con el fin de salvaguardar la dignidad 
e integridad de la persona denunciante.  

Las acciones temporales, tomadas desde el 
Rectorado, están encaminadas a protejerte, 
alejando de ti a la persona que te agrede. 

Una vez presentada la denuncia, en un plazo de 24 h, esta 
será remitida a la Comisión Especial de Asuntos Disciplinarios 
para que inicie el trámite administrativo de investigación.  

En esta etapa se asegura los principios de 
centralidad de la víctima, celeridad, con�dencialidad 
y no-revictimización.

- Si el caso no amerita sanción: se notifica a las partes, se 
procede al cierre del caso para su archivo y se levantan las  
medidas de protección. 
- Si el caso amerita sanción: se procede a la aplicación de la 
ley y del Estatuto Universitario. 

Durante todo el proceso, la Dirección de Bienestar 
Universitario, a través de su equipo profesional, te 
brindará apoyo legal, social y psicológico. Además, 
se encargará de realizar el seguimiento del caso.  

Carpetas

Formato �nal: 22 cm x 32 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

Universidad Central 
del Ecuador 

editorial@uce.edu.ec  |  2 524-033

www.uce.edu.ecUniversidad Central Del Ecuador @lacentralecUniversidad Central Del Ecuador



Postales

Formato �nal: 14,5 cm x 10 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

Tiro Retiro

A�ches

Formato �nal: 42 cm x 29,7 cm
Formato �nal: 60 cm x 42 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades



Libreta de anotaciones

Formato �nal: 10,5 cm x 14,8 cm
Hojas internas blancas o impresas
Mínimo 50 hojas, tamaño 10,5x14,8 cm c/libreta
Tiraje mínimo: 300 unidades
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Tarjetas de invitación

Formato �nal: 13 cm x 18 cm
Tiraje mínimo: 150 unidades

Tarjetas de invitación

Formato �nal: 13 cm x 18 cm
Tiraje mínimo: 150 unidades

Tarjetas de invitación

Formato �nal: 10 cm x 16 cm
Tiraje mínimo: 150 unidades



Hojas membretadas

Formato �nal: 21 cm x 29,7 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
OFICINA UNIVERSITARIA DE DOCUMENTACIÓN ESTUDIANTIL

Bajos de ex-Residencia Universitaria – Teléfono: 2542-284 

Sobres para archivos

Formato �nal: 32 cm x 24 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

ARCHIVO GENERAL

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

   L      SEÑOR (A)

TÍTULO OTORGADO DE

FACULTAD DE

Documentación presentada:

El             de                                 de 20

    L      SEÑ
O

R
 (A

):

TÍTU
LO

:

Quito  -  Ecuador



Tarjetas de presentación

Formato �nal: 5,5 cm x 9 cm
Tiraje mínimo: 150 unidades

Separadores de libros

Formato �nal: 5 cm x 17 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

Separadores de libros

Formato �nal: 4 cm x 15 cm
Tiraje mínimo: 300 unidades

Tiro Retiro
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BROMAS HIRIENTES

CHANTAJEAR

MENTIR/ ENGAÑAR

CELAR
CULPABILIZAR

DESCALIFICAR

HUMILLAR EN 
PÚBLICO

INTIMIDAR/ AMENAZAR

CONTROLAR/ 
PROHIBIR

DESTRUIR ARTÍCULOS 
PERSONALES

MANOSEAR

CARICIAS “AGRESIVAS”

GOLPEAR “JUGANDO”

EMPUJAR/ JALONEAR

CACHETEAR

PATEAR

ENCERRAR/ AISLAR

AMENAZAR CON 
OBJETOS/ ARMAS

FORZAR UNA RELACIÓN 
SEXUAL

ABUSO SEXUAL

VIOLAR

ASESINAR

MUTILAR

(AMISTADES/ FAMILIARES, 
DINERO, LUGARES, CELULAR, 
VESTIMENTA, APARIENCIA, 

ACTIVIDADES, CORREOS Y 
REDES SOCIALES)

RIDICULIZAR/ OFENDER

IGNORAR/ LEY DEL HIELO

El laberinto le da el poder
a Ariadna de tejer su 
destino, de deconstruir la 
violencia, de empoderarse.
El hilo conecta
a otras mujeres, 
a otras historias, 
a otros tiempos,
donde existen finales 
alternativos
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Av. América y Universitaria ( esquina)
098 427 7777   |   wpchiluiza@uce.edu.ec

 Quito - Ecuador

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

DIRECTOR 

INSTITUTO ACADÉMICO DE IDIOMAS

Wilson Patricio Chiluiza Vásquez


