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ANTECEDENTES 

El presente informe de gestión del segundo semestre corresponde al período de julio a 

diciembre de 2022, las actividades realizadas se detallan de acuerdo a los objetivos 

propuestos. 

 

En el segundo semestre de gestión se ha puesto como prioridad principal en la consecución 

de la obra tan anhelada para todos, como es el edifico de la facultad a través de recursos 

financiadas por la Universidad, campo académico y proceso de compras públicas.  

 

1.- ASPECTO ACADÉMICO 

 

 Coordinar y planificar la ejecución de proyectos comunitarios periodo 2021-2022, 
2022-2022 para que su aplicación sea continua y sobre todo cuente con el impacto 

deseado para la siguiente fase. 

 

 Reunión con los señores docentes que registran carga horaria en Proyecto 
comunitario para tratar sobre el avance de cada proyecto en ejecución. 

 

 Coordinar y planificar la ejecución de las prácticas pre profesionales periodo 2021-

2022 en coordinación con los directores de carrera se ejecutaron los proyectos en las 

diferentes organizaciones, teniendo ciertos inconvenientes los mismos que fueron 

solucionados, teniendo como resultado que nuestros estudiantes apliquen las 

competencias adquiridas. Se buscaron centros de prácticas y se renovaron otros 
centros, teniendo como resultado que todos los estudiantes sean ubicados según su 

carrera. 

 

 Se mantuvo una reunión con el MSc. Pedro Iván Moreno Director de la Dirección de 

Vinculación con la Sociedad, para que se informe sobre los formatos que se va a 

utilizar para la entrega de los informes en el presente semestre. 

 

 Con la participación de los Directores de Carrera y reuniones de Comisión 
Académica se planifico la ejecución del periodo 2022-2022 en los aspectos 

académicos y administrativos. 

 

 La Comisión Académica realizó el seguimiento de la documentación de actividades 
académicas, siendo que se solicitó se entregue Informes de Evaluación desempeño 

docente correspondiente a los periodos 2021-2021 y el informe de pilotaje 2022-

2022, Informe de áreas, Informes de evaluación semestral de Prácticas 

Preprofesionales 

 

 Supervisar las actividades de aseguramiento de la calidad de la facultad con el fin de 

continuar con los procesos de cumplimiento de la normativa respectiva, haciendo 

participar a los diferentes actores, logrando, incorporar inicialmente una cultura de 

calidad. 

 

 Se mantuvo una reunión el 21 de diciembre de 2022 con la subsecretaria Psic. Diana 
Castellanos para tratar sobre la revisión de la malla de Psicología Educativa. Carrera 

que se encuentra en trámite la creación y actualmente esta enviada al Vicerrectorado 

Académico, para su respectiva aprobación en los estamentos correspondientes  



 

 Con el fin de mantener el requerimiento de la sociedad en relación a la demanda de 

la Psicología en sus diferentes carreras, se ha dado carga horaria a docentes para que 

elaboren los diseños para creación de las carreras de: Psicología Organizacional, 

Psicología Infantil y Psicorreabilitación y el diseño de la Carrera de Licenciatura en 

Psicología Clínica, con lo que se espera cumplir las expectativas y demanda de la 

sociedad. 

 

 El retorno a la presencialidad en el período 2022-2023, demandó de reformar los 
diferentes procesos de la facultad, esto con el propósito de atender la demanda 

estudiantil, y la mejora de los procesos de aprendizaje, dicha ejecución a nivel 

general resulto exitosa ya que para iniciar las actividades de forma presencial al cien 

por ciento se requirió de  tres (3 ) nuevos contratos, considerando que todos los cursos 

están con un numero de 40 a 45 estudiantes, sin embargo, con la división de la jornada 

en matutina y vespertina, no hubo la necesidad de seguir utilizando las aulas del 

colegio menor del segundo piso, por lo que ese espacio se destinó para la facultad de 

Filosofía.  

 

 A través de alianzas estratégicas con entidades privadas y públicas se ha realizado 
convenios y carta compromiso, para garantizar las prácticas de los estudiantes. 

 

 La propuesta presentada por las autoridades de la Facultad de Ciencias Psicológicas 
al CES, ACCES y Ministerio de Salud, sobre el perfil del Psicólogo Infantil y 

Psicorrehabilitador en el campo laboral y profesional. Ha tenido éxito por cuanto se 

logró reunir a varias universidades para en conjunto hacer el pedido del 

reconocimiento y registro de los títulos de estos profesionales en el RAT. 

 

 Planificación y elaboración de las directrices para el desarrollo periódico de las 

actividades de autoevaluación de los procesos sustantivos: docencia, investigación, 

vinculación con la sociedad y gestión administrativa.  
 

 

Aseguramiento de la calidad  

 

 Recopilo los documentos que evidencien que los resultados de los procesos de 
autoevaluación se utilizaron como base para la formulación de planificaciones, para 

la toma e implementación de decisiones de mejora continua de la calidad, así como 

la socialización de procesos inherentes a la actividad docente sobre las evidencias 

documentales de los aspectos 2, 3 y 6 declarados en el Check – List  

 

 Elaboración de la propuesta para la creación de los instrumentos para la encuesta de 
satisfacción a estudiantes y docentes.  
 

MAESTRIAS 

 

 Maestría en Psicología, mención Inclusión Integral en Situación de Discapacidad. 
 



No se pudo iniciar la maestría por no contar con el número adecuado de postulantes, debido 

a varios factores, tales como horarios, costos y por estar atravesando la pandemia, por lo que 

se desarrolló gestiones para la modificación del programa. 

 

 Maestría en Intervención Psicológica en Adicciones 

 

Se inició la revisión para el rediseño de la maestría, sin embargo, la docente responsable no 

continuó laborando en la Institución. Esta maestría tiene vigencia hasta el año 2023, por lo 

que se deberá considerar evaluar por parte de Consejo Directivo si se reajusta o no, para su 

continuidad.  
 

 Maestría en Psicología mención en la Actividad Física y el Deporte. 

 

Se realiza el seguimiento en titulación con el apoyo de la Dra. Silvia Mancheno y la Dra. 

Rosa Suárez. 

 

 Propuesta de Maestría en Seguridad y Salud Laboral mención en Prevención de 
Riesgos Ocupacionales y Psicosociología Laboral 

 

Esta maestría actualmente se encuentra en proceso de aprobación del reajuste, ya que 

situaciones imprevistas a la modalidad de desarrollo de la maestría, hizo que se planifique 

una nueva modalidad de estudios, motivo por el cual, se realizó un reajuste de la Maestría; 

así como, en la elaboración del presupuesto. 

 

La MSc. Angélica Romero presentó la propuesta de los reajustes de la maestría, misma que 

se encuentra en la comisión de diseños de nuevas maestrías, para continuar con el proceso 

de aprobación en las instancias superiores y poder dar inicio a la primera cohorte.  

 

 Propuesta de Maestría en Neurocognición y Aprendizaje 
 

Se ha conformado un equipo de trabajo con la PhD. Silvia Mancheno, el PhD. Geovanny 

Carrera, MSc. Carolina Panchi, comisión que será la responsable de la elaboración de esta 

propuesta de maestría. para poder atender a los estudiantes que se graduarán como la primera 

promoción de la carrera de Psicología mención Psicología Forense y jurídica. 

 

 Propuesta de Maestría en Psicología Jurídica 

 

A igual que la anterior se designó a la MSc. Luisa Peñarreta, para que en conjunto con su 

equipo de trabajo inicien el proceso de creación de la “Maestría en Psicología Jurídica”, para 

poder atender a los estudiantes que se graduarán como la primera promoción de la carrera 

de Psicología mención Psicología Forense y jurídica. 

 

 Conformación de la Comisión de diseño de programas de posgrado: 
 

Este semestre 2022-2023, se logró conformar la comisión de diseño de programas de 

posgrado, comisión que consta con tres horas de carga horaria para su trabajo. Está 

conformada por la Dra. Silvia Mancheno, el Dr. Harold Munster y la MSc. Luisa Peñarreta, 

quienes serán los coordinadores de la creación de las maestrías antes mencionadas. 

 

 



2.- REVISTA DE PSICOLOGÍA AL DÍA EN LA FACULTAD DE CIENCIAS 

PSICOLÓGICAS. 

 

 Para este objetivo, se cuenta con la asignación de la PhD. Rosa Suárez con carga 

horaria (3 horas) quien presentó su informe de actividades, así como su planificación 

del semestre. 

 El cronograma del periodo 2022- 2023 como actividad principal la selección del 
Consejo Editorial. 

 Se presentó la propuesta de convocatoria para que las y los docentes de la Facultad 
presenten sus hojas de vida y proceder a la selección de los que podrían integrar el 

Consejo Editorial de la Revista “Psicología al Día” en los siguientes cargos: 

 Se envió el formato de convocatoria a la secretaria de la Dirección de Postgrado el 
14 de diciembre del 2022, el mismo que fue publicado en el correo institucional de 

los docentes de Facultad el 16 de diciembre del 2022, obteniendo dos respuestas. 

 

Cabe informar que sin Consejo Editorial no se puede avanzar en los pasos siguientes. 

 

3.- CONVENIOS 

 

Se han revisado 20 convenios interinstitucionales, entre convenios y cartas compromiso con 

distintas instituciones para cumplir con las prácticas pre profesionales de los estudiantes. La 

suscripción se deberá verificar en las Secretarías de Carrera, Decanato y Subdecanato.  

1. Unidad Educativa 10 de agosto 
2. Unidad Educativa Mercedes González 
3. Ministerio de Inclusión Económica y Social 
4. Universidad Estatal del Carchi (Carta Compromiso) 
5. Fundación “Casa de Refugio Matilde” 
6. Fundación Ecuatoriana de Ayuda 
7. Preventiva y Terapéutica de Enfermedades Mentales “FEATPEM” 
8. Fundación “Casita de la Ternura” 
9. Federación de Organizaciones de 
10. Niñez y Adolescencia de Pichincha “FONAP” 
11. Instituto Superior Cotacachi 
12. Fundación “FINESEC” 
13. Fundación “MANDALUZ” 
14. Fundación “Entre Ángeles” 
15. Secretaria de Inclusión Social del D.M.Q 
16. Ministerio del Deporte 
17. GAD de Pimampiro 
18. Comando Conjunto de la Fuerzas Armadas 
19. Patronato Municipal San José 
20. Ministerio de Educación 
 

4.- PROGRAMACIÓN ANUAL DE PLANIFICACIÓN 2022 
 
Se realiza en el mes de julio de 2022 la reprogramación de actividades a fin de que éstas sean 

ejecutadas de manera oportuna por la Facultad de Ciencias Psicológicas.  

 

Se realiza la evaluación al proyecto de inversión referente al tercer trimestre de la Facultad. 

 

 

 



PROYECTOS 

 

CARRERA DOCENTE NOMBRE DEL PROYECTO 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA 

MSC. OKIA 
CALDERÓN 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA PARROQUIA RURAL DE CALDERÓN 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA 

MSC. ARTURO 
FLORES 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA PARROQUIA CONOCOTO 

PSICOLOGÍA INFANTIL Y 
PSICORREHABILITACIÓN 

MSC. IVANOVNA 
CADENA 

ESTIMULACIÓN COGNITIVA Y 
BIENESTAR PSICOLÓGICO EN EL ADULTO 
MAYOR 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA PARROQUIA CONOCOTO 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA CLINICA 

ING. ARMANDO 
GUANANGA 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA PARROQUIA CONOCOTO 

PSICOLOGÍA INFANTIL Y 
PSICORREHABILITACIÓN 

MSC. DENICE 
MUÑOZ 

FORTALECIMIENTO DEL 
NEURODESARROLLO EN NIÑOS Y NIÑAS 
DE 3 A 36 MESES 
INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA PARROQUIA CONOCOTO 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA 

ING. EIDY ORTÍZ 

FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y 
DEL TALENTO HUMANO EN MIPYMES Y 
DESEMPLEADOS EN EL DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO. EN 
ALIANZA CON EL GAD DE CONOCOTO, 
GAD DE CALDERÓN Y CONQUITO. 

PSICOLOGÍA INFANTIL Y 
PSICORREHABILITACIÓN 

MSC. CHRISTIAN 
SILVA 

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA INTEGRAL 
A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, A SUS FAMILIAS Y 
COMUNIDAD 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
EL CANTÓN MEJÍA 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA CLINICA 

ECO. JORGE 
TORRES 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA PARROQUIA RURAL DE CALDERÓN 



LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA 

MSC. MARÍA 
SOLEDAD VARGAS 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
LA COMUNA 

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA 

MSC. JAIME 
ZAPATA 

INTERVENCIÓN COMUNITARIA Y 
PROMOCIÓN DE LOS FACTORES 
PROTECTORES DE LA SALUD MENTAL EN 
PEDRO MONCAYO 

 
5.- ASPECTO ADMINISTRATIVO 

 

CONSEJO UNIVERSITARIO  

 

Se asiste a reuniones virtuales cada quince días o cuando la autoridad lo requiere a las 

sesiones del H. Consejo Universitario, conjuntamente con la Representante Docente hemos 

participado activamente en las discusiones y resoluciones de asuntos trascendentales en la 

vida institucional 

 

CONSEJO DIRECTIVO 

 

Se han realizado 14 sesiones de Consejo Directivo entre ordinarias y extraordinarias, dando 

cumplimiento a lo que dispone el Art. 9 del Reglamento de Funcionamiento de los Consejos 

Directivos, Consejos de Carrera y Consejos de Posgrado de la Universidad Central del 

Ecuador 

 

ALUMNOS MATRICULADOS EN EL PERIODO ACADÉMICO 2022-2023 

 

  SEMESTRE  

CARRERA 1ER 2DO 3ERO 4TO 5TO 6TO 7MO 8VO 9NO 10MO TOTAL 

LICENCIATURA EN 

PSICOLOGÍA 
93 92 85 67 65 69 99 95 49 0 714 

LICENCIATURA EN 

PSICOLOGÍA CLÍNICA 
75 83 68 89 70 77 69 76 45 0 652 

PSICOLOGÍA 

INDUSTRIAL 
0 0 0 0 0 0 0 0 3 69 72 

PSICOLOGÍA CLÍNICA 0 0 0 0 0 0 0 0 2 63 65 

PSICOLOGÍA INFANTIL Y 

PSICORREHABILITACIÓN 
0 0 0 0 0 0 1 3 15 48 67 

           1570 

  ALUMNOS GRADUADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2022 
 

CARRERA 

    

Graduados 

PSICOLOGIA  INDUSTRIAL       97 

PSICOLOGIA  CLINICA 121 

PSICOLOGIA INFANTIL Y 

PSICOREHABILITACION 

 

96 



TOTAL 314 

 

INCORPORACION DE PSICOLOGOS PROMOCIÓN 2021-2022 

 

La incorporación de los Psicólogos (as) del período 2021-2022, se llevó a efecto el 21 de 

octubre de 2022, en solemne ceremonia llevada a cabo en el Teatro Universitario. 

 

CARRERA     No. 

PSICOLOGIA  INDUSTRIAL        38 

PSICOLOGIA  CLINICA   37 

PSICOLOGIA INFANTIL Y 

PSICOREHABILITACION 

 

 32 

TOTAL       107 

 

6.- CARRERAS NO VIGENTES 

 

CARRERA DE PSICOLOGIA CLINICA 

 

Proyectos de vinculación de la carrera para el período: julio a diciembre de 2022  

 

Se ejecutó el proyecto de vinculación con la sociedad, que cuenta la facultad en los territorios 

designados: Calderón, Mejía, Conocoto, La Comuna Y Pedro Moncayo (octubre). 

Participaron 48 estudiantes en el semestre 2022-2022 y 59 en el semestre 2022-2023 

VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD SEMESTRE 2022-2022 

 

Estudiantes en Centros de Prácticas Pre-profesionales. Período: julio a diciembre de 

2022  
 

Las prácticas pre profesionales, se desarrollaron en las instituciones con las que se mantienen 

convenios de cooperación. Participaron 123 estudiantes en el semestre 2022-2022 y 195 para 

el semestre 2022-2023.  

 

CARRERA DE PSICOLOGIA INFANTIL Y PSICORREHABILITACION 

  

Organización de período académico extraordinario 2022 – 2022: 

 

Se organizó el período académico extraordinario, mismo que contó con la aprobación tanto 

de Consejo Directivo como del Vicerrectorado Académico y de Posgrados 

 

SEMESTRE Y ASIGNATURA   No. 

ESTUDIANTES  
  

 Séptimo – Psicorrehabilitación en situación de NEE                3    

 Noveno – Intervención emergente en Protección 

Especial  

        6    

 TOTAL           9  

 

 

  



 Organización de matrículas período 2022 – 2023  
 

Los cursos regulares aperturados para este semestre fueron 10mo semestre, y se abrieron 

cursos remediales desde séptimo hasta noveno semestre, teniendo un total de 64 

matriculados.  

 

Proyectos de vinculación de la carrera para el período 2022 – 2023  
 

Para el semestre 2022 – 2023 se continúan ejecutando los siguientes proyectos, aprobados 

por Consejo Directivo:  

 

- “ESTIMULACIÓN COGNITIVA Y BIENESTAR PSICOLÓGICO EN EL 

ADULTO MAYOR”, a cargo de la MSc. Ivanovna Cadena Rodríguez, a 

ejecutarse en los gobiernos autónomos descentralizados (GAD) de Conocoto.  

 

- “INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA INTEGRAL A PERSONAS EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, A SUS FAMILIAS Y 

COMUNIDAD”, a cargo del MSc. Christian Silva, a ejecutarse en el Cantón 

Mejía.  

 

- “FORTALECIMIENTO DEL NEURODESARROLLO EN NIÑOS Y 

NIÑAS DE 3 A 36 MESES”, a cargo de la MSc. Denice Muñoz, a ejecutarse 

en el GAD de Conocoto. 

 

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA CLINICA 

 

Proyectos de vinculación de la carrera para el período: julio a diciembre de 2022  
 

Se ejecutó el proyecto de vinculación con la sociedad, que cuenta la facultad en los cuatro 

territorios designados: Calderón, Mejía, Conocoto y La Comuna. Participaron 179 

estudiantes en el periodo 2022-2022 y para EL semestre 2022-2023. se encuentran 

realizando 211 estudiantes.  

 

Estudiantes en Centros de Prácticas Pre-profesionales. Período: julio a diciembre de 

2022  
 

Las prácticas pre profesionales, se desarrollaron en las instituciones con las que se mantienen 

convenios de cooperación. Participaron 123 estudiantes en el semestre 2022-2022 y 195 para 

el semestre 2022-2023.  

 

7.- INFRAESTRUCTURA 

 

Adecuar y mejorar la infraestructura de la Dirección de Posgrado de la Facultad de 

Ciencias Psicológicas. 

 

 Se definió los equipos de videoconferencia para el aula que cumpla con las siguientes 
funciones: permita las reuniones híbridas para conferencias presenciales e 

internacionales, así como para la grabación de los grados. 



 Se realizó la búsqueda de las butacas para el aula, debido a que las dimensiones 

establecidas en el plano no coinciden con las ofertadas en el mercado, se 

seleccionaron pupitres de diseño ergonómico y moderno. 

 No se realizó la adquisición debido a que la responsable de compras públicas paso a 
prestar servicios temporales en la Unidad de Compras Públicas para poder sacar 

adelante el proyecto de la terminación del edificio de la facultad.  

 

Construcción Edificio de aulas 

 

 Se realizan las gestiones pertinentes para culminar con el proceso de construcción 
del edificio de aulas de la Facultad de Ciencias Psicológicas, proceso que es 

publicado el 30 de diciembre de 2022 en el Sistema Nacional de Compras Publicas 

para que se realice la respectiva licitación. 

 

 En el mes de octubre la comisión de la Fase preparatoria del proceso 
“CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO BLOQUE DE AULAS DE LA FACULTAD DE 

CIENCIAS PSICOLÓGICAS DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL 

ECUADOR, PARA CONCLUIR LA PRIMERA ETAPA Y HABILITAR TODO 

EL EDIFICIO”, donde la comisión designada para el efecto procede a cancelar el por 

las inconsistencias encontradas tanto en Especificaciones Técnicas como los Análisis 

de Precios Unitarios, de conformidad con lo determinado en el numeral 2 del artículo 

34 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, esta Comisión 

Técnica de la Fase Precontractual recomienda la cancelación del procedimiento por 

cuanto las Especificaciones Técnicas desarrolladas en la Fase Preparatoria afectan 

los principios de la contratación pública señalados en el artículo 4 de la misma ley, 

toda vez que no son claras, completas, tienen ambigüedades, son contradictorias y 

propician diferentes interpretaciones para los posibles oferentes y afectarían el 

presupuesto referencial y el objeto de la contratación 

 

 Se coordina con el Departamento de Planificación Física. Fiscalización y 

Mantenimiento a fin de realizar los mantenimientos preventivos y correctivos a la 

infraestructura de la Facultad, con el personal de servicios de la Facultad se realiza 

el mantenimiento de aulas ubicadas en el ex colegio menor universitario, edificio 

Japón y edificio principal de la Facultad. 

 

8.- SERVICIOS 

 

 CAPSI 

 

Con el proyecto “Centro de Atención Psicológica Integral y Comunitaria (CAPSIC)”, 

mediante la inclusión de profesionales en Psicología Clínica (MSc. William Toapanta y Ps. 

Clin. Diana Changotasig), en psicología Infantil y Psicorrehabilitación (MSc. Christian 

Silva), Ps. Industrial (Dr. Nelson Peña) se ha podido fortalecer el cuidado, mantenimiento 

y/o restablecimiento de la salud metal de la comunidad universitaria y población en general 

que han experimentado afectaciones en su salud mental, así como también de la orientación 

profesional y motivación en hábitos de estudio, asesoramiento profesional, aplicación de 

pruebas de aptitudes.  Este espacio ha permitido que los estudiantes de la facultad puedan 

realizar sus prácticas preprofesionales. 

 

Se atendieron demandas de atención psicológica tanto para personal externo a la universidad 



cono interno de la universidad, teniendo como resultado una gran demanda de atenciones, 

sobrepasando el cupo de cada profesional de los consultorios. 

 

Actualmente el CAPSI, se encuentra con un excesivo número de pacientes, motivo por el 

cual se ha tenido que realizar programaciones de triaje para la atención.  

 

Cabe mencionar que, la recaudación por concepto de atención en consultas, en el segundo 

semestre del año 2022 hubo un gran incremento, por lo que, la facultad para poder dar una 

mejor atención a las personas que requieren de atención psicológica, procederá a capacitar a 

los tres integrantes del CAPSI y a dos profesionales docentes titulares en Terapia Grupal, 

cuyo costo de la capacitación será cubierto con los fondos que produce el CAPSI, por el 

valor por cada participante de USD:  650 más IVA  

 

 APOYO A LA COMUNIDAD 

 

Capacitación de Primeros Auxilios Psicológicos a estudiantes brigadistas de la FCP-UCE en 

el contexto del Paro Nacional 2022.  

 

Coordinación y gestión de actividades de brigadas de autocuidado, apoyo y acogida en la 

FCP-UCE en el contexto del paro nacional 2022.  

 

Realización de protocolo DEFUSING (Descarga y Contención Emocional a los Equipos 

Brigadistas de la UCE). 

 

Impartición de talleres en centros de educación media con los estudiantes de la carrera de la 

Licenciatura de Psicología y Licenciatura en Psicología Clínica, de los semestres cuarto, 

quinto, sexto semestre y de las carreras no vigentes (Psicología Clínica, Infantil y 

Psicorrehabilitación e Industrial).   

 

Desde el 1 de junio al 16 de diciembre del año en curso, el CAPSI ha atendido en sus 

consultorios, según la especialidad, la siguiente cantidad. 

 

CONSULTORIOS     No. 

PSICOLOGIA  INDUSTRIAL       184 

PSICOLOGIA  CLINICA 342 

PSICOLOGIA  INFANTIL  Y 

PSICOREHABILITACION 
269 

TOTAL       1064 

 

 CAMARA DE GESSEL Y LABORATORRIOS 

 

Se ha implementado la cámara de Gesell y laboratorios de Psicobiología y Psicología 

Experimental con el fin de facilitar la experimentación dentro del ámbito psicológico, clínico 

y didáctico en el marco del proceso enseñanza - aprendizaje. 

 

 Se actualizo la normativa, retroalimentación y socialización de protocolo 

 Se realizaron informes para la implementación de formatos digitales de uso y reserva 
de escenarios de aprendizaje y detención de necesidades. 

 



Cámara de Gesell período julio – diciembre 2022 

Inducciones realizadas Prácticas realizadas 

40 inducciones durante dos semestres en las 

siguientes carreras:  

 

Licenciatura en Psicología Clínica: de primer 

a sexto semestre.  

 

Licenciatura en Psicología: de primer a sexto 

semestre. 

 

Psicología Jurídica – Facultad de 

Jurisprudencia 

33 prácticas, las cuales:  

 

- 23 prácticas en la Licenciatura en 

Psicología Clínica. 

 

- 6 prácticas en la Licenciatura en 

Psicología. 

 

- 4 prácticas en la carrera de Psicología 

Infantil y Psicorrehabilitación. 

 

Laboratorios de Psicobiología y Psicología Experimental período julio – diciembre 2022 

Inducciones realizadas Prácticas realizadas 

36 inducciones durante dos semestres en las 

siguientes carreras:  

 

Licenciatura en Psicología Clínica: de primer 

a sexto semestre.  

 

Licenciatura en Psicología: de primer a sexto 

semestre. 

26 prácticas, las cuales:  

 

- 19 prácticas en la Licenciatura en 

Psicología Clínica. 

 

- 7 prácticas en la Licenciatura en 

Psicología. 

 

La Cámara de Gesell, se encuentra prestando apoyo para estudiantes de otras facultades, 

específicamente de la facultad de derecho, con lo cual se ha iniciado 

 

9.- BIBLIOTECA 

 

 En coordinación con la biblioteca central se establecieron procesos comunes entre 
bibliotecas y se logró conectarle a la facultad con la biblioteca central. 

 

 Atención a los docentes, estudiantes y usuarios en general con el material 

bibliográfico requerido. 

 

 Llevar un registro permanente de las visitas, registro físico y digital. 
 

 Absolver y colaborar en la búsqueda de inquietudes estudiantiles sobre temas 
específicos que se pueden consultar en la bibliografía de la unidad. 

 

 La Biblioteca de la facultad presta servicios continuos desde la 07H00 hasta las 

20H00, para lo cual cuenta con dos personas responsables del manejo  

 

10.- BIENESTAR ESTUDIANTIL 

 

Se establecieron normativas las mismas que fueron ejecutadas en coordinación con la unidad 



de bienestar estudiantil de la universidad, dando como resultado la atención total de la 

demanda estudiantil. 

 

Elaboración y Socialización de “Normativa de Bienestar Estudiantil de la Facultad de 

Ciencias Psicológicas” en función de los Reglamentos y Estatuto de la Universidad Central 

del Ecuador.  

 

Se realizó un taller de servicios que oferta Bienestar Universitario (becas por excelencia 

académica, seguros de vida y accidentes).  

 

Se impartió el Taller sobre los derechos y obligaciones de los estudiantes (Legislación 

universitaria). 4. Taller de “Prevención de Violencia de Género”. 5. Presentación para 

aprobación de “Normativa de Bienestar Estudiantil de la Facultad de Ciencias Psicológicas 

de la Universidad Central del Ecuador”. 

 

11.- SECRETARIA ABOGADA 

 

Secretaria de Consejo Directivo.- Por disposición de la autoridad se han realizado 14 

sesiones de Consejo Directivo entre ordinarias y extraordinarias, dando cumplimiento a lo 

que dispone el Art. 9 del Reglamento de Funcionamiento de los Consejos Directivos, 

Consejos de Carrera y Consejos de Posgrado de la Universidad Central del Ecuador, de 

acuerdo al siguiente detalle: Sesiones Ordinarias 12 Se cumplió la disposición reglamentaria 

de sesionar cada 15 días Sesiones Extraordinarias 02 Sesión de 07 de octubre de 2022- 

Extensión de plazo para aplicar gratuidad. Sesión de 07 de diciembre de 2022- Estructura de 

la COIF Se han legalizado y tramitado 71 resoluciones emitidas desde el Consejo Directivo. 

 

Se han emitido 05 certificaciones requeridas por los docentes de la Facultad y 486 

certificaciones requeridas por los estudiantes como Récords académicos, matrículas y 

certificaciones de asignaturas. 

 

Convenios Interinstitucionales. - Se han revisado 20 convenios interinstitucionales, entre 

convenios y cartas compromiso con distintas instituciones para cumplir con las prácticas pre 

profesionales de los estudiantes.  

La suscripción se deberá verificar en las Secretarías de Carrera, Decanato y Subdecanato. 9.  

 

Contratos de Arrendamiento. - Se realizó 2 demandas para el desahucio de las 

arrendatarias de fotocopiadoras, éstas no fueron presentadas ante la unidad judicial 

correspondiente, por cuánto se iba a tratar de solucionar mediante notario público. Se está 

realizando el modelo de contrato de arrendamiento para las señoras de las charolas, dando 

cumplimiento a la Resolución R-006-2022 de 05 de abril de 2022, para que la contratación 

sea a partir de enero 2023. 10.  

 

Compras Públicas. - Se revisan 2 procesos de compras públicas por catálogo electrónico 

(Resoluciones). 

 

Judicial. - Se ha presentado 2 casos de falsificación de documentos por parte de estudiantes, 

su estado es denuncias en Fiscalía. De los estudiantes Zelyn Viteri y Carla Landázuri Sexto 

semestre Licenciatura en Psicología Clínica y Diego Fernando Torres Capa Egresado 

Psicología Clínica  

 



El 09 de diciembre de 2022, se acudió a la Audiencia de Habeas Data en defensa de la 

Universidad Central, denuncia presentada por parte del ex estudiante Señor Mario Fernando 

Aguirre Sànchez, a la espera de que notifiquen con la sentencia del caso. 

 

12.- SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

 

Elaboración del proyecto de Seguimiento a Graduados a través de la Creación del Blog, 

Pagina web para seguimiento a graduados 

 

Se elaboró el cuestionario de seguimiento a graduados 

 

Elaboración del primer análisis estadístico de la encuesta de seguimiento a graduados 

 

Se cuenta con una base de datos de los estudiantes de las carreras matriculados de la 

Facultad. 

 

Elaborar la tasa de retención de titulación. 

 

13.- OTRAS REALIZACIONES 

 

FIESTAS POR LOS  50 AÑOS DE FUNDACIÓN 

 

Realización de la VII feria de Co-Existir en paz con el apoyo de la Dirección de Bienestar 

Universitario y algunas organizaciones, llevada a cabo el 25 de noviembre de 2022 

 

Por disposición del Consejo Directivo se conformó la Comisión para los eventos por el 

Aniversario de los 50 años de Creación de la Facultad, sobre las actividades que se 

desarrollarán tanto académicas, sociales y culturales. 

 

Se realizó homenaje al busto del Dr. Luis Riofrío decano fundador de ésta unidad académica.  

 

Se presentó una reseña histórica mediante un video en donde se recordó a los decanos, 

docentes, administrativos que se han jubilados. 

 

Se reconoció al mérito académico a los señores estudiantes, así como a los señores docentes 

por haber obtenido su título de PhD y por las obras y artículos presentadas en revistas 

indexadas. 

 

14.- ASPECTO FINANCIERO 

 

La unidad financiera ha realizado sus actividades según el detalle determinado en el siguiente 

cuadro. 

 

DETALLE DE INGRESOS Y GASTOS DE ENERO A DICIEMBRE 2022 
   

  INGRESOS    

N° DESCRIPCIÓN VALOR 

1 SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021              56,490.21  



2 INGRESOS POR RECAUDACIÓN  - 2022                 40,746.31  

3 

TRANSFERENCIA RECIBIDA DE PLANTA CENTRAL, PARA 
REMODELACIÓN AULAS COLEGIO MENOR (JULIO Y 
AGOSTO)                 61,560.95  

4 RECUPERACIÓN IVA 2022                   3,345.69  

      

  SUMAN $            162,143.16  

 

 

 

  

  GASTOS   

N° DESCRIPCIÓN VALOR 

1 GASTOS DE GRADO  - 2022              27,333.14  

2 GASTOS POSGRADO - 2022                 14,526.05  

4 GASTOS VINCULACIÓN - 2022                        49.32  

      

  SUMAN $              41,908.51  

   

  
SALDO BANCO CENTRAL AL 31 DE 

DICIEMBRE 2022 $             120,234.65  
 

 

 

  

Dr. Guido Albán Pérez 

Decano Facultad de Ciencias Psicológicas 
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