UNIVERSIDAD CENTRAL DELECUADOR
DIRECCION DE POSGRADO
MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL MENCION EN RIEGOS LABORALES
RUBRICA DE ENTREVISTA

Nombres: Fecha:
Criterios Excelente Bueno Necesita Mejorar | Insatisfactorio
(10-9 puntos) (8-7 puntos) (6-5 punto) (4-0 puntos)
Cortesia | El entrevistado es puntual, | El entrevistado es | El entrevistadono | El entrevistado no
saluda al llegar, se presenta | puntual, saluda al | llega puntual se llega puntual,
y se dirige con educacion | llegar, se presenta | presenta ante la olvida saluda, no
hacia la persona que lo ante persona que | persona que lo se presenta ante la
entrevista. lo entrevista. entrevista persona que lo
entrevista
Evaluacion:
Responde con La mayoria de las .
. Respuestas vagas | Respuestas sin
. profundidad, usando respuestas son .
Calidad de . 0 con poca conexion conel
ejemplos y mostrando completas y i
respuestas . relacion al tema tema o muy
comprension total del muestran buena ., .
-, en cuestion. superficiales.
tema. comprension.
Evaluacién:
. Escucha en su Interrumpe Escucha de
Escucha con atencion , : .
Escucha . mayoria, pero ocasionalmente 0 | manera pasiva o
. completa, no interrumpey | ,. ~ . .
Activa da foedback aproniado tiene pequefias muestra signos de | se distrae con
prop ) distracciones. distraccion. facilidad.
Evaluacion:
El entrevistado tiene un o Responde a las NO respeta el
. . . Maneja bien el tiempo para
Manejo del | buen manejo del tiempoen | .. preguntas, pero
. tiempo para dar . responder y
tiempo las respuestas y respeta el interrumpe al
) . sus respuestas. . tampoco el del
tiempo del entrevistador. entrevistador. .
entrevistador.
Evaluacion:
. . . . Ti
Tiene claridad, Tiene claridad, lene poca
. . . ., o . claridad, poca
Claridad/ Tiene claridad, motivacion | motivacion poca |poca motivacion R
.z ., ., motivacion, no
Reflexion y conecta con la conexion conla | no conexion con
. ’ . , ) - . . conecta con la
Final importancia de la maestria. | importancia dela |la importanciade | . .
. . importancia de la
maestria. la maestria. .
maestria.
Evaluacion:
Evaluacion | /10
final:
Entrevistador: Alvaro F. Raza C. Firma.




