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Universidad Central cierra proceso de vacunacion

La Universidad Central del Ecuador cierra el proceso de vacunacion. El Dr. Fernando Sempértegui,
Rector; Dr. Ramiro Lopez Director de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales; MSc. Fernando
Rosero, Decano de la Facultad de Cultura Fisica y Dra. Lucy Baldeon lideraron este proceso,
evidenciando el compromiso centralino con la comunidad universitaria y la sociedad en general, el cual
inici6 el 30 de abril, inoculando mas de 200.000 dosis de las diferentes vacunas proporcionadas por el
Ministerio de Salud Publica. El cierre oficial se llevo a cabo el martes 7 de septiembre de 2021, a las
13h00, en el Coliseo de la Institucion.

La pandemia ha tenido un gran impacto en la Educacién Superior, sin embargo, llega a su fin el proceso
de vacunacion, gracias a la gestion de muchos actores que realizaron su trabajo en distintos lugares de la
universidad y de la provincia. Las jornadas empezaban a las 07h00 y terminaban a las 16h00 o 17h00. En
ocasiones se iniciaban a las 04h00 y terminaban a las 23h00 o 24h00, dado que se requeria de distintas
logisticas.

El Dr. Ramiro Lopez, Director de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales, expresé que se ha
concluido con el proceso de vacunacion en la Universidad Central del Ecuador, que ha sido su casa
durante los ultimos 4 meses. Toda esta jornada les ha llenado de satisfaccion, de alegria al haber
contribuido no solo con la comunidad centralina: estudiantes, docentes, personal administrativo y
trabajadores, sino con la poblacion externa a ella. Expreso su satisfaccion porque arrancaron, quitaron una
vida a la muerte que acecha a la sociedad. Este grupo son soldados de la salud que contribuyeron de todos
los lados, de todas las formas, para lograr el éxito.

La Universidad Central del Ecuador cubri6 toda la logistica: alimentacion diaria, equipos de proteccion
(guantes, batas quirtrgicas, mascarillas), guardianes para desechos cortopunzantes, algodon, solucioén
salina, alcohol, productos de limpieza, computadoras con wifi, etc., y todo el talento humano necesario:
médicos, internos rotativos de medicina, enfermeria, obstetricia, estudiantes de la Carrera de Atencion
Prehospitalaria, postgradistas, personal de planta de biblioteca (digitadores), y personal de apoyo
logistico de varios departamentos de la institucion, etc.



