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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
CONSIDERANDO

Que el articulo 350 de la Constitucion determina: «E| Sistema de Educacion Superior tiene
como finalidad la formacion académica y profesional con visién cientifica y humanista:
la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion, desarrollo v difusién
de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas de! pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollox,

Que el articulo 355 de la Constitucion dispone: «El Estado reconocera a las universidades y
escuclas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucién. Se reconoce a las universidades y escuelas politéenicas el derecho a la
autonomia, ¢jercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia
garantiza el gjercicio de la libertad académica y el derecho a la blisqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia,
cultura y artex;

Que la Ley de Educacion Superior en ¢l articulo 8 literal f) hace referencia a «Fomentar y
¢jecutar programas de investigacion de cardcter cientifico, tecnoldgico v pedagogico que
coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan ¢l desarrollo
sustentable nacionaly;

Que el Reglamento de Régimen Académico en sus articulos 38, 43, 45 y 46 establece los niveles
de investigacion institucional, e identifica a «la investigacion de cardcter académico-
cientifico aquellos programas y proyectos de  investigacion que se desarrollan
institucionalmente, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas de
investigacion y recursos disponibles de las IES, para lo que las 1ES deberdn establecer los
Mecanismos y normativa pertinente para que tanto profesores, investigadores y
estudiantes desarrollen investigacién académica cientifica relevante y sus resultados sean
difundidos y/o transferidos, buscando un impacto social del conocimiento, asi como su
aprovechamiento en la gencracion de nuevos productos, procesos o Serviciosy;

Que segin la Disposicion Transitoria Segunda del Reglamento del Comité de Etica de la
Universidad Central del Ecuador se indica «Las Comisiones de Investigacion de Facultad
estardn reguladas por la normativa propuesta por el Vicerrectorado de Investigacion,
Doctorados ¢ Innovacién, considerando la especificidad de los proyectos, para
conocimiento y resolucion del Honorable Consejo Universitarion;

Que el articulo 51 del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador establece que son
funciones del Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion, segun versa el
articulo 51.2, literales f) «Planificar, supervisar y evaluar las actividades de investigacion
de grado y posgrado, en coordinacion con las direcciones a su cargoy; 1) «Planificar y
ejecutar estrategias para la articulacién de las funciones sustantivas v de los distintos
campos disciplinarios del conocimiento para ¢l fortalecimiento de sus facultades y
carreras», y w) Propiciar ¢l desarrollo de condiciones que permitan un Optimo
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desenvolvimiento de la investigacién en la Universidad Central del Ecuadors: y

Que el literal a del articulo 302 del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador, como
organismo de cogobiemno, entre otras, ¢/ Honorable Consejo Universitario tiene la
atribucidn: «[...] a) Aprobar, reformar e interpretar el Estatuto, los reglamentos intemos
[ ]w

En ejercicio de sus facultades y atribuciones establecidas en la normativa vigente, ¢l Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Central del Ecuador expide ¢l siguiente reglamento
Que tiene por objeto establecer la estructura, organizacion y funcionamiento de las Comisiones
de Investigacion de Facultades.

REGLAMENTO DE LAS
COMISIONES DE INVESTIGACION DE FACULTADES

TITULO |
DE LAS COMISIONES DE INVESTIGACION DE FACULTAD
CAPITULO I
AMBITO Y OBJETO

Articulo 1. Art. 1.- Definicién. - Las Comisiones de Investigacion de Facultad (COIFs) son
instancias de las Facultades de la Universidad Central del Ecuador que estan articuladas al
Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion y son las encargadas de organizar,
acompaiar, complementar y facilitar los procesos, programas y proyectos de investigacion, asi
como las actividades conexas a la investigacion que se realizan en cada una de las facultades,
en base a los lineamientos para la presentacion, seguimiento y evaluacion de proyectos dados
por la Direccion de Investigacién. Por su naturaleza, se constituyen en instancias de apovo a
los comités encargados de la revision ética de los proyectos de investigacion en el drea de la
salud,

Articulo 2. Ambito. Las COIFs scrin las encargadas de 14 evaluacion v seguimiento de los
proyectos de investigacion académico-cientificos que sean auspiciados por las Facultades.' asi
como la coordinacion de actividades relacionadas con investigacion, establecidos por la
Facultad, la Direccién de Investigacion y ¢l Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢
[nnovacion.

CAPITULO I
OBJETIVOS Y FINES

Articulo 3.  Objetivos. Los objetivos de las COIFs son los siguientes:
a. Promover la calidad cientifica, financiera v ética en los proyectos de investigacion
académicos-cientificos que sean auspiciados por las Facultades;
/ﬂ
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Ctudad Universitaria - Teléfonos: 2234722 2234132 E-mail: secretana, gereral @uce, ed ec Quito - Ecwdor
M



AL T
[ \
{3 8
\ .

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

b. Velar por el cumplimiento de los criterios éticos establecidos en los respectivos
reglamentos para proyectos de investigacion académicos-cientificos que sean
auspiciados por las facultades, y que no requieran la aprobacion del CEISH:

¢. Promover el desarrollo de lineas de investigacion pertinentes al drea del conocimiento
de la Facultad que sean concordantes con las politicas v lineas de investigacion de Ia
universidad. y

d. Consolidar procesos de articulacion colaborativa entre las distintas dreas del
conocimiento a nivel intra ¢ interinstitucional.

Articulo 4. Fines. Los fines de las COIFs son los siguientes:

a. Incentivar el desarrollo de proyectos académicos-cientificos en las Facultades:

b. Asegurar la calidad vy pertinencia de¢ los proyectos de investigacion académicos-
cientificos auspiciados por las Facultades;

¢. Promover la ejecucién y culminacion satisfactoria de los proyectos de investigacion

e AT R NS~ .
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. Precautelar los derechos de la naturaleza —en su medio abidtico y biotico inv d

en los procesos de investigacion— que estan reconocidos en normativas nacionales ¢

internacionales sobre ética de investigacion,

f Precautelar los dercchos de propiedad intelectual involucrados en los procesos de
investigacion que estan reconocidos en la normativa pertinente;

g Fortalecer la dimension ética y de mvestigacion en las Facultades de la Universidad
Central del Ecuador,

h. Mantener y analizar la pertinencia de las lineas de investigacion de las Facultades en
relacion con las lineas de investigacion institucionales; y

I Promover el desarrollo de proyectos y actividades de investigacion de cardcter inter y

transdisciplinario.

CAPITULO I

CONFORMACION, FUNCIONES,
OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES

Articulo . Conformacion y requisitos. Segun los requerimientos para la garantia de la
calidad, pertinencia v ejecucion de los provectos de investigacion académicos-cientificos
auspiciados por las Facultades, las COIFs estarén integradas por:

1. Al menos tres profesores titulares a tiempo completo con experiencia en investigacion
en el drea del conocimiento; esta experiencia deberd ser avalada por: (1) minimo tres
publicaciones cientificas indexadas u obras de relevancia®; y (2) direccion y/o
participacion en al menos dos proyectos de investigacion cientifica o experiencia
profesional de al menos tres afios en el drea del conocimiento. Se preferira a docentes
que mantengan vigente su actividad de investigacion,
Por lo menos, dos de los profesores titulares deben acreditar que han participado o din'gido@

? Las obras de relevancia deben cumplir con lo establecido en el Articulo 80 del Reglamento de Carrera ¥
Escalafon del Profesor ¢ Investigador del Sistema de Educacion Superior
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proyectos de investigacion, v al menos un docente debe contar con titulo de doctorado (Ph.D.)
debidamente registrado en la SENESCYT.

En las Facultades que tienen programas de posgrado profesionalizantes, la COIF debera tener
un docente que acredite experiencia profesional en las areas pertinentes de posgrado de la
Facultad. Sc debera considerar prioritaniamente la incorporacion de docentes que se encuentran
en periodo de devengamiento de estudios de doctorado para la conformacion de las COIFs,

2. Al menos un representante estudiantil de los dos Gltimos semestres designado(s) de
entre los representantes estudiantiles de Consejos de Carrera/Posgrado (titulares o
alternos ). Su seleccion se hard en base a su registro académico. En el caso de las Carreras
de Ciencias Médicas los representantes estudiantiles serdn de los semestres anteriores
al intemado rotativo.

La pertinencia del namero de integrantes de la COIF, asi como ¢l numero de estudiantes que lo
conformen, lo determinard el Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion
considerando la argumentacion de cada una de las Facultades en relacion al namero de
proyectos que se presentan por semestre y la diversidad de carreras.

Cada Facultad asignara un asistente admimistrativo que actuard como secretano de la COIFs.

Articulo 6. De su designacion. El Consejo Directivo de cada Facultad designard a los
miembros de la COIF en base a la propuesta remitida por ¢l Decano, que enviard al
Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion la respectiva resolucion en la que
conste ¢l listado de docentes y estudiantes que la conforman, ademas de la documentacion que
acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente reglamento.

Los miembros de la COIF durardn dos afios en sus funciones y podrin ser designados por un
periodo consecutivo por una sola ocasion. Para poder scr designados por tercera vez, deberdn
estar fuera de la COIF por dos afos, para volver a ser parte de la COIF.

No podran ser parte del comité autoridades designadas por ¢l Rector u otros Coordinadores de
las Carreras y/o Facultades.

La salida de un miembro de la COIF se dard por causas debidamente justificadas ante ¢l Conscjo
Directivo de Facultad Todo cambio a la conformacion de la COIF debera ser informado al
Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion.

Articulo 7. Funciones. Las funciones de las COIFs serdn:

a. Emitir informes de evaluacion cientifica, financiera y ética de los proyectos de
investigacion académicos-cientificos auspiciados por las Facultades, en funcion de los
procedimientos establecidos para ¢l efecto,

b. Realizar el seguimiento y evaluacion de los proyectos de investigacion académicos-
cientificos auspiciados por las Facultades hasta su finalizacion, e informar
continuamente a la Direccion de Investigacion;

¢. Coordinar con las Unidades de Integracion Curricular lo concermente a la incorporacion
de criterios de ética en los trabajos de titulacion de los estudiantes de grado y posgrado
que no requicran la aprobacion del Comite de Etica de Investigacion en Seres Humano
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(CEISH);

d. Elaborar ¢ implementar, con el apoyo de la Direccion de Investigacion, los
procedimientos, guias, manuales, ¢ instrumentos necesarios para ¢l fortalecimiento de
los procesos de investigacion en las Facultades,

¢. Articular con la Direccion de Investigacion los procedimientos para la implementacion
de actividades de investigacion trans e interdisciplinanas;

£ Coordinar y ejecutar convocatorias internas, ¢ interdisciplinanias, de proyectos de
investigacion dirigidas a docentes y estudiantes con base en los lincamientos
establecidos por la Direccion de Investigacion v la planificacion de la Facultad,

g Coordinar actividades de capacitacion en temas de investigacion y ética a los miembros
de las Facultades,

h. Coordinar dentro de las Facultades las actividades de gestion y difusion de los resultados
de investigacion;

1. Promover la creacion de redes y grupos de investigacion intra e interinstitucionales;

). Analizar, conjuntamente con otras COIFs de las areas del conocimiento, ¢l desarrollo
de las lineas de investigacion de la Facultad v la Universidad, en relacion con proyectos
de investigacion realizados por las Facultades (grado, posgrado y auspiciados por las
facultades);

k. Proponer a los Consejos Directivos las lineas de investigacion de la Facultad elaboradas
con base en procesos participativos y en consulta con investigadores y actores sociales;
y

| Mantener una lista actualizada de los trabajos de investigacion de grado y posgrado con,
en base en los informes presentados por Directores de Carrera y Directores de Posgrado.

Articulo 8. Derechos y obligaciones. Los miembros de las COIFs tendrén los siguientes
derechos y obligaciones:

a. Contar con el ascsoramiento y capacitacion metodologica y éuca por parte de la
Direccion de Investigacion v de las Comisiones institucionales encargadas del aval ético
a la mvestigacion;

b. Disponer de horas académicas consideradas dentro de su carga horana para desarrollar
sus funciones de acuerdo con lo establecido en el Instructivo de Asignacion de Carga
Horaria Vigente;

¢. Cumplir y hacer cumplir las normativas y lineamientos establecidos por la Direccion de
Investigacion para el desarrollo de proyectos académicos-cientificos auspiciados por las
Facultades;

d  Participar en los procesos de induccion, formacion y capacitacion en ética, metodologia
y gestion de la investigacion convocados por el Vicerrectorado de Investigacion,
Doctorados e Innovacion y replicar dichos procesos en las respectivas unidades
académicas,

e. Presentar al Vicemrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion, previa
aprobacion de Consejo Directivo de la Facultad, informes de gestion al finalizar cada
periodo académico en los que se incluya el histado de proyectos de investigacion
aprobados, su estado de ejecucion, asi como un andlisis en relacion con su pertinencia
con las lincas de investigacion de Facultad ¢ institucionales;

. En el caso de las Cois del area de Ciencias de la Salud, se debe remitir mensualmente
al CEISH el lstado de proyectos observacionales que fueron recomendados
favorablemente; en el caso de investigacién en animales, se procederd de modo similar,
y la viabilidad ética la otorgara ¢l Comité de Etica de Investigacion en Animales
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(CEIA), ¥

g Mantener la confidencialidad y reserva de la informacion contenida en los provectos de
investigacion académicos-cientificos auspiciados por las Facultades que sean sometidos
a su evaluacion.

Articulo 9. Del coordinador de la Comisién de Investigacitn de Facultad. Fl
Coordinador sera designado por Consejo Directivo de entre los miembros de la Comision de
Investigacion de Facultad.

En ausencia temporal del Coardinador, lo reemplazara ¢l miembro de la COIF que se encuentre
presente en la sesion de la comision y que tenga una mayor experiencia en el campo de la
imvestigacion. Si la ausencia es definitiva, o si el coordinador falta a mas de tres sesiones
consccutivas, se debera informar a Consejo Directivo para la designacion de su reemplazo.

Articulo 10, Del secretario de la Comision de Investigacion de Facultad. Scra designado
por ¢l decano de la Facultad correspondiente de entre ¢l personal administrative de la Facultad
y tendrd las siguientes funciones:

a Ser responsable del manejo de los archivos, documentacion fisica/digital y expedientes
de la COIF;

b. Elaborar actas de las reuniones de la COIF,;

¢. Asistir administrativamente al coordinador de la COIF en la elaboracion de informes de
evaluacion de los proyectos de investigacion académicos-cientificos y remitirlos a las
instancias pertinentes,

d. Apoyar administrativamente en la claboracion y distribucion de documentos que se
desprendan de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la COIF; y,

e Otras que le sean asignadas.

TiTUvLO 11
DE LAS SESIONES DE LAS COMISIONES

DE INVESTIGACION DE FACULTAD

Articulo 11. Sesiones. El comité sesionard de forma ordinana mensualmente y en forma
extraordinaria cuando se requiera, a pedido del coordinador de la COIF.

En caso de ausencia temporal del secretano, el coordinador de la COIF designara de entre sus
miembros un secretano ad hoc. De ser requendo, el Secretanio Abogado de la Facultad podra
ser invitado a las sesiones de la COIF para la aclaracion de criterios juridicos, En caso de que
los proyectos scan financiados por la Facultad, un representante de la unidad financicra
participard en las sesiones v emitird un informe de factibilidad financiera del proyecto

Articulo 12, Quérum, Para que una sesion debidamente convocada se declare instalada y sus
resoluciones tengan plena validez, deberan estar presentes al menos un cincuenta por ciento de

sus integrantes con derecho a voto

Participarin con voto en las sesiones los profesores miembros de la comision. Los csludiaw
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participaran sin voto. En caso de gue uno de los integrantes indique que existe conflicto de
interés en relacién el proceso de evaluacion de algin proyecto, debera excusarse de participar
en el analisis del proyecto. La excusa debe darse al momento de recibir el orden del dia de la
convocatoria a sesion de la COIF, y esta no afectard el quorum

Articulo 13. Resoluciones. Sus resoluciones se aprobarin por mavoria simple de los
asistentes, En caso de empate, el voto del coordinador serd dirimente.

Articulo 14, Prohibiciones. Los miembros de las COIFs no podran compartir y/o utilizar,
para provecho propio o de terceros, la informacion contenida en los proyectos de investigacion
académicos-cientificos auspiciados por las Facultades que han sido sometidos a evaluacion,

Articulo 15, Actas. Para la elaboracion de las actas se cumpliré lo siguiente:

#. Las actas seréin resolutivas; ¥
b. Las actas y sus respectivos documentos habilitantes se aprobaran y serdn suscritos por
el coordinador v secretanio de la COIF.

TITULO M1

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

CAPITULO 1

DE LA EVALUACION PARA
PROYECTOS DE GRADO Y POSGRADO

Articulo 16. Documentacion proyectos de grado. - Los proyectos de titulacion de grado en
greas no relacionadas a las Ciencias de la Salud o que utilicen animales, deberan incluir en ¢l
formato del protocolo de investigacion para titulacién una seccion concerniente a 10s aspectos
éticos vinculados al trabajo de investigacion, que sera desarrollada por la COIF

Los proyectos de investigacion de grado en ¢l campo de Ciencias de la Salud que requieran aval
¢tico del CEISH deberén seguir los formatos establecidos por este comité. En ¢l caso de
proyectos en ¢l campo de Ciencias de la Salud que no requicran aval ético, deberan scguir los
formatos establecidos por la Umidad de Titulacion de la Facultad Los proyectos de
investigacion de grado que involucren ¢l manejo de amimales deberén seguir los formatos
establecidos en el reglamento del CEIA

Articulo 17. Documentacién proyectos de posgrado. - Para la presentacion v evaluacion
metodologica de los protocolos de investigacion para la titulacion de posgrado (maestrias
profesionales, maestrias de investigacion) que no estén vinculados al area de Ciencias de la
Salud, y que se realizan en modalidad de proyecto de investigacion, se deberdn utilizar los
formatos establecidos por la Direccion de Investigacion. Pama la evaluacion de los aspectos
€ticos, se usardn Jos formatos establecidos por la COIF.

Los proyectos de investigacion de posgrado en programas de Especialidades Médicas y
Odontologicas deberan seguir los formatos establecidos por el CEISH. Los proyectos d
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investigacion de posgrado que involucren el manejo de ammales deberan seguir los formatos
establecidos en el reglamento del CEIA.

Articulo 18, Proyectos de titulacién de grado y posgrado en el campo de Ciencias de
Salud. Las Facultades que realizan proyectos de titulacion en el area de Ciencias de la Salud,
deberan regirse a lo establecido en el Reglamento del CEISH

En el caso de trabajos de titulacion de grado y posgrado realizados en el area de Ciencias de la
Salud que se reficran a estudios ensayos clinicos, la COIF debera informar al investigador que
¢l tramite de aval debe realizarse directa y personalmente en ¢l CEISH para su andlisis,
aprobacion, concesion de la viabilidad ética, asi como para reportar al Ministerio de Salud
Publica y realizar ¢l seguimiento correspondiente. Este aval debe ser remitido a la Unidad de
Titulacion previo el inicio del proyecto de titulacion,

En el caso de trabajos de titulacion de grado y posgrado en el drea de Ciencias de la Salud que
se refieran a estudios observacionales que utilicen muestras biologicas (con informacion
genética) y/o en los que se involucre poblacion vulnerable y que impliquen la utilizacion de
informacion confidencial, la COIF deberd emitir un informe de recomendacion de aprobacion
que serd entregado al estudiante para el tramite de aval pertinente ante el CEISH. El centificado
de aval emitido por el CEISH debe ser remitido a la Unidad de Titulacion) previo el inicio del

proyecto,

En el caso de trabajos de titulacion realizados en el drea de Ciencias de la Salud que se refieran
a estudios observacionales considerados de nesgo menor al minimo (fuente secundaria y
anonimizacion), la COIF deberd realizar el informe pertinente indicando que ¢l proyecto no
requiere de un aval del CEISH. Este informe sera remitido a la Unidad de Titulacion, estudiante
y al tutor para el inicio de la ejecucion del proyecto,

Articulo 19. Procedimiento de revisibn de proyectos de investigacion de grado y
posgrado del drea de la Salud que requieren informe de la COIF. Para estos casos, ¢l
procedimiento que se aplicard sera el siguwente:

a  En la revision éuca, se examinaran los aspectos metodologicos y juridicos de los
protocolos de investigacion para la titulacion por parte de la COIF, para lo que el
estudiante remitira al coordinador de la COIF un oficio en ¢l que se solicita la evaluacion
del proyecto, junto al informe de aprobacion del tutor v los documentos habilitantes
definidos por ¢l CEISH;

b. El coordinador de la COIF designard a tres evaluadores (de entre sus miembros, o de
ser requernido, un experto externo) quienes examinaran las implicaciones éticas, de los
aspectos metodologicos v juridicos del protocolo aplicando los instrumentos emitidos
por el CEISH. Los informes deberdn ser remitidos en un plazo miaximo de ocho (8) dias
calendario;

¢. Una vez recibido el informe de los evaluadores, ¢l coordinador de la COIF convocara a
sesion de la comision para el andlisis de los informes y la respectiva resolucion;

d El protocolo podra ser recomendado favorablemente, negado o pendiente con
revisiones;, en ¢l Gltimo caso, la COIF emitira un informe con las obscrvaciones
pertinentes, las que deberan ser solventadas por el estudiante en un término de hasta
diez dias calendano, cumplidos los cuales ingresara una version corregida del protocolo
de investigacion para su revision v validacion en los tiempos establecidos para una W
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revision micial (ocho dias calendanio); v
¢. Una vez validado ¢l proyecto, se informard al estudiante v se entregard el respectivo
informe a ser enviado por ¢l estudiante al CEISH para el trédmite pertinente.

En el caso de protocolos de investigacion para titulacion en los que se involucren tanto seres
humanos como animales, la COIF de la Facultad en la que se propone el proyecto, convocard &
un miembro de la COIF de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia y viceversa, para
participar en el proceso de evaluacion. En el informe del proyecto emitido por la COIF, deberd
constar la firma del miembro de la COIF externa.

Todas las versiones de los proyectos de investigacion pasardn a formar parte del archivo de la
COIF para auditoria de los procesos de la universidad.

Articulo 20. Procedimiento para los proyectos de investigacion de grado y posgrado en
campos diferentes a las Ciencias de la Salud. La aprobacion ética y metodologica, asi como
el seguimiento de los provectos de titulacion en todas las dreas que no correspondan a las
Ciencias de la Salud, estardn a cargo del tutor del proyecto de titulacion

En el caso de trabajos de investigacion que requieran del mangjo y experimentacion en
organismos animales, la COIF de la Facultad realizard el andlisis pertinente y remitira su
informe al CEIA para su aprobacion y concesion de la viabilidad ética. Con este aval, se
informara a la Unidad de Titulacion para el micio de la ejecucion del proyecto.

Cuando los proyectos de grado y posgrado se realicen con seres humanos en estudios que no se
encuentren vinculados al drea de la salud, la Direccion de Carrera/Consejo de Posgrado deberd
remitir semestralmente, de manera digital, los protocolos de los proyectos y la aprobacion del
tutor a la COIF para su registro v envio al CEISH para conocimiento.

En el caso de protocolos de investigacion para titulacion en los que se mvolucren tanto seres
humanos como animales, la COIF de la Facultad en la que se propone el proyvecto convocard 8
un miembro de la COIF d¢ la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia y viceversa, para
participar en ¢l proceso de evaluacion. En el informe del proyecto emitido por la COIF, deberd
constar la firma de del miembro de la COIF externa.

Articulo 21.  Articulacién entre la unidad de Titulacion de grado/posgrado y la COIF,
Para ¢l andlisis relacionado a las temiticas de imvestigacion que sc estan desarrollando en los
proyectos de titulacion de grado v posgrado, asi como para definir su articulacion a las lineas
de investigacion de la Facultad, la Direccion de Carrera/Consejo de Posgrado enviard
semestralmente a la COIF el listado de los proyectos de titulacion en ejecucw
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cariTuLon

PROYECTOS DE INVESTIGACION DOCENTE AUSPICIADOS POR LA
FACULTAD

Articulo 22. Documentos. Para su presentacion, los proyectos de investigacion académicos-
cientificos deberan utilizar los formatos establecidos por la Direccion de Investigacion.

Todo proyecto de investigacion presentado para evaluacion en la COIF debera inclur
estudiantes como parte del equipo de investigacion, Se prionzardn proyectos que sean
realizados por grupos de investigacion sobre aquéllos realizados por un solo docente.

Para la evaluacion de los aspectos éticos, se usardn los formatos establecidos por CEISH/CETA
y la COIF,

Articulo 23, Casos. En el caso de proyectos de investigacion académicos-cientificos
auspiciados por las Facultades vinculados al area de Ciencias de la Salud que se refieran &
estudios de intervencion en seres humanos, la COIF debera informar al investigador que el
tramite de aval debe realizarse directa y personalmente en el CEISH para su analisis,
aprobacion, concesion de la viabilidad ¢ética, asli como para reportar al Ministerio de Salud
Pablica y realizar ¢l seguimiento correspondiente. Este aval ¢s un documento habilitante para
el registro del proyecto en la Direccion de Investigacion previa su gjecucion.

En el caso de proyectos de investigacion académicos-cientificos auspiciadoes por las Facultades,
realizados en el drea de Ciencias de la Salud que se refieran a estudios observacionales
considerados de riesgo menor al minimo, poblaciones vulnerables, informacién confidencial o
muestras biologicas, que involucren la participacion de seres humanos, la COIF debera realizar
la evaluacion del proyecto v remitir su recomendacion de aprobacion para que ¢l investigador
tramite personalmente en ¢l CEISH la concesion de la viabilidad ética, asl como para reportar
al Ministerio de Salud Piblica y realizar ¢l seguimiento correspondiente. Este aval es un
documento habilitante para ¢l registro del provecto en la Direccion de Investigacion previa su
gjecucion

En el caso de proyectos de investigacion académicos-cientificos auspiciados por las Facultades
que requieran del manejo y experimentacion en organismos animales, la COIF deberd realizar
la evaluacion del proyecto y remitir su informe de recomendacion de aprobacion para que el
investigador tramite personalmente en CEISH la concesion de la viabilidad ética, de acuerdo
con la normativa vigente Este aval es un documento habilitante para el registro del proyecto en
la Direccion de Investigacion previa su gjecucion,

Cuando los proyectos académicos-cientificos auspiciados por las Facultades no involucren de
ninguna manera a unidades biologicas, la COIF realizara el andlisis pertinente del proyecto y w
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remitird su informe de aprobacion para conocimiento de Consejo Directivo. Esta aprobacion,
Junto con la resolucion de Consejo Directivo, serdn documentos habilitantes para el registro del
proyecto en la Direccion de Investigacion previa su ejecucion.

Articulo 24. De la postulaciéon. La postulacion a la COIF para evaluacion de proyectos
académicos-cientificos auspiciados por la facultad se realizard mediante una convocatoria
semestral con base en el cronograma aprobado por Consejo Directivo de la Facultad. Se deberd
procurar que la convocatoria se realice paralelamente al inicio de cada periodo académico. Cada
COIF establecera los tiempos de evaluacion en la convocatoria. El Consejo Directivo deberd
informar a Ia Direccion de Investigacion sobre la aprobacion de este cronograma, asi como los
resultados de la convocatonia para que la carga horaria sea parte de la planificacion del siguiente
semestre.

Articulo 25. Del proceso de Evaluacibn de Provectos Académicos-Cientificos
Auspiciados por las Facultades. El proceso de evaluacion de los proyectos presentados por
los docentes serd el siguiente:

a  El investigador remite al coordinador de la COIF el protocolo del proyecto a ser
considerado junto con una carta de conocimiento del/los Director/es de Carrera y de los
micmbros del equipo de investigacion. En caso que algin director no emita la carta de
conocimiento, deberd informar a Ja COIF mediante carta motivada las razones por las
que no se emite dicho documento,

b. La COIF hace la revision de los documentos verificando que se cumplan con los
formatos y criterios administrativos necesarios, asi como la relacion con las lineas de
investigacion de la Facultad;

¢. La COIF designa al menos dos pares evaluadores externos (de la universidad o,
preferentemente, externos a la universidad) experios en la tematica del proyecto para la
evaluacion cientifica, que seguird un proceso de evaluacion de doble ciego; estos pares
evaluadores extemnos deberan firmar un acuerdo de confidencialidad y no conflicto de
intereses, previa entrega del protocolo, sus anexos y las rabricas de evaluacion;

d De existir observaciones subsanables al protocolo, el Coordinador de la COIF las
remitira al investigador para que envie una version corregida para consideracion de los
cvaluadores;

¢. Una vez recibidos los informes finales de los evaluadores, el Coordinador los incluird
en la sigwente sesion de la COIF para conocimiento y decision.

En el caso de proyectos de investigacion en los que se involucren tanto seres humanos como
animales, la COIF de la Facultad en la que se propone ¢l proyecto convocard a un miembro de
la COIF de la Facultad de Medicina Veterinania y Zootecnia, v viceversa, pam participar en el
proceso de evaluacion. En el informe del proyecto emitido por la COIF, debera constar la firma
del miembro de la COIF extema.

Todas las versiones de los proyectos de investigacion pasaran a formar parte del archivo de la
COIF para auditoria

La Direccion de Investigacion remitird certificados a los docentes que participen como pares
evaluadores de los proyectos de investigacion
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Articulo 26, Del Proceso de Aprobacion de Proyectos Académicos-Cientificos
Auspiciados por las Facultades. Los proyectos analizados por la COIF que cuenten con
informes favorables de los evaluadores seran conocidos en sesion ordinania. Una vez emitido
el informe favorable para el proyecto, se informara al investigador y se remitird al Consejo
Directivo de la Facultad para su aprobacion.

En caso de que ¢l proyecto no cuente con informe favorable, la COIF remitira al investigador
proponente un informe motivado,

Articulo 27. Del Proceso de Registro de Proyectos Académicos-Cientificos Auspiciados
por las Facultades - La COIF remitird a la Direccion de Investigacion los proyectos aprobados
junto con los documentos habilitantes para su registro, incluida la resolucion de Consejo
Directivo

Si los proyecios s¢ aprucban durante el penodo académico, fa asignacion de carga horaria se
hard en ¢l semestre subsiguiente, previo su registro en la Direccion de Investigacion. En el caso
de exisur investigadores de distintas Facultades en los proyectos, la Direccion de Investigacion
informard a los respectivos Directores de Carrera una vez que el proyecto sea registrado.

Articulo 28, Del Proceso de Apelacion, - La instancia de apelacion sobre la decision emitida
por la COIF, en caso de que ¢l investigador considere que se vulneran sus derechos o se
identifiquen vicios en el proceso, serd la Direccion de Investigacién. Esta resolucion serd
inapelable.

Los informes de evaluacion de los pares evaluadores externos no podran ser apelados, debido
a la condicion del proceso de evaluacion (doble ciego).

n el caso de que un docente o grupo

de docentes sean ganadores de provectos de investigacion con financiamiento externo a la
universidad, v que sea producto de convocatorias, deberan presentar a la COIF el proyecto en
el formato en que se presentd para la convocatoria, el cronograma, presupuesto y carta de
aprobacion

La COIF procederd al registro del proyecto sin necesidad de evaluacion, dado que es proyecto
ganador de una convocatona, y remitird su informe al Consejo Directivo de la Facultad, para
conocimiento v gestion de registro en la Direccion de Investigacion.

Por su naturaleza, la presentacion de estos proyectos estard abierta todo el afio, sin embargo, en
el caso de que los proyectos se presenten en el transcurso de un periodo académico. la
asignacion de carga horaria se hard en ¢l semestre siguiente, previo su registro en la Direccion
de Investigacion.

Articulo 30, Del Registro de Proyectos de Investigacion Doctoral.- En el caso de proyectos

de investigacion doctoral realizados por docentes que mantengan contratos de beca, licencia,
y/o disminucion de carga horaria con la Universidad Central del Ecuador, y que no tengan aln
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aprobados sus proyectos de investigacion, el docente deberd remitir a la COIF una propuesta
de la tematica del proyecto de investigacion doctoral para determinar su pertinencia y
articulacion con las lineas de investigacion de la Facultad y la universidad y emitira un informe.

Una vez aprobado el protocolo de investigacion en la universidad en la que se desarrolle el
programa de doctorado, el docente debera presentar a la COIF el protocolo aprobado por el
tutor para su conocimiento y registro. Con el informe de la COIF, el docente procederd al
registro del proyecto en la Direccion de Investigacion de acuerdo a los procesos establecidos
por la Unidad Administrativa de Gestién de Doctorados.

Articulo 31. Del Proceso de Seguimiento de Proyectos Académicos-Cientificos
Auspiciados por la Facultad. Los Directores de Proyectos aprobados deberdn enviar informes
de seguimiento a la COIF de acuerdo a lo establecido en el Sistema General de Seguimiento y
Evaluacion de Proyectos de Investigacién emitido por la Dircccion de Investigacion,

La COIF claborara un informe semestral de seguimiento @ los proyectos que serd remitido a
Consejo Directivo para su conoctmiento. Una vez finalizado el proyecto de investigacion. el
investigador debera remitir a la COIF el informe final v los productos acordados en el
cronograma, de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Sistema General de Seguimiento
y Evaluacion de Proyectos de Investigacidn. La COIF informara de la culminacion del proyecto
al Consejo Directivo de la Facultad y a la Direccion de Investigacion para su conocimiento.

CAPITULO I

DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS INTER Y TRANSDISCIPLINARIOS®

Articulo 32. Del proceso de Evaluacion de Proyectos de Investigacién Inter y
transdisciplinarios. En el caso de existir propuestas de proyectos de investigacion inter y
transdisciplinanos, ¢stas deberdn ser presentadas siguiendo lo establecido en el articulo 25 del
presente reglamento al Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados e Innovacion quien
conformara una comision ad hoc para su evaluacion.

La comision estard conformada por miembros de las COIFs de las Facultades articuladas al
proyecto y un representante de la Direccion de Investigacion serd quien la presida. La comision
seguird los procedimientos establecidos en ¢l articulo 25 del presente Reglamento. En estos
casos los pares evaluadores deberan tener experiencia en investigacion inter y/o
transdisciplinana,

Articulo 33. Del Proceso de Aprobacion y Registro de Proyectos de Investigacion Inter
¥ Transdisciplinarios. - Una vez emitido el informe de aprobacion por parte de la comision, el
representante de la Direccion de Investigacion informard al director v al equipo de
investigadores del proyecto y remitird a la Direccion de Investigacion para su registro.

Articulo 34. Del Proceso de Apelacion, - La instancia de apelacion a la resolucion emitida | !

T Véase GLOSARIO
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por la comision ad hoc, en caso de que el investigador considere que se vulneran sus derechos
0 se identifiquen vicios en el proceso, sera el Vicerrectorado de Investigacion con base en un
informe motivado del investigador. Esta resolucion sera inapelable,

Los informes de evaluacion de los pares evaluadores externos no podrin ser apelados debido a
la condicion del proceso de evaluacion (doble ciego).

Articulo 35. Del Proceso de Seguimiento de Proyectos de Investigacion Inter y
Transdisciplinarios. - Los directores de proyectos aprobados por 1a comision ad hoc deberan
enviar informes de seguimiento a la Direccion de Investigacion con copia a las COIFs de las
facultades de los investigadores participantes en el proyecto. de acuerdo a lo establecido en el
Sistema General de Seguimiento y Evaluacion de Provectos de [nvestigacién.

TITULO IV
CAPACITACION

Articulo 36. Del Plan de capacitacién a los miembros de las COIFs - El Vicerrectorado de
Investigacidn, Doctorados e Innovacion implementard un plan de capacitacion semestral
dirigido a los miembros de las COIF en coordinaciéon con la Direccion de Investigacion, el
CEISH y ¢l CEIA. Estos cursos de formacidn se realizarén tanto en temas relacionados con la
¢tica, metodologia y gestion de la investigacion, asi como en tematicas especificas por dreas
del conocimiento. Es obligatorio para todos los miembros de la COIF participar en estas

capacitaciones.

Articulo 37. De la capacitacion de las COIFs a docentes y estudiantes. Las COIFs deberan
tener en su planificacion semestral al menos un evento de capacitacion dingido a docentes y/o
estudiantes con ¢l fin de fortlecer las capacidades de investigacion y reforzar conocimientos
en lematicas relacionadas a la ética. La plamficacion y contenidos de estos cursos deberdn ser
remiudos con resolucion de Consejo Directivo, al Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados
e Innovacion para su aprobacion y aval

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Se dispone que las COIFs conformadas hasta Ia fecha emitan de forma inmediata los
documentos de aprobacion de los proyectos de titulacion que se encuentren en tramite
observando la normativa que estuvo vigente al momento de su presentacion, siempre y cuando
no correspondan a aquéllos que deben tramitarse de manera directa y personal en el CEISH.

Segunda. Una vez conformadas las comisiones, en un plazo de ciento ochenta dias, los
miembros de las COIFs deberdn acreditar un minimo de sesenta horas de capacitacion en
bioética,

Tercera. La Direccion de Investigacion, en el plazo de noventa dias a partir de la aprobacion
de este reglamento, debera presentar al Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢
Innovacion el Sistema General de Seguimiento v Evaluacion de Proyectos de Investigacion a
ser aplicado por las COIFs y la Direccion de Investigacion para aprobacion del Comité
Cientifico. Este Sistema debers estar integrado al Sistema Informatico de Investigacion, con el

apoyo de la DTIC@
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Cuarta. El Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados e Innovacion, en coordinacién con la
Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, implementara cn ¢l plazo de
ciento ochenta dias un Sistema de Gestion de la Investigacion que incluya indicadores de
planificacion, control y evaluacion de las actividades de investigacion.

Quinta. Las COIFs deberan, en el plazo de treinta dias, remitir a la Direccion de Investigacion
la propuesta de inclusion de criterios éticos a ser evaluados en los protocolos de investigacion
para la titulacion de los estudiantes de grado y posgrado para su revision y aprobacion

Sexta. En un plazo de 60 dias a partir de la aprobacion de este Reglamento, el Vicerrectorado
de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion, en coordinacion con la Direccion de Investigacion,
el CEISH, el CEIA, los coordinadores de drea del conocimiento v los Coordinadores de las
COIFs, desarroliaran los instrumentos que serdn aplicados para la evaluacion de los proyectos
de investigacién académicos-cientificos auspiciados por la Facultad, considerando las
particularidades de las diferentes dreas del conocimiento.

DISPOSICIONES GENERALES

Primers. - Cualquier modificacion en guias, manuales, ¢ instrumentos utilizados para la
evaluacién y seguimiento de proyectos de investigacion, deberd ser notificada. Junto con la
respectiva fundamentacion, al Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados e Innovacion.

Segunda. El Vicerrectorado de Investigacion, Doctorados ¢ Innovacion mantendré reuniones
semestrales con los Coordinadores de las COIFs para el seguimiento de la aplicacion del
presente reglamento y de los procesos de investigacion que se lleven a cabo en las unidades
académicas, asi como para facilitar ¢l desarrollo de actividades de investigacion inter y
transdisciplinarias.

Tercera Las COIFs de las Facultades del drea de Ciencias de la Salud que deben evaluar
protocolos de proyectos de titulacién de grado v posgrado, definiran la regularidad de las
sesiones en funcién de la cantidad de proyectos que se reciban,

Cuarta. Por excepcion, y en basc a las necesidades y requerimientos de cada Faculad, las
COIFs podran ser conformadas por profesores titulares a medio tiempo y tiempo parcial,

Quinta. La terminologia que se usa en este Reglamento considera las diferencias de geénero.
DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada toda normativa de igual o0 menor jerarquia relacionada con el funcionamiento
de las COIFs,

VIGENCIA

Este reglamento entrard en vigencia desde ¢l semestre 2021 2021, excepto para las Facultades

de Ciencias de Ja Salud. las demas Facultades se regirin por las normas vigentes que se aplican
en grado y posgrado@
Z

Cindad Universitaria — Teléfonos: 2234722 2234133 — E-mail: secresaria general fuce.cduce - Quito - Ecuador
)



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

RAZON: FI presente “REGLAMENTO DE LAS COMISIONES DE INVESTIGACION
DE FACULTADES", fue aprobado por el Honorable Consejo Universitario, en sesion
ordinana de 24 de noviembre de 2020 Centifico.

GLOSARIO

Proyectos de investigacibn académicos-cientificos auspiciados por la Facultad. Son
aquellos proyectos de investigacion formulados por docentes de las Facultades, sean estos con
financiamiento propio (del investigador), doctorados, de las Facultades o de entidades externas
a la Universidad (ganadores de postulaciones),

Proyectos de investigacion académicos-cientificos transdisciplinarios: son aquellos
proyectos en el que convergen distintas disciplinas trascendiendo sus propios campos y
produciendo resultados en los que se redefinen y transforman sus especificidades ontologicas,
epistemologicas y metodologicas.

Proyectos de investigacién académicos-cientificos interdisciplinarios: Son aquellos
proyectos colaborativos en los que diferentes disciplinas colaboran, sin perder sus
especificidades ontoldgicas (sus objetos de investigacion),
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