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RHCU. SE.08 No. 054-2025 
Quito, 20 de marzo de 2025 

 
Asunto:  Resolución sumario administrativo No. 04-D-2025-DGF 
 
 
Señores(as) 
Ph. Patricio Espinosa Del Pozo 
RECTOR 
Esp. Karla Vallejo 
DECANA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGÍA 
Ing. Pablo Proaño 
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO 
Ing. Mario Morales 
DIRECTOR DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
Dra. Lorena Guerra 
DIRECTORA FINANCIERA 
MSc. Johanna Freire 
DIRECTORA DE COMUNICACIÓN 
MSc. Edita Cabrera 
PRESIDENTA DEL COMITÉ DE ÉTICA 
Dr. Diego Galarraga  
PRESIDENTE ALTERNO DE LA COMISIÓN ESPECIAL DE ASUNTOS 
DISCIPLINARIOS 
Presente.- 
     
 
De mi consideración: 
 
 
El Honorable Consejo Universitario, en sesión extraordinaria de 20 de marzo de 2025, 
el oficio No. 023-CEAD, de 11 de marzo de 2025, suscrito por el señor Presidente de 
la Comisión Especial de Asuntos Disciplinarios, en el que remite el informe de 
sustentación del sumario administrativo No. 04-D-2025-DGF, instaurado en contra de 
la Dra. ALEXIE ELIZABETH IZQUIERDO BUCHELI, docente de la Facultad de 
Odontología de la Universidad Central del Ecuador. Además, conoce el pedido de 
reconsideración a la resolución adoptada en la sesión extraordinaria de 14 de marzo 
de 2025, dentro del sumario administrativo No. 04-D-2025-MEH, presentado por la 
Ph.D Ana Lucía Arias, Decana de la Facultad de Filosofía, Letras y Ciencias de la 
Educación. 
 
Que, conocidos los antecedentes objeto del sumario administrativo 04-D-2025-DGF, 
así como la recomendación contenida en el informe presentado por la Comisión 
Especial de Asuntos Disciplinarios (CEAD), adjunto al oficio No. 023-CEAD, de fecha 
11 de marzo de 2025, en el que se manifiesta que en el proceso sumarial se han 
garantizado los derechos al debido proceso y a la defensa de las partes; tomando en 
consideración lo dispuesto en el artículo 207 de la Ley Orgánica de Educación Superior 
(LOES), que establece la obligación de las instituciones del Sistema de Educación 
Superior de aplicar sanciones a estudiantes, profesores e investigadores conforme a la 
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normativa vigente; y en concordancia con el Estatuto de la Universidad Central del 
Ecuador, cuyo artículo 122 dispone que las faltas muy graves deben ser conocidas y 
resueltas por el Honorable Consejo Universitario (HCU), previa sustanciación por parte 
de la CEAD, asegurando el cumplimiento de las garantías constitucionales de debido 
proceso y defensa. 
 
Que, conforme al Estatuto de la Universidad Central del Ecuador, el HCU tiene entre 
sus atribuciones la de conocer y aprobar los informes puestos a su consideración, así 
como aplicar las sanciones administrativas correspondientes por faltas disciplinarias 
cometidas por miembros de la comunidad universitaria, observando las 
recomendaciones de la CEAD, que es la instancia encargada de velar por la legalidad 
y sustanciación del proceso disciplinario. 
 
Que, la Comisión Especial de Asuntos Disciplinarios ha señalado, a través de su 
informe, la existencia de elementos suficientes que configuran la responsabilidad 
administrativa de la docente Dra. ALEXIE ELIZABETH IZQUIERDO BUCHELI, en los 
hechos investigados, habiéndose demostrado su participación en el cometimiento de 
faltas disciplinarias tipificadas como muy graves en la normativa aplicable. 
 
En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Educación Superior, 
el Estatuto de la Universidad Central del Ecuador y demás normativa vigente, y luego 
del análisis y deliberación realizada en sesión extraordinaria del 20 de marzo de 2025, 
el Honorable Consejo Universitario, por mayoría de votos, RESOLVIÓ: 

 
1. ACOGER la recomendación de la Comisión Especial de Asuntos Disciplinarios, 

constante en el informe que está anexo al oficio No. 023-CEAD, de fecha 11 de 
marzo de 2025, en el que señala: Sancionar la doctora ALEXIE ELIZABETH 
IZQUIERDO BUCHELI, portadora de la cédula de ciudadanía No. 1711533057, 
docente de la Facultad de Odontología de la Universidad Central del Ecuador, 
por haberse destruido su principio de inocencia, y haberse probado la materialidad 
de la infracción, su participación y por tanto su responsabilidad en el cometimiento 
de la falta disciplinaria investigada en el presente caso, artículo 116, literal a) del 
Estatuto Universitario:“Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra 
contra cualquier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y 
colectivos sociales”, en concordancia con el artículo 25 literal a) del Reglamento 
del Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, Personal 
de Apoyo Académico (Técnicos Docentes, de Investigación de Laboratorio) y 
Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador; en el caso que nos ocupa 
haber realizado actos de violencia de hecho, verbal y física en contra de los 
denunciantes faltando con ello el respeto a los miembros de la comunidad 
universitaria. 

 
2. Imponer a la doctora ALEXIE ELIZABETH IZQUIERDO BUCHELI como sanción 

a esta falta la SUSPENSIÓN TEMPORAL DE CUATRO PERÍODOS 
ACADÉMICOS, recomendación que realiza la CEAD, con sujeción al principio de 
proporcionalidad, analizando el contexto de la falta cometida, el acervo 
documental del que se observa el expediente personal de la sumariada que 
reposa en la Dirección de Talento Humano que muestra no haber sido sujeto de 
sanción y por lo tanto no encajarse en ningún acto de reincidencia. 
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3. En aplicación de lo establecido en el artículo 55 del Reglamento de Régimen 

Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, personal de apoyo 
académico (técnicos docentes, de investigación, de laboratorio) y Estudiantes de 
la Universidad Central del Ecuador, el Honorable Consejo Universitario establezca 
como MEDIDA DE REPARACIÓN, a favor de la Universidad Central del 
Ecuador, la contemplada en el literal a) Satisfacción: para ello publicará la 
Resolución que se emita para conocimiento de la comunidad universitaria. 

 
4. En aplicación del artículo 57 del Reglamento de Régimen Disciplinario de las 

Autoridades, Docentes, Investigadores, Personal de Apoyo Académico (Técnicos 
Docentes, de Investigación, de Laboratorio) y Estudiantes de la Universidad 
Central del Ecuador, el Comité de Ética será el encargado del seguimiento al 
cumplimiento de estas medidas. 

 
Particular que comunico para los fines pertinentes. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
Abg. Ángel Orna Peñafiel MSc. 
SECRETARIO GENERAL Y DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO 
 
Nancy Y 
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