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1.- INTRODUCCION

La Secretaria Nacional de Planificacién SNP ente rector de la planificacidn y el Ministerio
de Finanzas MEF rector de las finanzas publicas trabajan de manera cohesionada en los
aspectos técnicos, legales y econédmicos a fin de armonizar el sistema de planificacién
nacional; mismo que la UCE se articula y produce los resultados de acuerdo a las
directrices, lineamientos y objetivos nacionales contemplados en el Plan Nacional de
Desarrollo.

El proceso de evaluacidn y seguimiento de planes y programas ha sido mejorado por
medio de herramientas vinculadas en las metas y el uso de los recursos, sistemas de
transparencia e informacién de calidad mejorados a fin de rendir cuentas desde la
gestién publica y el uso adecuado de los recursos.

En este contexto, en cumplimiento de la normativa vigente, la Secretaria Nacional de
Planificacién emite los “Lineamientos de Seguimiento a Planes Institucionales al cuarto
trimestre 2023”, “Lineamientos de Seguimiento a estudios, programas y proyectos de
inversion que conforman el Plan Anual de Inversiones al cuarto trimestre 2023”,
"Lineamientos Generacion Plan Anual Terminado — PAT 2023 (nivel N1)"; y, comunica la
apertura del Mddulo de Seguimiento a la Planificacién Institucional del Sistema
Integrado de Planificacién e Inversidn Publica - SIPelP, con la finalidad de que se realice
el registro de la informacién correspondiente al seguimiento de los planes
institucionales y de los estudios, programas y proyectos de inversién.

2.- MARCO LEGAL

Constitucion de la Reptblica del Ecuador

“Art. 280.- El Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetardn las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto
del Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos publicos. Su observancia serd de
cardcter obligatorio para el sector publico e indicativo para los demds sectores”.

Articulo 297.- Todo programa financiado con recursos publicos tendra objetivos, metas
y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo. Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o
recursos publicos se someteran a las normas que las regulan y a los principios vy
procedimientos de transparencia, rendicién de cuentas y control publico.

Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

“Art. 54. Planes institucionales. - Las instituciones sujetas al ambito de este cddigo,
excluyendo los Gobiernos Auténomos Descentralizados, reportaran a la Secretaria



Nacional de Planificacidén y Desarrollo sus instrumentos de planificacion institucionales,
para verificar que las propuestas de acciones, programas y proyectos correspondan a las
competencias institucionales y los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo.

La Secretaria Nacional de Planificacidn y Desarrollo definird el instrumento de reporte.
Mediante normativa técnica se estableceran las metodologias, procedimientos, plazos
e instrumentos necesarios, que seran de obligatorio cumplimiento”.

“Art.74.- Deberes y atribuciones del ente rector SINFIP, (...) 13. Requerir a las entidades,
instituciones, organismos y personas de derecho publico y/o privado, la informacion
sobre la utilizacion de los recursos publicos; en coordinacidn con la Secretaria Nacional
de Planificacién y Desarrollo (...)".

Art. 119 del Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas sobre el seguimiento
y evaluacion de la ejecucion presupuestaria determina que es la: " La evaluacion fisica
y financiera de la ejecucién de los presupuestos de las entidades contempladas en el
presente cddigo, sera responsabilidad del titular de cada entidad u organismo y se
realizard en forma periddica. Los informes de evaluacién seran remitidos al ente rector
de las finanzas publicas en coordinacion con el ente rector de la planificacidon nacional y
difundidos a la ciudadania.

El ministro a cargo de finanzas publicas efectuard la evaluacion financiera global
trimestral del Presupuesto General del Estado y la pondrd en conocimiento del
Presidente o Presidenta de la Republica y de la Asamblea nacional en el plazo de 45 dias
terminado cada trimestre.

Art. 17.- Instructivos metodoldgicos. - El ente rector de la planificacién nacional
elaborard los instructivos metodolégicos para la formulacidn, monitoreo y evaluacién
de las politicas publicas nacionales y sectoriales.

Reglamento al Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

Articulo 16.- “De las unidades o coordinaciones generales de planificacion. - Las unidades
o coordinaciones de planificacion de todas las entidades sujetas el Cddigo Orgdnico de
Planificacion y Finanzas Publicas; actuardn de acuerdo a las politicas, directrices y
herramientas emitidas por de Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo.

Los unidades o coordinaciones de planificacion serdn las responsables de los procesos de
planificacion, inversion, sequimiento y evaluacion que se vinculan y responden al ciclo
presupuestario, asi como otras acciones que defina la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, conforme los plazos establecidos en las directrices
pertinentes”

Articulo 59.- “Del seguimiento a la planificacién institucional. - La planificacion
institucional incluira indicadores de resultado, cuyo seguimiento estara a cargo de la
Secretaria Nacional de Planificaciéon y Desarrollo, en coordinaciéon con los entes



competentes. Las entidades del sector publico deberan remitir de manera oportuna la
informacién sobre el cumplimiento de su planificacion”.

NORMA TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE PLANIFICACION PARTICIPATIVA
ACUERDO Nro. SNP-SNP-2021-0006-A

Art. 46.- Seguimiento a los planes institucionales. - El seguimiento a los planes
institucionales de las entidades del sector publico previstas en la Constitucidon de la
Republica, excepto los Gobiernos Autonomos Descentralizados, se hara de acuerdo a las
guias metodoldgicas, directrices y lineamientos que emita el ente rector de la
planificacion nacional.

Art. 47.- Alcance del seguimiento a los planes institucionales. - El seguimiento a la
Planificacidon Institucional se enfocard en la planificacion del nivel estratégico de las
entidades del sector publico previstas en la presente norma.

Art. 48.- Actores del seguimiento a los planes institucionales. - Las entidades del sector
publico previstas en la presente norma serdn responsables de entregar la informacidn
del avance al cumplimiento de los planes institucionales, con base en los lineamientos y
metodologias definidos por el ente rector de la planificacién nacional.

Art. 49.- Productos del seguimiento a los planes institucionales. - El ente rector de
planificacion nacional elaborard informes periédicos sobre los resultados del
seguimiento al avance de cumplimiento de los Planes Institucionales, generando las
respectivas alertas.

“Art. 107. Seguimiento a los planes institucionales. - El seguimiento se realizard en base
a los indicadores de resultado y gestion establecidos en los planes institucionales de las
entidades del sector publico previstas en la Constitucion de la Republica, excepto los
Gobiernos Auténomos Descentralizados. Permitira determinar el grado de eficacia y
eficiencia alcanzado por las entidades y evidenciar el aporte a las metas establecidas en
los Planes Sectoriales y meras del Plan Nacional de Desarrollo”.

“Art. 108. Alcance del seguimiento a los planes institucionales. - El seguimiento a la
Planificacién Institucional involucrara la planificacién del nivel estratégico y operativo
de las entidades del sector publico previstas en la Constituciéon de la Republica, excepto
los Gobiernos Auténomos Descentralizados”.

“Art. 109. Actores del seguimiento a los planes institucionales.- Las entidades del
sector publico previstas en la Constitucion de la Republica, excepto los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, seran responsables de entregar la informacion del avance
de metas de los planes institucionales a nivel estratégico y operativo, considerando su
articulacion con el presupuesto institucional, debidamente validada por la Coordinacién
General de Planificacidn y Gestion Estratégica de cada entidad o quien haga sus veces y



con base en los lineamientos y metodologias definidos por el ente rector de la
planificacion nacional”.

Normas de Control Interno de Contraloria General del Estado

200-02 Administracion estratégica

Las entidades del sector publico y las personas juridicas de derecho privado que
dispongan de recursos publicos, implantardn, pondrdn en funcionamiento y actualizaran
el sistema de planificacion, asi como el establecimiento de indicadores de gestion que
permitan evaluar el cumplimiento de las metas, objetivos y la eficiencia de la gestidn
institucional.

Las entidades del sector publico y las personas juridicas de derecho privado que
dispongan de recursos publicos requieren para su gestion, laimplantacién de un sistema
de planificacion que incluya la formulacidn, ejecucidn, control, seguimiento y evaluacién
de los planes operativos anuales y un plan plurianual institucional, que consideraran
como base la funcién, misidn y vision institucionales y que tendrdn consistencia con los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, politicas publicas, normativas constitucional y
legal relacionadas con su mision, los lineamientos del organismo técnico de planificacién
y objetivos a nivel mundial a los que se haya adherido el Gobierno Nacional.

Los planes operativos constituiran la desagregacion del plan plurianual y contendran:
objetivos, indicadores, metas, programas, proyectos y actividades que se impulsaran en
el periodo anual, documento que deberd estar vinculado con el presupuesto a fin de
concretar lo planificado en funcién de las capacidades y la disponibilidad real de los
recursos.

La formulacién del plan operativo anual debera coordinarse con los procesos y politicas
establecidos en las normas y sistemas nacionales de planificacién e inversiéon publica, las
directrices del sistema de presupuesto, asi como el analisis pormenorizado de la
situacion y del entorno. Asimismo, dichas acciones se disefiardn para coadyuvar el
cumplimiento de los componentes de la administracidon estratégica antes mencionada.
Como toda actividad de planificacion requiere seguimiento y evaluacién permanente.

El analisis de la situacidon y del entorno se concretard considerando los resultados
alcanzados, las evaluaciones en las que se describan los hechos que implicaron desvios
a las programaciones precedentes, identificando las necesidades emergentes para
satisfacer las demandas presentes y futuras de los usuarios internos y externos y los
recursos disponibles.

Los productos de todas las actividades mencionadas de formulacién, seguimiento y
evaluacién deben plasmarse en documentos oficiales a difundirse entre todos los niveles
de la organizacién y a la comunidad en general.



402-04 Control de la evaluacién en la ejecucidn del presupuesto por resultados

La evaluacidon presupuestaria es una herramienta importante para la gestion de las
entidades del sector publico, por cuanto determina sus resultados mediante el analisis
y medicidn de los avances fisicos y financieros obtenidos.

La evaluacién presupuestaria comprende la determinacidon del comportamiento de los
ingresos y gastos, asi como la identificacion del grado de cumplimiento de las metas
programadas, a base del presupuesto aprobado y del plan operativo anual institucional.

Cada entidad deberd determinar el grado de cumplimiento de los techos establecidos
en la programacion financiera y las causas de las variaciones registradas.

La evaluacién, también permite determinar la ejecucién y el comportamiento de los
agregados financieros de ingresos, gastos y financiamiento con respecto a la
programacion inicial, con el fin de comprobar el grado de cumplimiento de las metas
esperadas en términos de ahorro, resultado financiero y estructura del financiamiento,
lo cual se utiliza para analizar la ejecucién acumulada con relacién al presupuesto
codificado vigente.

El propdsito de la evaluacion presupuestaria es proporcionar informacién a los niveles
responsables del financiamiento, autorizacién y ejecucién de los programas, proyectos
y actividades, sobre su rendimiento en comparacion con lo planificado, ademas, debe
identificar y precisar las variaciones en el presupuesto, para su correccion oportuna.

La maxima autoridad de la entidad dispondra que los responsables de la ejecucién
presupuestaria efectien el seguimiento y evaluacion del cumplimiento y logro de los
objetivos, frente a los niveles de recaudacién dptima de los ingresos y ejecucién efectiva
de los gastos.

Los responsables de la ejecucidén y evaluacion presupuestaria, comprobaran que el
avance de las obras ejecutadas concuerde con los totales de los gastos efectivos, con las
etapas de avance y las actividades permanezcan en los niveles de gastos y dentro de los
plazos convenidos contractualmente.

Mantendran procedimientos de control sobre la evaluacién en cada fase del ciclo
presupuestario, tales como:

- Controles sobre la programacién vinculada al Plan Operativo Institucional,
formulacidn y aprobacion.

- Controles de la ejecucion en cuanto a ingresos y gastos efectivos.

- Controles a las reformas presupuestarias, al compromiso y la obligacion o
devengado.

- Controles a las fases de ejecucidn, evaluacion, clausura, liquidacién vy
seguimiento.



407-05 Evaluacion del desempeiio

La maxima autoridad de la entidad en coordinacién con la unidad de administracién de
Talento humano, o quien haga sus veces, emitird y difundird las politicas y
procedimientos para la evaluacion del desempeiio, en funcién de los cuales se evaluara
peridodicamente al personal de la institucion.

Las politicas, procedimientos, asi como la periodicidad del proceso de evaluacion del
desempefio, se formularan tomando en consideracién la normativa vigente para el
efecto.

El trabajo del personal serd evaluado permanentemente, para determinar si su
rendimiento y productividad son menores, iguales o mayores a los niveles de eficiencia
previamente establecidos para cada funcién, actividad o tarea.

La evaluacion de desempeiio se efectuara bajo criterios técnicos (cantidad, calidad,
complejidad y herramientas de trabajo), en funcidn de las actividades establecidas
para cada puesto de trabajo y de las asignadas en los planes operativos de la entidad.

Los resultados de la evaluacion de desempefio serviran de base para la identificacion de
las necesidades de capacitacion o entrenamiento del personal o reubicacidn, para
mejorar su rendimiento y productividad

Estatuto Universitario de la UCE 2019

Articulo 43.2.- Funciones del Director de Planeamiento Universitario:

d) Coordinar y controlar la ejecucién de planes, programas y proyectos institucionales.
e) Proponer los sistemas de evaluacion y seguimiento tanto como los métodos y
procedimientos para la planificacion universitaria.

g) Elaborar informes de seguimiento y evaluacion de los planes y programas.

3.- PROCESO DE INICIO

La SNP! mediante Oficios. SNP-SNP-2023-0623-OF de 26 de diciembre del 2023 y Oficio
Circular No. MEF-SNP-2023-004de 20 de diciembre emite las directrices y lineamientos
para los procesos de evaluacion y seguimiento del Gasto No permanente y Planificaciéon
Institucional correspondientes al CUARTO trimestre del 2023.

Las etapas del proceso iniciaron en la UCE en el 13 de diciembre Oficio Nro. UCE-DPDU-
2023-0411-0 donde se solicita el Informe de Seguimiento a la Programacion Anual de
la Planificacion PAP 2023 periodo (octubre-diciembre), para lo cual se emite Oficio
Circular Circular Nro. UCE-DPDU-2023-0008-C de 12 de diciembre invitando a los
responsables del proceso a la capacitacidn virtual para el desarrollo de dicha actividad
mediante taller que ser realizd el dia 15 de diciembre para unidades académicas vy

! Secretaria Nacional de Planificacién (siglas SNP)



administrativas via Microsoft Teams de 10h00 a 11h30 con la participaciéon de 70
actores.

Por otra parte, la Secretaria Nacional de Planificacién SNP en la comunicacion referida
invita a los actores de las Instituciones Publicas a participar en el Taller de evaluacidn
del IV trimestre del Gasto No permanente y Seguimiento a la planificacion que se realizé
el viernes 5 de enero para la UCE via zoom de 11h00 a 12h00 en la que participd todo el
equipo de la DPU a través del link:

https://us02web.zoom.us/j/82536698984?pwd=enQzTU1YcExSeW45ampYNVIYaldzZz
094#success

4.- RESULTADOS DE EVALUACION

4.1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES OEl en el SIP e
IP

Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0588-0OF de 13 de junio del 2023 a peticién del
Sr. Rector mediante oficio Nro. R-752-202 de 31 de mayo de 2023, mediante el cual la
Universidad Central del Ecuador solicita a la Secretaria Nacional de Planificacion habilitar
el sistema para el ingreso de los datos correspondientes a la evaluacién del PAP segundo
semestre 2022.

Al respecto la SNP informa que ha realizado peticiones para la actualizaciéon del PEDI
institucional que manifiesta lo principal:

“la Secretaria Nacional de Planificacidén con oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2022-1478-OF de
10 de noviembre de 2022, realizd una insistencia a la Universidad Central del Ecuador
donde se remitir a la brevedad posible el Plan Institucional 2021-2025 en cumplimiento
de lo establecido en los articulos 24, 25 y 26 de la Norma Técnica del Sistema Nacional
de Planificacién Participativa”.

“Con oficio Nro. SNP-SNP-2023-0321-OF de 01 de junio de 2023, la Secretaria Nacional
de Planificacién realiz6 una nueva insistencia y solicitd a las entidades que no
culminaron este proceso, remitir sus planes institucionales en cumplimiento de lo
establecido en los articulos 24, 25 y 26 de la Norma Técnica del Sistema Nacional de
Planificacién Participativa.”

Cabe indicar que esta Direccidn solicito a rectorado con Oficio Nro. UCE-DPDU-2023-0383-
0, del 27 de octubre del 2023, que el documento del PEDI se envié a la Secretaria Nacional
de Planificacion (SNP), para su registro y de esta manera dar cumplimiento con el ente
rector de la Planificacién Nacional.

Se concluye:
“Con estos antecedentes esta Secretaria informa que mientras la Universidad Central
del Ecuador no complete el proceso de validacion, aprobacion y registro de su Plan


https://us02web.zoom.us/j/82536698984?pwd=enQzTU1YcExSeW45ampYNVlYaldzZz09#success
https://us02web.zoom.us/j/82536698984?pwd=enQzTU1YcExSeW45ampYNVlYaldzZz09#success

Institucional (Plan Estratégico Institucional), no se podrdan habilitar los sistemas
informdticos correspondientes”.

De lo expuesto en el SIPelP se encuentra inhabilitado el médulo de Seguimiento a la
Programacion Anual de la Planificacion del cuarto trimestre del 2023.

4.2.-REPORTE EN EL SIPelP GASTO NO PERMANENTE CUARTO TRIMESTRE 2023 UCE

Como Administrador del Sistema Integrado de Planificacion e Inversion Publica de la UCE
y en cumplimiento Oficio Nro. Oficio Circular No. MEF-SNP-2023-004 se registraron los
siguientes resultados en el SIPelP:

R1.- “CONSTRUCCION DE UNA TORRE DE AULAS Y OTROS ESPACIOS ACADEMICOS
PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS” con CUP 91750000.0000.375123.

Resultado:

Mediante comunicacién Oficio Nro. UCE-DPDU-2023-0415-0O de 13 de enero del 2023
se solicita “SEGUIMIENTO PROYECTOS DE INVERSION 4TO TRIMESTRE ANO 2023
(OCTUBRE-DICIEMBRE)” con plazo hasta 8 de enero del 2024; sin embargo, la Facultad
no dio respuesta a lo solicitado por lo que se ingresé los avances del proyecto
sustentados Unicamente en los reportes de ejecucién econdmico del e-SIGEF.

El devengamiento trimestral del proyecto es de $437.455,25 de un valor codificado de
$2.287.781,43 que representa el 19.12%, lo que representa el 8.4% de ejecucion para el
cuarto trimestre de una meta del 8.4%.

Link Evidencia:

https://uceedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EXD7uPE6X xNnCG7bMHbT1EBQQI
Enfs89bL9d4JnjKUzWw?e=tmiJVP

Reporte SIPelP

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EYOa mBcsDJOplwYx09SglIBFiAXLP
aqMcli15MKMIKTgeQ?e=HIXMZI

R2.- “ENTORNO ACADEMICO MODERNIZACION DE LABORATORIOS Y ACREDITACION”
con CUP 91750000.0000.378120

Resultado: En respuesta al Oficio Nro. UCE-DPDU-2023-0415-0 de 13 de enero del
2023 se solicita “SEGUIMIENTO PROYECTOS DE INVERSION 4TO TRIMESTRE ANO 2023
(OCTUBRE-DICIEMBRE)” con plazo hasta 8 de enero del 2024; el Administrador del
Contrato mediante Oficio N° UCE-DTIC-2023-4794-O de 21 de diciembre que en
resumen seiala:


https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXD7uPE6X_xNnCG7bMHbT1EBQQlEnfs89bL9d4JnjKUzWw?e=tmiJVP
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXD7uPE6X_xNnCG7bMHbT1EBQQlEnfs89bL9d4JnjKUzWw?e=tmiJVP
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXD7uPE6X_xNnCG7bMHbT1EBQQlEnfs89bL9d4JnjKUzWw?e=tmiJVP
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EYOa_mBcsDJOpIwYx09SgIIBFiAXLPqMcIj15MKMlKTqeQ?e=HIXMZl
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EYOa_mBcsDJOpIwYx09SgIIBFiAXLPqMcIj15MKMlKTqeQ?e=HIXMZl
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EYOa_mBcsDJOpIwYx09SgIIBFiAXLPqMcIj15MKMlKTqeQ?e=HIXMZl

"... Con Oficio Nro. UCE-DGF-2023-4312-O de 10 de octubre la Direccién Financiera
informa de Pago Accesos y Péliza de Buen uso de anticipo El valor pendiente de pago
corresponde al proceso de carnetizacién que se debe desarrollar de 47.819 tarjetas de
acceso, a un valor sin IVA por unidad en délares americanos 1.68; por un total de ddlares
americanos 80.335,92, el plazo es de 1095 dias, considerando desde el 2 de diciembre
de 2022,..."

Al 10 de octubre de 2023, lo que se encuentra pendiente de ejecucidén y pago es la
carnetizacién con la emision de 47.819 tarjetas de acceso.

Con Oficio Nro. UCE-REC-ACCAPV-2023-0142-0 de 29 de septiembre de 2023 se informa
a Sr Rector sobre el Tercer proceso de carnetizacion - septiembre 2023, para emitir
12.370 tarjetas de acceso. Con Oficio Nro. UCE-REC-ACCAPV-2023-0162-0O de 13 de
diciembre de 2023 se informa Sr. Rector sobre Entrega de carnets planificado a finales
de diciembre 2023, el pago de estas tarjetas de acceso se debe efectuar en el afio 2024,
con una liquidacidn de las efectivamente emitidas

El proyecto en el cuarto trimestre no presenta ejecucion presupuestaria posea un saldo
por devengar de $ 80.355,96 para el pago de carnets como se sefiala en los parrafos
anteriores por el Administrador del contrato.

Link evidencia:
Reporte SIPelP

https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez uce edu ec/ER-
Gp769L8hFn9DxT5RJ0A0B43HV7-PVuPhvQyrk749vRQ?e=guPDxL

Documentos de Respaldo:
https://uceedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EqyafXlb-
GxAnjHf9JAcvUwBNzzX9vTWzE2XxEBTrKRIDkw?e=eRasRlI

R3.- “PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR, SEDE EN LA PROVINCIA INSULAR DE
GALAPAGOS” CUP 0020115

Resultado: En respuesta al Oficio Nro. UCE-DPDU-2023-0415-0 de 13 de enero del 2023
se solicita “SEGUIMIENTO PROYECTOS DE INVERSION 4TO TRIMESTRE ANO 2023
(OCTUBRE-DICIEMBRE)” con plazo hasta 8 de enero del 2024; mediante Oficio N°UCE-
S$G-2023-0456-0 de 19 de diciembre del 2023 el Coordinador Académico y Adm. De la
Sede Galapagos informe el estado del proyecto.

El proyecto en el cuarto trimestre presenta un avance de 0% a ser reportado en el
CUARTO trimestre como reza en el informe del SIPelP, debido a que apenas fue

publicado el proceso en el SOCE en noviembre del 2023.

Link evidencia:


https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ER-Gp769L8hFn9DxT5RJ0A0B43HV7-PVuPhvQyrk749vRQ?e=guPDxL
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ER-Gp769L8hFn9DxT5RJ0A0B43HV7-PVuPhvQyrk749vRQ?e=guPDxL
https://uceedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EqyafXlb-GxAnjHf9JAcvUwBnzzX9vTWzE2xEBTrKRlDkw?e=eRasRl
https://uceedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EqyafXlb-GxAnjHf9JAcvUwBnzzX9vTWzE2xEBTrKRlDkw?e=eRasRl

Reporte SIPelP

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jiimenez uce edu ec/ERw A8dkOTJOIAYReGmlg5
cBQJMmd4iVjyRX3i3PapQBT6A?e=WxWgfa

Documentos de Respaldo:
https://uceedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EiOmo4-
Pg 1KoXGazkwX9TcBNozeo)J9d6N5 8ViXVNpfMQ?e=bgHvza

R4.- “CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO
PARA MEJORAR LAS CAPACIDADES TECNOLOGICAS DE INVESTIGACION INNOVACION
Y DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR” CUP
91750000.0000.383549

Resultado: En respuesta al Oficio Nro. UCE-DPDU-2023-0415-0 de 13 de enero del 2023
se solicita “SEGUIMIENTO PROYECTOS DE INVERSION 4TO TRIMESTRE ANO 2023
(OCTUBRE-DICIEMBRE)” con plazo hasta 8 de enero del 2024; la Facultad de Ingenieria
y Ciencias Aplicadas mediante Oficio N°UCE-FING-DEC-2024-0008-0 remite el informe
respectivo de avance al cuarto trimestre.

El avance de la ejecucién presupuestaria del proyecto es del 100% con un valor
devengado de $170.917,33 para el pago de equipos el Laboratorio de Ensayos a la
empresa Servicios SOCIEF S.A. como consta en las evidencias. En el SIPelP se reporta
una meta de 15.4 alcanzando el 100% del proyecto y logrando culminar con el proyecto.

Link evidencia:

Reporte SIPelP

https://uceedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EeFgbcbLIZpAv5b8JTkO9B4B
-1jJk2KoV170fmzBzbb72Q?e=sdtQXo

Documentos de Respaldo:

https://uceedu-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jjimenez uce edu ec/Epz5a3Xx4zZNkbgOeAlAjAlBi
g i-kG9TBL1MPoEAJB2AQ?e=LIZCrp



https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERw_A8dkOTJOlAYReGmlg5cBQJmd4iVjyRX3i3PapQBT6A?e=WxWgfa
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERw_A8dkOTJOlAYReGmlg5cBQJmd4iVjyRX3i3PapQBT6A?e=WxWgfa
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERw_A8dkOTJOlAYReGmlg5cBQJmd4iVjyRX3i3PapQBT6A?e=WxWgfa
https://uceedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EiOmo4-Pg_1KoXGazkwX9TcBNozeoJ9d6N5_8VtXVNpfMQ?e=bgHvza
https://uceedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EiOmo4-Pg_1KoXGazkwX9TcBNozeoJ9d6N5_8VtXVNpfMQ?e=bgHvza
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EeFgbc6LIZpAv5b8JTk09B4B-1jJk2KoV17ofmzBzbb72Q?e=sdtQXo
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EeFgbc6LIZpAv5b8JTk09B4B-1jJk2KoV17ofmzBzbb72Q?e=sdtQXo
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EeFgbc6LIZpAv5b8JTk09B4B-1jJk2KoV17ofmzBzbb72Q?e=sdtQXo

5.- EVALUACION A LA PROGRAMACION ANUAL DE LA PLANIFICACION PAP
2023

5.1.- SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION ENTREGADA POR LAS UNIDADES
ACADEMICAS.

Por tal motivo con Oficio Nro. SNP-SNP-2023-0623-0F, del dia 26 de diciembre del 2023
la SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION, para dar cumplimiento con lo que se
estables en el Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas en su articulo 26,
numeral 6 sefiala entre las atribuciones de la Secretaria Nacional de Planificacion “(...)
6. Realizar el seguimiento y evaluacién del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo
y sus instrumentos”.

Con estos antecedentes la Direccion de Planeamiento Universitario envié mediante
Quipux Nro. Oficio Nro. UCE-DPDU-2023-0411-0O, del 13 de diciembre del 2023 para dar
cumplimiento con Informe de evaluacion de la PAP 2023 del cuarto trimestre periodo
(octubre-diciembre) y el informe del seguimiento y evaluacién de la ejecucidn
presupuestaria y financiera; la informacidn solicitada debera ser remitida hasta el dia
lunes 08 de enero del 2024, via Quipux en formatos EXCEL y en PDF con firmas de
responsabilidad y las evidencias que justifiquen los avances consolidados en la Matriz
de Evaluaciéon que se adjunta para el caso.

En el siguiente cuadro se pueden evidencias las Facultades que cumplieron con el
requerimiento de la Direccion de Planeamiento Universitario.
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FECHA DE ENVIO ESTADO DE LA FECHA DE

FACULTAD NUMERO DE OFICIO

ENTREGA INFORMACION | INFORMACION VALIDACION
ARTES 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FAR-DEC-2024-0021-0 QUIPUX REVISADA 16-ene-24
ARQUITECTURA Y URBANISMO 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FAU-DEC-2024-0023-0 QUIPUX REVISADA 16-ene-24
CIENCIAS 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FC-DEC-2024-0005-0 QUIPUX REVISADA 16-ene-24
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCA-DEC-2024-0069-0 QUIPUX REVISADA 12-ene-24
CIENCIAS AGRICOLAS 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FAG-DEC-2024-0034-0 QUIPUX REVISADA 17-ene-24
CIENCIAS BIOLOGICAS 8-ene-24  |Memorando Nro. UCE-FCB-DEC-2024-0012-M QUIPUX REVISADA 17-ene-24
ClENClA,S DE LA DISCAPACIDADE, 9-ene-24 | Oficio Nro. UCE-FCDAPD-DEC-2024-0018-0 QUIPUX REVISADA 11-ene-24
ATENCION PREHOSPITALARIA
CIENCIAS ECONOMICAS 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCE-DEC-2024-0056-0 QUIPUX REVISADA 12-ene-24
CIENCIAS MEDICAS 9-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCM-DEC-2024-0082-0 QUIPUX REVISADA 12-ene-24
CIENCIAS PSICOLOGICAS 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCP-DEC-2024-0027-0 QUIPUX REVISADA 18-ene-24
CIENCIAS QUIMICAS 5-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCQ-DEC-2024-0084-0 QUIPUX REVISADA 18-ene-24
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS 15-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCSH-DEC-2024-0028-0 QUIPUX REVISADA 17-ene-24
COMUNICACION SOCIAL 9-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FACSO-DEC-2024-0037-0 QUIPUX REVISADA 11-ene-24
CULTURA FiSICA 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FCF-DEC-2024-0076-0 QUIPUX REVISADA 17-ene-24
INGENIERTA Y CIENCIAS APLICADAS 5-ene-24  (Oficio Nro. UCE-FING-DEC-2024-0011-0 QUIPUX REVISADA 9-ene-24

FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIA DE LA

. NO ENTREGO INFORMACION DE EVALUACION
EDUCACION

INGENIERIA EN GEOLOGIA, MINAS,

PETROLEQ Y AMBIENTE 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-DEC-2024-0028-0 QUIPUX REVISADA 18-ene-24
INGENIERIA QUIMICA 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FIQ-DEC-2024-0012-0 QUIPUX REVISADA 8-ene-24
JURI,SPRUDENC'A' CIENCIAS 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FICPS-DEC-2024-0065-0 QUIPUX REVISADA 17-ene-24
POLITICAS Y SOCIALES

MEDICINA VETERINARIAY ZOOTECNIA |  5-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FMVZ-DEC-2024-0018-0 QUIPUX REVISADA 5-ene-24
ODONTOLOGIA 8-ene-24  |Oficio Nro. UCE-FOD-DEC-2024-0065-0 QUIPUX REVISADA 17-ene-24

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.

Las Facultades de la Universidad Central del Ecuador que cumplieron con el requerimiento
solicitado por la Direccién de Planeamiento Universitario fueron las 20 facultades.

Cabe indicar que la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencia De la Educacidn, hasta la elaboracion

de este informe, no remitid informacién acerca de la evaluacion de la PAP cuarto trimestre 2023,
por lo que su nivel de cumplimiento es 0%.
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5.1.1.- NIVEL DE CUMPLIMIENTO POR CARRERA.

ACTIVIDADES
ACTIVIDADES | PROGRAMAS | ACTIVIDADES
FACULTAD CARRERA PROGRAMADAS | CUARTO | EJECUTADAS PORCENTAIE DE | PROMEDIO DE ESTADO
EFICIENCIA 100%| ACTIVIDADES
2023 TRIMESTRE AL100%
2023
ARTES 6 6 4 67% 1% REGULAR
ARTES ESCENICAS 1 9 6 67% 89% SATISFACTORIO
ARTES MUSICALES 9 8 6 75% 88% SATISFACTORIO
ARTES PLASTICAS 10 10 9 90% 96% EXCELENTE
DANZA 6 6 6 100% 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 10 7 6 86% 98% EXCELENTE
ARQUITECTURA Y URBANISMO 19 18 14 78% 87% SATISFACTORIO
INSTITUTO DE POSGRADO 3 3 2 67% 97% EXCELENTE
CIENCIAS 9 9 7 8% 8% REGULAR
INSTITUTO DE POSGRADO 1 1 1 100% 100% EXCELENTE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 10 10 9 90% 75% REGULAR
ADMINISTRACION DE
10 8 7 88% 94% MUY BUENO
EMPRESAS
ADMINISTRACION
. 10 8 7 88% 71% REGULAR
PUBLICA
CONTABILIDAD Y
9 6 5 83% 88% SATISFACTORIO
AUDITORIA
INSTITUTO DE POSGRADO 6 6 4 67% 100% EXCELENTE
CIENCIAS AGRICOLAS 5 5 3 60% 88% SATISFACTORIO
AGRONOMIA 4 4 3 75% 99% EXCELENTE
TURISMO 4 4 4 100% 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 2 2 2 100% 100% EXCELENTE
CIENCIAS BIOLOGICAS 2 2 16 80% 90% MUY BUENO
BIOLOGIA 9 9 7 78% 91% MUY BUENO
RECURSOS NATURALES 8 8 7 88% 94% MUY BUENO
INSTITUTO DE POSGRADO 1 1 1 100% 100% EXCELENTE
CIENCIAS DE LA
DISCAPACIDADES, ATENCION 27 3 15 65% 81% SATISFACTORIO
PREHOSPITALARIA
TERAPIA OCUPACIONAL 1 1 10 83% 92% MUY BUENO
TERAPIA FISICA 18 15 12 80% 90% MUY BUENO
ATENCION
1 1 9 82% 86% SATISFACTORIO
PREHOSPITALARIA
TERAPIA DEL LENGUAJE 12 1 7 64% 84% SATISFACTORIO
INSTITUTO DE POSGRADO 13 1 0 0% 0% DEFICIENTE

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.
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ACTIVIDADES

ACTIVIDADES | PROGRAMAS | ACTIVIDADES | o o | o oD
FACULTAD CARRERA PROGRAMADAS | CUARTO | EJECUTADAS | oo rooe | ) o IDADES ESTADO
2023 TRIMESTRE AL100%
2023
CIENCIAS ECONOMICAS 10 8 6 75% 81% SATISFACTORIO
ECONOMIA 8 7 5 71% 85% SATISFACTORIO
FINANZAS 13 1 9 82% 91% MUY BUENO
ESTADISTICA 8 7 6 86% 93% MUY BUENO
INSTITUTO DE POSGRADO 9 6 4 67% 83% SATISFACTORIO
CIENCIAS MEDICAS 2 u 8 73% 73% REGULAR
MEDICINA 7 5 5 100% 100% EXCELENTE
OBSTETRICIA 7 7 6 86% 92% MUY BUENO
RADIOLOGIA 5 5 4 80% 87% SATISFACTORIO
LABORATORIO CLINICO 6 6 5 83% 93% MUY BUENO
ENFERMERIA 8 6 5 83% 96% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 4 4 4 100% 100% EXCELENTE
CIENCIAS PSICOLOGICAS 2 2 15 R | REGULAR
LICENCIATURA
0
PSICOLOGIA GENERAL 3 3 2 67% 83% SATISFACTORIO
LICENCIATURA. 4 4 4 100% 100% EXCELENTE
PSICOLOGIA CLINICA
PSICOLOGIA INFANTIL 4 4 3 75% 88% SATISFACTORIO
PSICOLOGIA CLINICA 4 4 4 100% EXCELENTE
PSICOLOGIA INDUSTRIAL 4 4 4 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 4 4 2 50% REGULAR
CIENCIAS QUIMICAS 35 2 26 81% SATISFACTORIO
MICA Y QUIMICA
QUIMICA Y QU 16 14 12 86% 86% SATISFACTORIO
REDISENO
iMICA DE ALIMENTOS Y
(;g CADEA 0s 15 15 12 80% 87% SATISFACTORIO
UIMICA FARMACEUTICA
$BF 26 3 15 65% 85% SATISFACTORIO
INSTITUTO DE POSGRADO 16 3 7 54% 72% REGULAR
CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS 2 2 1 50% 98% EXCELENTE
SOCIOLOGIA 5 5 5 100% 100% EXCELENTE
POLITICA 9 9 5 56% REGULAR
TRABAJO SOCIAL 9 9 7 78% 88% SATISFACTORIO
COMUNICACION SOCIAL 14 14 10 71% 86% SATISFACTORIO
COMUNICACION 6 6 4 67% 81% SATISFACTORIO
TURISMO HISTORICO
”
CULTURAL 3 1 1 100% 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 5 4 3 75% 75% REGULAR
CULTURA FISICA 13 13 1 85% 92% MUY BUENO
CULTURA FISICA 5 4 4 100% 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 3 3 2 67% 67% REGULAR
INGENIERIA Y CIENCIAS 9 5 4 80% 80% SATISFACTORIO
APLICADAS
COMPUTACION GRAFICA 2 2 8 67% 85% SATISFACTORIO
CIVIL 10 7 6 86% 93% MUY BUENO
DISENO INDUSTRIAL 14 14 11 79% 94% MUY BUENO
SISTEMAS DE 14 14 10 71% 82% SATISFACTORIO
INFORMACION
INSTITUTO DE POSGRADO 13 10 8 80% 87% SATISFACTORIO

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.
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Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.
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ACTIVIDADES
ACTIVIDADES | PROGRAMAS | ACTIVIDADES PORCENTAJE DE | PROMEDIO DE
FACULTAD CARRERA PROGRAMADAS CUARTO EJECUTADAS EFICIENCIA 100% ACTIVIDADES ESTADO
2023 TRIMESTRE AL100%
2023
FILOSOF{A, LETRAS Y CIENCIA . .,
DE LA EDUCACION 6 6 0 0% no envio informacion
QUIMICA Y BIOLOGIA 10 8 0 0% no envio informacion
EDUCACION BASICA 13 13 0 0% no envio informacién
INFORMATICA 1 9 0 0% no envio informacién
|EDUCACION INICIAL 8 8 0 0% no envio informacion
IDIOMAS NACIONALES Y
OMAS NACIO S 10 6 0 0% no envio informacion
EXTRANJEROS (INGLES)
IDIOMAS NACIONALES Y
EXTRANJEROS (ESPANOL- 8 7 0 0% no envio informacion
FRANCES-INGLES)
MULTILINGUE
LENGUAJE Y LITERATURA 12 10 0 0% no envio informacién
MATEMATICA Y FiSICA 9 7 0 0% no envio informacién
MECATRONICA 8 7 0 0% no envio informacién
PSICOPEDAGOGIA 9 3 0 0% no envio informacion
SOCIALES 9 9 0 0% no envio informacion
SEMIPRESENCIAL 8 5 0 0% no envio informacién
INSTITUTO DE POSGRADO 5 3 0 0% no envio informacion
INGENIERIA EN GEOLOGIA,
. 1! 12 75% 9 REGULAR
MINAS, PETROLEO Y AMBIENTE > S 5% 7% cu
GEOLOGIA 15 15 13 87% 98% EXCELENTE
MINAS 17 17 15 88% 91% MUY BUENO
PETROLEQ 15 15 14 93% 93% MUY BUENO
AMBIENTAL 15 7 6 86% 93% MUY BUENO
INSTITUTO DE
INVESTIGACION 7 4 4 100% EXCELENTE
HIDROCARBURIFERAS
INSTITUTO DE POSGRADO 2 2 1 50% 50% DEFICIENTE
INGENIERIA QUIMICA 9 8 7 88% 94% MUY BUENO
INSTITUTO DE POSGRADO 3 3 2 67% 83% SATISFACTORIO
JURISPRUDENCIA, CIENCIAS 4 2 4 1009 EXCELENTE
POLITICAS Y SOCIALES 0
DERECHO 8 7 4 57% 7% REGULAR
CIENCIAS POLICIALES 10 9 9 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 3 3 3 100% EXCELENTE
MEDICINA VETERINARIAYY
17 17 1 9 EXCELENTE
ZOOTECNIA > 8% % X
VETERINARIA 4 4 4 100% EXCELENTE
INSTITUTO DE POSGRADO 3 3 1 33% 57% DEFICIENTE
ODONTOLOGIA 42 37 26 70% 85% SATISFACTORIO
INSTITUTO DE POSGRADO 7 4 3 7% 90% MUY BUENO
993 870 602 76%
TOTAL




5.1.2.- NIVEL DE CUMPLIMIENTO POR FACULTAD.

ACTIVIDADES
EFICIENCIADE | PORCENTAJE DE
PROGRAMADAS PROMEDIO DE
FACULTAD ACTIVDADES EJECUCION AL ESTADO
IV TRIMESTRE (100%) 100% ACTIVIDADAES
= 2023 |~ = = =

ARTES 46 37 80% 91% MUY BUENO
ARQUITECTURA Y URBANISMO 21 16 76% 89% SATISFACTORIO
CIENCIAS 10 8 80% 80% SATISFACTORIO
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 38 32 84% 92% MUY BUENO
CIENCIAS AGRICOLAS 15 12 80% 96% EXCELENTE
CIENCIAS BIOLOGICAS 38 31 82% 91% MUY BUENO
CIENCIAS DE LA DISCAPACIDADES,
ATENCION PREHOSPITALARIA Y 73 53 73% 85% SATISFACTORIO
DESASTRES
CIENCIAS ECONOMICAS 39 30 77% 87% SATISFACTORIO
CIENCIAS MEDICAS 44 37 84% 89% SATISFACTORIO
CIENCIAS PSICOLOGICAS 45 34 76% 85% SATISFACTORIO
CIENCIAS QUIMICAS 97 72 74% 84% SATISFACTORIO
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS 25 18 72% 87% SATISFACTORIO
COMUNICACION SOCIAL 25 18 72% 83% SATISFACTORIO
CULTURA FiSICA 20 17 85% 90% MUY BUENO
INGENIERIA Y CIENCIAS APLICADAS 62 47 76% 87% SATISFACTORIO
FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIA DE LA 101 0 - - DEFICIENTE
EDUCACION
INGENIERIA EN GEOLOGIA, MINAS, . 60 g% 57 MUY BUENO
PETROLEO Y AMBIENTE
INGENIERIA QUIMICA 1 9 82% 91% MUY BUENO
JURISPRUDENCIA, CIENCIAS

; 23 20 87% 93% MUY BUENO
POLITICAS Y SOCIALES
MEDICINA VETERINARIA Y " 2 83% - MUY BUENO
ZOOTECNIA
ODONTOLOGIA 41 29 71% 85% SATISFACTORIO
TOTAL 870 602 75% 84%

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.

ESCALADE VALORACION
CUALITATIVA CUANTITATIVA
Deficiente 0-55,95%
Regular 60 - 79,99%
Satisfactoria 80- 89,99%%
Muy bueno 90 -94,99%
Excelente 85 - 100%
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5.1.3.- RESULTADOS OBTENIDOS DE LA EVALUACION DEL TERCER TRIMESTRE 2023

FACULTADES.
FACULTAD LINK DE EVIDENCIAS DE RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DEL
CUARTO TRIMESTRE FACULTADES
https://uceedu-
ARTES my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EcCOI3JE

VdplibeU85rLrgsBWgZy6priDe2E620NofHiKQ?e=sMpEXZ

ARQUITECTURAY

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/Eam3zYh

URBANISMO e5GIGshuk hwM5 kB3INiyPkZjAx5mzzOum3NEA?e=FGWO2n
https://uceedu-

CIENCIAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/Ea90e9tP
laZGr7 BT7gkr50BF9ZzD FPjYHAaqVVLqg8kxQ?e=ArCwFQ
https://uceedu-

CIENCIAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EY7QU-

ADMINISTRATIVAS

s1pihGpdzBmbgKCLOBNMS5iBNtV29H80e8fL6RCaw?e=BZFrTlI

https://uceedu-
CIENCIAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/Ebvd8AP
AGRICOLAS 6gi9Pk3DwW49nKuYwBmM-DOweYVYKNWmxp2QnvOyA?e=rJhGVc
https://uceedu-
CIENCIAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce edu_ec/ESif9n8Q
BIOLOGICAS zv9FkoHOX2bvHQQB2XgM5S5NUj5NfVaKRArveg?e=xDc06k

CIENCIAS DE LA
DISCAPACIDADES,

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EUP x9B

ATENCION NkOxDojcWI851yEsBf-uwio-0-V8CWmWcl8gVtQ?e=30VbDo
PREHOSPITALARIA

https://uceedu-
CIENCIAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EQIVGfZIO
ECONOMICAS H5LpJwZTR4aQWoBg4haSKQig5uBX6kl]7GBdOg?e=AEoH]1

CIENCIAS MEDICAS

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EXMs5ql
6qudMg7iVMnTdb8EBYa2kzDmsOt7ZWBcr8GP8Bw?e=ZgpNal

CIENCIAS
PSICOLOGICAS

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EfpGbAU
KKhIDpMx90jQA4PIBr1G2zP1sNaAKgwGuQpDIlJA?e=pcrz6Q

CIENCIAS
QUIMICAS

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EdvMKUX
To5xAhVCxOVoq02cBMOtWIPQplAy2)5gTGX80fw?e=36MUS8t
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https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EcC0I3JEVdpJj6eU85rLrgsBWgZy6prJDe2E620NofHjKQ?e=sMpEXZ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EcC0I3JEVdpJj6eU85rLrgsBWgZy6prJDe2E620NofHjKQ?e=sMpEXZ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EcC0I3JEVdpJj6eU85rLrgsBWgZy6prJDe2E620NofHjKQ?e=sMpEXZ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Eam3zYhe5GlGshuk_hwM5_kB3INiyPkZjAx5mzzOum3NEA?e=FGWO2n
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Eam3zYhe5GlGshuk_hwM5_kB3INiyPkZjAx5mzzOum3NEA?e=FGWO2n
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Eam3zYhe5GlGshuk_hwM5_kB3INiyPkZjAx5mzzOum3NEA?e=FGWO2n
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ea90e9tPlaZGr7_BT7qkr5oBF9ZzD_FPjYHAaqVVLq8kxQ?e=ArCwFQ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ea90e9tPlaZGr7_BT7qkr5oBF9ZzD_FPjYHAaqVVLq8kxQ?e=ArCwFQ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ea90e9tPlaZGr7_BT7qkr5oBF9ZzD_FPjYHAaqVVLq8kxQ?e=ArCwFQ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EY7QU-s1pihGpdzBmbgKCLQBNM5iBNtV29H8oe8fL6RCaw?e=BZFrTl
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EY7QU-s1pihGpdzBmbgKCLQBNM5iBNtV29H8oe8fL6RCaw?e=BZFrTl
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EY7QU-s1pihGpdzBmbgKCLQBNM5iBNtV29H8oe8fL6RCaw?e=BZFrTl
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ebvd8AP6gi9Pk3Dw49nKuYwBm-DOweYVyKNWmxp2QnvOyA?e=rJhGVc
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ebvd8AP6gi9Pk3Dw49nKuYwBm-DOweYVyKNWmxp2QnvOyA?e=rJhGVc
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ebvd8AP6gi9Pk3Dw49nKuYwBm-DOweYVyKNWmxp2QnvOyA?e=rJhGVc
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/ESjf9n8Qzv9FkoH0X2bvHQQB2XgM5S5NUj5NfVaKRArveg?e=xDc06k
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/ESjf9n8Qzv9FkoH0X2bvHQQB2XgM5S5NUj5NfVaKRArveg?e=xDc06k
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/ESjf9n8Qzv9FkoH0X2bvHQQB2XgM5S5NUj5NfVaKRArveg?e=xDc06k
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EUP_x9BNkOxDojcWl851yEsBf-uwio-O-V8CWmWcl8gVtQ?e=30VbDo
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EUP_x9BNkOxDojcWl851yEsBf-uwio-O-V8CWmWcl8gVtQ?e=30VbDo
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EUP_x9BNkOxDojcWl851yEsBf-uwio-O-V8CWmWcl8gVtQ?e=30VbDo
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EQlvGfZI0H5LpJwZTR4aQWoBq4haSKQig5uBX6kJ7GBdOg?e=AEoHj1
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EQlvGfZI0H5LpJwZTR4aQWoBq4haSKQig5uBX6kJ7GBdOg?e=AEoHj1
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EQlvGfZI0H5LpJwZTR4aQWoBq4haSKQig5uBX6kJ7GBdOg?e=AEoHj1
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EXMs5q16qudMg7iVMnTdb8EBYa2kzDmsOt7ZWBcr8GP8Bw?e=ZqpNal
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EXMs5q16qudMg7iVMnTdb8EBYa2kzDmsOt7ZWBcr8GP8Bw?e=ZqpNal
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EXMs5q16qudMg7iVMnTdb8EBYa2kzDmsOt7ZWBcr8GP8Bw?e=ZqpNal
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EfpGbAUKKhlDpMx9ojQA4PIBr1G2zP1sNaAKqwGuQpDlJA?e=pcrz6Q
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EfpGbAUKKhlDpMx9ojQA4PIBr1G2zP1sNaAKqwGuQpDlJA?e=pcrz6Q
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EfpGbAUKKhlDpMx9ojQA4PIBr1G2zP1sNaAKqwGuQpDlJA?e=pcrz6Q
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EdvMKUXTo5xAhVCxOVoq02cBM9tW9PQpIAy2J5gTGX80fw?e=36MU8t
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EdvMKUXTo5xAhVCxOVoq02cBM9tW9PQpIAy2J5gTGX80fw?e=36MU8t
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EdvMKUXTo5xAhVCxOVoq02cBM9tW9PQpIAy2J5gTGX80fw?e=36MU8t

CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANAS

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EXULFOo
oE6FKkJQ20TVoppQBgKLCOMcVu WMSpc32Fp33Qre=Y9tCqar

COMUNICACION
SOCIAL

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/Ectk99m
DsGtEhEtZgiiw818BCDV8ek4OGfS-ntiCKx8SGQ?e=3UkRII

CULTURA FIiSICA

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EcbdOCw
A4GL9KIBOynRTODJ4B4NcgU3RrLGNbUcxjaGjhlJg?e=dHE61B

INGENIERIA Y
CIENCIAS
APLICADAS

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EcT55fhw
Y5pJvTIH7atbouMBxA8UMkdgm1ar79-u3Df5Kw?e=ItWWOG

FILOSOFIA, LETRAS
Y CIENCIA DE LA

NO PRESENTO INFORMACION DE LA EVALUACION DEL CUARTO
TRIMESTRE

EDUCACION
INGENIERIA EN https://uceedu-
GEOLOGIA, MINAS, | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EV7r9sipv
PETROLEO Y 6hDMMA4VKIggoUABHXEHZwWnQ-md2puSCadCCQQ?e=endV1H
AMBIENTE

https://uceedu-
INGENIERIA my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/Ed5k2bqgr
QUIMICA 4kRLukNjWkxsI9ABVIuBIwQac5zXc4y4atuFQQre=vgga3R

JURISPRUDENCIA,

https://uceedu-

CIENCIAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EelQR651
POLITICAS Y T5pDpg3scJuBHNQBbiI99FSEY-3gD5mGiS1Mggw?e=0nK2z6
SOCIALES

https://uceedu-
MEDICINA
VETERCINARIAY my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/ERgaKPST
ZOOTECNIA UPBDofw-FdOhPSkB8j74sx-x8BbSNz10E6viQw?e=zTYJsy

ODONTOLOGIA

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EZ p4 W
vHJ5GiqzKLDzhUyQBRJWp-8iDg5qa0zBz6Vw8Ng?e=0bulK2
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https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EXULFOooE6FKkJQ2OTVoppQBqKLCOMcVu_WMSpc32Fp33Q?e=Y9tCqr
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EXULFOooE6FKkJQ2OTVoppQBqKLCOMcVu_WMSpc32Fp33Q?e=Y9tCqr
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EXULFOooE6FKkJQ2OTVoppQBqKLCOMcVu_WMSpc32Fp33Q?e=Y9tCqr
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ectk99mDsGtEhEtZqiiw8I8BCDV8ek4OGfS-ntiCKx8SGQ?e=3UkRlI
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ectk99mDsGtEhEtZqiiw8I8BCDV8ek4OGfS-ntiCKx8SGQ?e=3UkRlI
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ectk99mDsGtEhEtZqiiw8I8BCDV8ek4OGfS-ntiCKx8SGQ?e=3UkRlI
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ecbd0Cw4GL9KlBOynRT0DJ4B4NcgU3RrLGNbUcxjaGjhJg?e=dHE61B
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ecbd0Cw4GL9KlBOynRT0DJ4B4NcgU3RrLGNbUcxjaGjhJg?e=dHE61B
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ecbd0Cw4GL9KlBOynRT0DJ4B4NcgU3RrLGNbUcxjaGjhJg?e=dHE61B
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EcT55fnwY5pJvTlH7atbouMBxA8UMkdqm1ar79-u3Df5Kw?e=ItWWOG
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EcT55fnwY5pJvTlH7atbouMBxA8UMkdqm1ar79-u3Df5Kw?e=ItWWOG
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EcT55fnwY5pJvTlH7atbouMBxA8UMkdqm1ar79-u3Df5Kw?e=ItWWOG
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EV7r9sipv6hDmM4VKlggoUABHxEHZwnQ-md2puSCadCCQQ?e=endV1H
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EV7r9sipv6hDmM4VKlggoUABHxEHZwnQ-md2puSCadCCQQ?e=endV1H
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EV7r9sipv6hDmM4VKlggoUABHxEHZwnQ-md2puSCadCCQQ?e=endV1H
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ed5k2bqr4kRLukNjWkxsI9ABVluBIwQac5zXc4y4atuFQQ?e=vqga3R
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ed5k2bqr4kRLukNjWkxsI9ABVluBIwQac5zXc4y4atuFQQ?e=vqga3R
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/Ed5k2bqr4kRLukNjWkxsI9ABVluBIwQac5zXc4y4atuFQQ?e=vqga3R
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EelQR651T5pDpg3scJuBHNQBbi99FSEY-3qD5mGiS1Mggw?e=0nK2z6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EelQR651T5pDpg3scJuBHNQBbi99FSEY-3qD5mGiS1Mggw?e=0nK2z6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EelQR651T5pDpg3scJuBHNQBbi99FSEY-3qD5mGiS1Mggw?e=0nK2z6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/ERgaKPSTUPBDofw-FdOhPSkB8j74sx-x8BbSNz1OE6viQw?e=zTYJsy
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/ERgaKPSTUPBDofw-FdOhPSkB8j74sx-x8BbSNz1OE6viQw?e=zTYJsy
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/ERgaKPSTUPBDofw-FdOhPSkB8j74sx-x8BbSNz1OE6viQw?e=zTYJsy
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EZ_p4_WvHJ5GiqzKLDzhUyQBRJWp-8iDg5qa0zBz6Vw8Ng?e=ObuIK2
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EZ_p4_WvHJ5GiqzKLDzhUyQBRJWp-8iDg5qa0zBz6Vw8Ng?e=ObuIK2
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba_uce_edu_ec/EZ_p4_WvHJ5GiqzKLDzhUyQBRJWp-8iDg5qa0zBz6Vw8Ng?e=ObuIK2

5.2.- SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION ENTREGADA POR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

La Direccidon de Planeamiento Universitario envio mediante Quipux Oficio Nro. UCE-
DPDU-2023-0411-0, del 13 de diciembre del 2023 para dar cumplimiento con Informe
de evaluacién de la PAP 2023 del CUARTO trimestre periodo (julio-septiembre) y el
informe del seguimiento y evaluacién de la ejecucidén presupuestaria y financiera; la
informacidn solicitada debera ser remitida hasta el dia 8 de enero del presente afio via
Quipux en formatos EXCEL y en PDF con firmas de responsabilidad y las evidencias que
justifiquen los avances consolidados en la Matriz de Evaluacidn que se adjunta para el
caso.

1.-Informe de seguimiento y evaluacién del PAP 2023, CUARTO Trimestre. -Matriz de
evaluacién de ejecucién del CUARTO trimestre periodo octubre-diciembre 2023. (Matriz
gue contenga: actividades ejecutadas, metas alcanzadas, nombre y link de la evidencia,
recursos utilizados, nivel de cumplimiento %). Las evidencias y la Matriz de Evaluacion
2023, se recibirdn Unicamente de forma digital via QUIPUX y al correo:
direccion.planeamiento@uce.edu.ec, con firmas de responsabilidad, o a través de links
de acceso determinados por las dependencias donde consten los archivos de ejecucién
de la planificacién del afio fiscal 2023; la Matriz de Evaluacion debera ser remitida tanto
en formato EXCEL como PDF.

La DPU analizados los informes, determina el nivel de cumplimiento de la Programacion
Anual de Planificacidon PAP de las Unidades Administrativas/ Operativas para el CUARTO
trimestre del 2023, constatando los reportes alcanzados vy las evidencias presentadas,
en funcién de la escala siguiente:

ESCALA DE VALORACION

CUALITATIVA CUANTITATIVA

REGULAR 60% - 79,99%
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5.2.1.- NIVEL DE CUMPLIMIENTO POR DEPENDENCIAS CUARTO TRIMESTRE 2023

FET NIVEL DE

v proc. | %S T | compuiEno | (acrv.
PROMEDIO | COMPLETADAS)

1 | ARCHIVO GENERAL 5 3 69% 60%
2 | CENTRO DE BIOLOGIA 7 6 96% 86%
3 | CENTRO DE FiSICA 13 2 15% 15%
4 | CENTRO DE MATEMATICA 3 3 100% 100%
5 | CENTRO DE QUIMICA 13 11 98% 85%
6 | COMISION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS 5 4 80% 80%
7 | COMITE DE ETICA 13 10 86% 77%
o AREERE
9 ELF:_IIEI(D:;:;)N DE ASEGURAMIENTO DE LA . 3 20% £0%
10 | DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 24 21 89% 88%
11 | DIRECCION DE COMUNICACION Y CULTURA 14 12 86% 86%
12 | DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO 2 1 63% 50%
13 | DIRECCION DE DOCTORADOS E INNOVACION 12 9 78% 75%
14 | DIRECCION DE INVESTIGACION 18 15 86% 83%
15 | DIRECCION DE MUSEQS 13 11 90% 85%
16 B:zlslcEc;gTNADREOPLANEAWENTo Y DESARROLLO 3 5 83% 67%
17 | DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES 7 5 87% 71%
18 BI(E{LI;IF():;::(I)ONNDAELSEGURIDADYSALUD ; s a9% 71
19 | DIRECCION DE TALENTO HUMANO 6 2 67% 33%
20 | DIRECCION DE TECNOLOGIAS DTICS 16 10 71% 63%
21 | DIRECCION DE VINCULACION 8 4 58% 50%
22 | DIRECCION GENERAL ACADEMICA 2 2 100% 100%
23 | DIRECCION ADMINISTRATIVA 8 6 90% 75%
24 | DIRECCION FINANCIERA 18 17 99% 94%
55 B:zlslcEchgTNAZLl/leHCAOON FISICA » 17 1% 71
26 | DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA 7 2 64% 29%
27 | EDITORIAL UNIVERSITARIA 9 7 78% 78%
28 | HOSPITAL DEL DIA 13 7 68% 54%
29 | INSTITUTO DE BIOMEDICINA 7 7 100% 100%
30 :EiLII:I;FEOSDE ESTUDIOS AMAZONICOS E 4 5 69% 0%
31 | INSTITUTO DE ETNOCIENCIAS 6 0 0% 0%
32 | INSTITUTO DE GENERO INIGED 23 18 80% 78%
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NIVEL DE

ACTIV.
. ACTIV. NIVEL DE EFICIENCIA
N DEPENDENCIAS PROG. T4 E(JlEo%;;' CUMPLIMIENTO (ACTIV.
° PROMEDIO | COMPLETADAS)

33 | INSTITUTO ACADEMICO DE IDIOMAS 8 3 53% 38%
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN SALUD . .

34 PUBLICA Y ZOONOSIS-CIZ 10 10 96% 100%
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES . .

35 ECONOMICAS 17 14 85% 82%

36 | INSTITUTO DE CRIMINOLOGIA 5 3 75% 60%

37 | OUDE 7 7 100% 100%

38 | PROCURADURIA 9 8 95% 89%

39 | SECRETARIA GENERAL 7 5 84% 71%

40 | SEDE GALAPAGOS 14 8 65% 57%

41 | SEDE SANTO DOMINGO 6 6 100% 100%

42 | SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 4 3 95% 75%

43 | UNIDAD DE GESTION DE DOCTORADOS 8 6 85% 75%
VICERRECTORADO ACADEMICO Y DE . .

44 POSGRADO 5 4 80% 80%
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO Y . .

45 FINANCIERO 3 2 94% 67%
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, . .

46 DOCTORADOS E INNOVACION 16 13 87% 81%
PROMEDIO 440 320 79% 71%

Fuente: Unidades Administrativas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.
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5.2.2.- RESULTADOS OBTENIDOS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DE LAS EVALUACIONES DEL CUARTO TRIMESTRE 2023

No

DEPENDENCIAS

LINK DE EVALUACION

ARCHIVO GENERAL

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce edu ec/EQoGtKa 2
tGjyk2IFI-8wIBYsvrKLI564--gQ8LFl1Ldg?e=TLu72n

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EUuwcmOfv

2 | CENTRO DE BIOLOGIA
© OLOG Q9DhKEknpwANGCcBVEzZPUUMFNZ8Se7P5clC1 A?e=0eVEQD
https://uceedu-
. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EV1dVT92kqg
3 CENTRO DE FISICA tNunla3HL32LsBHB5 9a3yDXMzg5ebQV1nzQ?e=WEufbD
https://uceedu-
; my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EZeEAi2ExcR
4 ENTRO DE MATEMATICA
¢ 0 ¢ Asm6SdCgHTAOBWVDDPjEUrs1Pn0j97021lg?e=204rjh
https://uceedu-
. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EaPhtwj72SJ
5 CENTRO DE QUIMICA
Q Gvssnu9tzqS8BD R2hcOxcw5T8uxHb2IWsg?e=UtB8qg
https://uceedu-
6 COMISION DE ASUNTOS | my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez uce edu ec/ET0Ik4P4Ub
DISCIPLINARIOS pHNHRh2xKwDXMBHuoTleEvevfiOHSprw37 Q?e=EWANcx
https://uceedu-
. . my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/ERSe9JpYLeN
/ COMITE DE ETICA PjcOITDrQtggBxK4gryLKCOaN1RXGhGfdKA?e=ROxRSY
https://uceedu-
8 COORDINACION DE POSGRADOS | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EW2zEM6Pa
PROFESIONALES XNIh2ILKm9d RYBWIJGAcWKeh-iMhcVOyTSBNA?e=qtz8r6
https://uceedu-
9 DIRECCION DE ASEGURAMIENTO | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu_ ec/ESey5pSGaAl
DE LA CALIDAD EkXWg8XPks 4BKinpymotcActUsgW9IM87Q?e=IzMVWn
https://uceedu-
10 DIRECCION DE BIENESTAR | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EdecXxzh2FR
UNIVERSITARIO MijjcxZrbFfZkB1SW-xuhaFZAu901qg4puDtg?e=HAIMGP
https://uceedu-
1 DIRECCION DE COMUNICACION Y | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu_ec/ETNhMc8917
CULTURA JGv1hNdLnvSvgBpujZSMY4X3nf-cux2zfbZA?e=0khJbn
https://uceedu-
12 DIRECCION DE DESARROLLO | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EaUj7mOhBO
ACADEMICO tFjkZ-E8efFa4BxVoQ5B0vsTOXbu8mv-nIRQ?e=a2rcbn
https://uceedu-
13 DIRECCION DE DOCTORADOS E | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EaETnnTnbD

INNOVACION

BImYPWBpOxIYOBW eQUnNRaDEZAfRI72mSnA?e=vWBgPB

24



https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQoGtKa_2_tGjyk2lFl-8wIBYsvrKLI564--gQ8LFl1Ldg?e=TLu72n
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQoGtKa_2_tGjyk2lFl-8wIBYsvrKLI564--gQ8LFl1Ldg?e=TLu72n
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQoGtKa_2_tGjyk2lFl-8wIBYsvrKLI564--gQ8LFl1Ldg?e=TLu72n
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EUuwcmOfvQ9DhKEknpwANGcBVEzPuUMFNZ8Se7P5clC1_A?e=oeVEQD
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EUuwcmOfvQ9DhKEknpwANGcBVEzPuUMFNZ8Se7P5clC1_A?e=oeVEQD
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EUuwcmOfvQ9DhKEknpwANGcBVEzPuUMFNZ8Se7P5clC1_A?e=oeVEQD
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EV1dVT92kqtNunla3HL32LsBHB5_9a3yDXMzg5ebQV1nzQ?e=WEufbD
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EV1dVT92kqtNunla3HL32LsBHB5_9a3yDXMzg5ebQV1nzQ?e=WEufbD
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EV1dVT92kqtNunla3HL32LsBHB5_9a3yDXMzg5ebQV1nzQ?e=WEufbD
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZeEAi2ExcRAsm6SdCgHTA0BWVDDPjEUrs1PnOj97o21lg?e=2o4rjh
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZeEAi2ExcRAsm6SdCgHTA0BWVDDPjEUrs1PnOj97o21lg?e=2o4rjh
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZeEAi2ExcRAsm6SdCgHTA0BWVDDPjEUrs1PnOj97o21lg?e=2o4rjh
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaPhtwj72SJGvssnu9tzqS8BD_R2hc9xcw5T8uxHb2lWsg?e=UtB8qg
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaPhtwj72SJGvssnu9tzqS8BD_R2hc9xcw5T8uxHb2lWsg?e=UtB8qg
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaPhtwj72SJGvssnu9tzqS8BD_R2hc9xcw5T8uxHb2lWsg?e=UtB8qg
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ET0lk4P4UbpHnHRh2xKwDXMBHuoTleEvcvfjOHSprW37_Q?e=EWANcx
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ET0lk4P4UbpHnHRh2xKwDXMBHuoTleEvcvfjOHSprW37_Q?e=EWANcx
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ET0lk4P4UbpHnHRh2xKwDXMBHuoTleEvcvfjOHSprW37_Q?e=EWANcx
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERSe9JpYLeNPjc0ITDrQtggBxK4gryLKCOaN1RXGhGfdKA?e=R0xRSY
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERSe9JpYLeNPjc0ITDrQtggBxK4gryLKCOaN1RXGhGfdKA?e=R0xRSY
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERSe9JpYLeNPjc0ITDrQtggBxK4gryLKCOaN1RXGhGfdKA?e=R0xRSY
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EW2zEM6PaxNIh2ILKm9d_RYBWJGAcWKeh-iMhcV0yTSBNA?e=qtz8r6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EW2zEM6PaxNIh2ILKm9d_RYBWJGAcWKeh-iMhcV0yTSBNA?e=qtz8r6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EW2zEM6PaxNIh2ILKm9d_RYBWJGAcWKeh-iMhcV0yTSBNA?e=qtz8r6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ESey5pSGaAJEkXWg8XPks_4BKinpymotcActUsgW9IM87Q?e=lzMVWn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ESey5pSGaAJEkXWg8XPks_4BKinpymotcActUsgW9IM87Q?e=lzMVWn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ESey5pSGaAJEkXWg8XPks_4BKinpymotcActUsgW9IM87Q?e=lzMVWn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdecXxzh2FRMjjcxZrbFfZkB1SW-xuhaFZAu9O1q4puDtg?e=HAJMGP
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdecXxzh2FRMjjcxZrbFfZkB1SW-xuhaFZAu9O1q4puDtg?e=HAJMGP
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdecXxzh2FRMjjcxZrbFfZkB1SW-xuhaFZAu9O1q4puDtg?e=HAJMGP
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ETNhMc89l7JGv1hNdLnvSvgBpujZSMY4X3nf-cux2zfbZA?e=0khJbn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ETNhMc89l7JGv1hNdLnvSvgBpujZSMY4X3nf-cux2zfbZA?e=0khJbn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ETNhMc89l7JGv1hNdLnvSvgBpujZSMY4X3nf-cux2zfbZA?e=0khJbn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaUj7mOhB0tFjkZ-E8efFa4BxVoQ5B0vsTOXbu8mv-nIRQ?e=a2rcbn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaUj7mOhB0tFjkZ-E8efFa4BxVoQ5B0vsTOXbu8mv-nIRQ?e=a2rcbn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaUj7mOhB0tFjkZ-E8efFa4BxVoQ5B0vsTOXbu8mv-nIRQ?e=a2rcbn
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaETnnTnbDBImYPWBpOxlY0BW_eQUnNRaDEZAfRI72mSnA?e=vWBgPB
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaETnnTnbDBImYPWBpOxlY0BW_eQUnNRaDEZAfRI72mSnA?e=vWBgPB
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaETnnTnbDBImYPWBpOxlY0BW_eQUnNRaDEZAfRI72mSnA?e=vWBgPB

No

DEPENDENCIAS

LINK DE EVALUACION

14

DIRECCION DE INVESTIGACION

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EWF2VYtJKC
9PIEPH1cd-ztIBr8md LJn--hhl7CltziwAw?e=NOWLQV

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EU78RcrmfPI

15 | DIRECCION DE MUSEOS ChVcZrof23HUBDVrdJ4OR6VhK9g9ghgvM-A?e=fOnVwt
https://uceedu-
16 DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/ETQYyXqY3s
DESARROLLO UNIVERSITARIO S5NsFPtYhFCBYwBV8NN1IS6IcUB8S310CfZ)JQ?e=fOTBsq
https://uceedu-
17 DIRECCION DE  RELACIONES | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EVZDEjfXgP5I
INTERNACIONALES s1JLHy-buEOBITWOOCMXMDxBmPjhnk7lwQ?e=NdSfOa
https://uceedu-
18 DIRECCION DE SEGURIDAD Y | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EaMWO0Q3M
SALUD OCUPACIONAL QdBLNARO5ShsKS8B7jv-hBIKeXgivxcdaalrfA?e=dGj1JU}
https://uceedu-
19 DIRECCION DE TALENTO | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez_uce edu ec/Ebci S1ZkyJF
HUMANO pca3an91rg8BglZJWLK-M-hbsOhilrM17A?e=Ruhyg8
https://uceedu-
20 DIRECCION DE TECNOLOGIAS | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EXgw-2-

DTICS

bWRZGmuWYoponKTEBsg 5KCZ7XFOekvnxMy8Kmw?e=gq9ZMyO

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez _uce edu ec/EaR-

21 | DIRECCION DE VINCULACION
cao CcuLAcio c4TrI3xAsOcT746S7r0BrH60JQbNR1pAPhJQ2gfD-Q?e=bHcImB
https://uceedu-
99 DIRECCION GENERAL | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EX54yDGnOIl
ACADEMICA dOrn3lpGnn3cUBkJHAA4JDhyg-Y5dQDFwglQ?e=gu63KW
https://uceedu-
. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EdyEVp-
2 DIRECCION ADMINISTRATIVA
3 calo S 3FZxCgKiVWJtuhGsBogqGJvZls 9W 878eWW Mgre=tqgkrf3
https://uceedu-
3 my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EXLASFTZNd
24 | DIRECCION FINANCIERA BBu82TG4 xwYQBGnIEu2sTC1Btn2ZHUSOTgw?e=JgEKhb
https://uceedu-
25 DIRECCION PLANIFICACION | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EecAlFJ Uijh
FiSICA UNIVERSITARIA MhV2dBwAEzHoB90Jufocg)ZBRt3810wI0wg?e=30x8wf
https://uceedu-
2 DIRECCION DE CONTRATACION | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/ESI3WdGu0
PUBLICA mpCptVewYo-LMABXxgSbEGEn ULQknoW49Xg0Q?e=55dwq5
https://uceedu-
27 | EDITORIAL UNIVERSITARIA my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EZ1K64pCVu

BHqlOTZjmEraABt4dItzKqUEXgnRoK7s6DoA?e=mQJIL6

25


https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWF2VYtJKC9PlEPH1cd-ztIBr8md_LJn--hhl7CItziwAw?e=NOWLQV
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWF2VYtJKC9PlEPH1cd-ztIBr8md_LJn--hhl7CItziwAw?e=NOWLQV
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWF2VYtJKC9PlEPH1cd-ztIBr8md_LJn--hhl7CItziwAw?e=NOWLQV
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EU78RcrmfPlChVcZr0f23HUBDVrdJ4OR6VhK9g9ghqvM-A?e=fOnVwt
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EU78RcrmfPlChVcZr0f23HUBDVrdJ4OR6VhK9g9ghqvM-A?e=fOnVwt
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EU78RcrmfPlChVcZr0f23HUBDVrdJ4OR6VhK9g9ghqvM-A?e=fOnVwt
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ETQYyXqY3s5NsFPtYhFCBYwBv8Nn1lS6IcUB8S31oCfZJQ?e=fOTBsq
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ETQYyXqY3s5NsFPtYhFCBYwBv8Nn1lS6IcUB8S31oCfZJQ?e=fOTBsq
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ETQYyXqY3s5NsFPtYhFCBYwBv8Nn1lS6IcUB8S31oCfZJQ?e=fOTBsq
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EVZDEjfXgP5Is1JLHy-buE0BITWOOcMXMDxBmPjhnk7lwQ?e=NdSf0a
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EVZDEjfXgP5Is1JLHy-buE0BITWOOcMXMDxBmPjhnk7lwQ?e=NdSf0a
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EVZDEjfXgP5Is1JLHy-buE0BITWOOcMXMDxBmPjhnk7lwQ?e=NdSf0a
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaMW0Q3MQdBLnARO5ShsKS8B7jv-hBIKeXgivxcdaaIrfA?e=dGj1JU
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaMW0Q3MQdBLnARO5ShsKS8B7jv-hBIKeXgivxcdaaIrfA?e=dGj1JU
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaMW0Q3MQdBLnARO5ShsKS8B7jv-hBIKeXgivxcdaaIrfA?e=dGj1JU
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/Ebci_S1ZkyJFpca3an91rq8BgIZJWLK-M-hbsOhiIrM17A?e=Ruhyg8
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/Ebci_S1ZkyJFpca3an91rq8BgIZJWLK-M-hbsOhiIrM17A?e=Ruhyg8
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/Ebci_S1ZkyJFpca3an91rq8BgIZJWLK-M-hbsOhiIrM17A?e=Ruhyg8
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXgw-2-bWRZGmuWYoponKTEBsq_5KCZ7XFOekvnxMy8Kmw?e=q9ZMyO
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXgw-2-bWRZGmuWYoponKTEBsq_5KCZ7XFOekvnxMy8Kmw?e=q9ZMyO
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXgw-2-bWRZGmuWYoponKTEBsq_5KCZ7XFOekvnxMy8Kmw?e=q9ZMyO
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaR-c4TrI3xAsOcT746S7r0BrH6OJQbNR1pAPhJQ2gfD-Q?e=bHcImB
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaR-c4TrI3xAsOcT746S7r0BrH6OJQbNR1pAPhJQ2gfD-Q?e=bHcImB
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaR-c4TrI3xAsOcT746S7r0BrH6OJQbNR1pAPhJQ2gfD-Q?e=bHcImB
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EX54yDGn0ldOrn3lpGnn3cUBkJHAA4JDhyq-Y5dQDFwgIQ?e=gu63KW
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EX54yDGn0ldOrn3lpGnn3cUBkJHAA4JDhyq-Y5dQDFwgIQ?e=gu63KW
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EX54yDGn0ldOrn3lpGnn3cUBkJHAA4JDhyq-Y5dQDFwgIQ?e=gu63KW
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdyEVp-3FZxCgKiVWJtuhGsBogqGJvZ1s_9W_8Z8eWW_Mg?e=tqkrf3
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdyEVp-3FZxCgKiVWJtuhGsBogqGJvZ1s_9W_8Z8eWW_Mg?e=tqkrf3
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdyEVp-3FZxCgKiVWJtuhGsBogqGJvZ1s_9W_8Z8eWW_Mg?e=tqkrf3
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXL4SFTZNdBBu82TG4_xwYQBGnIEu2sTC1Btn2ZHuSOTqw?e=JgEKhb
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXL4SFTZNdBBu82TG4_xwYQBGnIEu2sTC1Btn2ZHuSOTqw?e=JgEKhb
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXL4SFTZNdBBu82TG4_xwYQBGnIEu2sTC1Btn2ZHuSOTqw?e=JgEKhb
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EecAlFJ_UjhMhV2dBwAEzHoB90JufocgJZBRt381Owl0wg?e=30x8wf
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EecAlFJ_UjhMhV2dBwAEzHoB90JufocgJZBRt381Owl0wg?e=30x8wf
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EecAlFJ_UjhMhV2dBwAEzHoB90JufocgJZBRt381Owl0wg?e=30x8wf
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ESl3WdGu0mpCptVewYo-LMABxqSbEGEn_ULQknoW49XgOQ?e=55dwq5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ESl3WdGu0mpCptVewYo-LMABxqSbEGEn_ULQknoW49XgOQ?e=55dwq5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ESl3WdGu0mpCptVewYo-LMABxqSbEGEn_ULQknoW49XgOQ?e=55dwq5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZ1K64pCVuBHqlOTZjmEraABt4dItzKqUEXqnRoK7s6DoA?e=mQJ9L6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZ1K64pCVuBHqlOTZjmEraABt4dItzKqUEXqnRoK7s6DoA?e=mQJ9L6
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZ1K64pCVuBHqlOTZjmEraABt4dItzKqUEXqnRoK7s6DoA?e=mQJ9L6

LINK DE EVALUACION

N° DEPENDENCIAS
https://uceedu-

. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce edu ec/EYGtGYBX60

2 HOSPITAL DEL DIA

8 05 S5KvLMow1luac-8B3Db-vRryS012K6E-6KU2AQ?e=8KNNVy
https://uceedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EbSypdEXR4

29 | INSTITUTO DE BIOMEDICINA BllOa h5L 7gkBu6an0doF3xThhoiVjUNIug?e=mQuanR
https://uceedu-

30 INSTITUTO DE ESTUDIOS | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EdbEJgD4uB

AMAZONICOS E INSULARES dirdcnpUkeCCIBRygrAJGwm2keE93t jICdw?e=r8qkz)

31 | INSTITUTO DE ETNOCIENCIAS
https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez _uce edu ec/EfpmtmkY1I9

32 | INSTITUTO DE GENERO INIGED AvkIBbk xre4BODLpN7DzwXIOtemle4MIOw?e=0EFcZ2
https://uceedu-

33 INSTITUTO ACADEMICO  DE | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EQcDSbVKp

IDIOMAS m51q2u08nGCgXYBPvqV-z8xg8AGUEBZD FBsg?e=MEMqve
INSTITUTO DE INVESTIGACION | MitRsi//uceedu-
34 | EN SALUD PUBLICA Y ZOONOSIS- my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/ESOVcOv_Ygx
a1z FnLIo1CJuGXkBJmc7XBSlaFteunx1JzfFNWQ?e=9VXEOw
https://uceedu-
35 INSTITUTO DE INVESTIGACIONES | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EWrnCCrnY6
ECONOMICAS BJso5NRsmbug4BPXYZ0qQzIlgp u8M3mn6SNA?e=gPz60P
https://uceedu-
. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EaDdI62Jmcd
INSTITUTO DE CRIMINOLOGIA .

36 STITUTO ¢ OLoG JgBCYC689954BV84YuNntW-3y7cNOYjqj9gre=zFgldZ
https://uceedu-

37 | OUDE my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/ERxulLzsWXc
5FkOUgZUUIICoBJIm6WIKIIL fwluwlaQ2XA?e=SKAyOh
https://uceedu-

. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu_ ec/EdtR5r 5ZIpF
PR RADURIA

38 ocu v r4yfYxe01MsB7r9RVI-Mebsd7M6jPbjmWg?e=82tIgC
https://uceedu-

. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EZyH3a fi1-

39 | SECRETARIA GENERAL BCI4XBHO3HFKwBNIuJ7YXG3QUp8usxL8kKng?e=WR3tEb
https://uceedu-

; my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce edu ec/EfS5gk5A Gd
EDE L

40 |5 GALAPAGOS FshOexlycAYUBSq bWO0Ig3 grLQTMJPL -Q?e=5VoQP5
https://uceedu-

41 | SEDE SANTO DOMINGO my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EU epueFd

WhOg6WGDAr7YUkBOyLEEaTy khfX8jPW8zM1A?e=IcLtte
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https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EYGtGYBX605KvLMow1uac-8B3Db-vRryS012K6E-6KU2AQ?e=8KNNVy
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EYGtGYBX605KvLMow1uac-8B3Db-vRryS012K6E-6KU2AQ?e=8KNNVy
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EYGtGYBX605KvLMow1uac-8B3Db-vRryS012K6E-6KU2AQ?e=8KNNVy
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EbSypdEXR4BIlOa_h5L_7gkBu6an0doF3xThhoiVjUNIug?e=mQuanR
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EbSypdEXR4BIlOa_h5L_7gkBu6an0doF3xThhoiVjUNIug?e=mQuanR
https://uceedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EbSypdEXR4BIlOa_h5L_7gkBu6an0doF3xThhoiVjUNIug?e=mQuanR
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdbEJgD4uBdIrdcnpUkeCCIBRygrAJGwm2keE93t_jICdw?e=r8qkzJ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdbEJgD4uBdIrdcnpUkeCCIBRygrAJGwm2keE93t_jICdw?e=r8qkzJ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdbEJgD4uBdIrdcnpUkeCCIBRygrAJGwm2keE93t_jICdw?e=r8qkzJ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EfpmtmkY1l9AvklBbk_xre4BODLpN7DzwXlOtemle4MIOw?e=0EFcZ2
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EfpmtmkY1l9AvklBbk_xre4BODLpN7DzwXlOtemle4MIOw?e=0EFcZ2
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EfpmtmkY1l9AvklBbk_xre4BODLpN7DzwXlOtemle4MIOw?e=0EFcZ2
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQcDSbVKpm5Iq2u08nGCqXYBPvqV-z8xg8AGUEBZD_FBsg?e=MEMqve
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQcDSbVKpm5Iq2u08nGCqXYBPvqV-z8xg8AGUEBZD_FBsg?e=MEMqve
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQcDSbVKpm5Iq2u08nGCqXYBPvqV-z8xg8AGUEBZD_FBsg?e=MEMqve
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ES0Vc0v_YqxFnLIo1CJuGXkBJmc7XBSIaFteunx1JzfNWQ?e=9VXEOw
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ES0Vc0v_YqxFnLIo1CJuGXkBJmc7XBSIaFteunx1JzfNWQ?e=9VXEOw
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ES0Vc0v_YqxFnLIo1CJuGXkBJmc7XBSIaFteunx1JzfNWQ?e=9VXEOw
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWrnCCrnY6BJso5NRsmbuq4BPXYZ0qQzIgp_u8M3mn6SNA?e=gPz60P
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWrnCCrnY6BJso5NRsmbuq4BPXYZ0qQzIgp_u8M3mn6SNA?e=gPz60P
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWrnCCrnY6BJso5NRsmbuq4BPXYZ0qQzIgp_u8M3mn6SNA?e=gPz60P
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaDdI62JmcdJgBCYC68q9S4BV84YuNntW-3y7cN0Yjqj9g?e=zFgLdZ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaDdI62JmcdJgBCYC68q9S4BV84YuNntW-3y7cN0Yjqj9g?e=zFgLdZ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EaDdI62JmcdJgBCYC68q9S4BV84YuNntW-3y7cN0Yjqj9g?e=zFgLdZ
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERxuLzsWXc5Fk0UgZUUliCoBJm6WIKlJ9L_fwJuwlaQ2XA?e=SKAy0h
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERxuLzsWXc5Fk0UgZUUliCoBJm6WIKlJ9L_fwJuwlaQ2XA?e=SKAy0h
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERxuLzsWXc5Fk0UgZUUliCoBJm6WIKlJ9L_fwJuwlaQ2XA?e=SKAy0h
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdtR5r_5ZlpFr4yfYxe01MsB7r9RVl-Mebsd7M6jPbjmWg?e=82tIgC
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdtR5r_5ZlpFr4yfYxe01MsB7r9RVl-Mebsd7M6jPbjmWg?e=82tIgC
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EdtR5r_5ZlpFr4yfYxe01MsB7r9RVl-Mebsd7M6jPbjmWg?e=82tIgC
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZyH3a_f1-BCl4XBHO3HFKwBnIuJ7YXG3QUp8usxL8kKng?e=WR3tEb
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZyH3a_f1-BCl4XBHO3HFKwBnIuJ7YXG3QUp8usxL8kKng?e=WR3tEb
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EZyH3a_f1-BCl4XBHO3HFKwBnIuJ7YXG3QUp8usxL8kKng?e=WR3tEb
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EfS5gk5A_GdFshOexIycAYUBSq_bW0lg3_qrLQTMJPL_-Q?e=5VoQP5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EfS5gk5A_GdFshOexIycAYUBSq_bW0lg3_qrLQTMJPL_-Q?e=5VoQP5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EfS5gk5A_GdFshOexIycAYUBSq_bW0lg3_qrLQTMJPL_-Q?e=5VoQP5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EU_epueFdWhOg6WGDAr7YUkB0yLEEaTy_khfX8jPW8zM1A?e=IcLtte
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EU_epueFdWhOg6WGDAr7YUkB0yLEEaTy_khfX8jPW8zM1A?e=IcLtte
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EU_epueFdWhOg6WGDAr7YUkB0yLEEaTy_khfX8jPW8zM1A?e=IcLtte

LINK DE EVALUACION

N° DEPENDENCIAS
https://uceedu-
42 SISTEMA INTEGRADO DE | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EQ8NHTI3Gb
BIBLIOTECAS 5JuGtOMe6h1u0BZU 8h4HyVXd-PbipSscGDA?e=mNue5F
https://uceedu-
43 UNIDAD DE GESTION  DE | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/EWWv 8DZG
DOCTORADOS rpllk3cGNyYLINUBIrYcpxVkJbr3231g3g5BEg?e=rKwCp3
https://uceedu-
m VICERRECTORADO ACADEMICO Y | my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jiimenez uce edu ec/ERhp0GgGys
DE POSGRADO JEnPCV zsgKJIBZbxMKAILUQe -3rVNtXwsg?e=IALXMU
https://uceedu-
45 VICERRECTORADO my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EQFONNnZr3
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO | JDmAQdQG1zDrEBydTXLc3FeQtNC2UTZE1sWA?e=Zt1wGa
https://uceedu-
VICERRECTORADO DE . .
46 | INVESTIGACION, DOCTORADOS E my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez uce edu ec/EXj IKfd2IZlo

INNOVACION

i6Zi4NA954BTtjSWEpymzZyKsbQXTheaw?e=WG1He5

Fuente: Unidades Administrativas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.
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https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQ8NHTl3Gb5JuGt0Me6h1u0BZU_8h4HyVXd-PbipSscGDA?e=mNue5F
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQ8NHTl3Gb5JuGt0Me6h1u0BZU_8h4HyVXd-PbipSscGDA?e=mNue5F
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQ8NHTl3Gb5JuGt0Me6h1u0BZU_8h4HyVXd-PbipSscGDA?e=mNue5F
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWWv_8DZGrpIlk3cGNyLJNUBlrYcpxVkJbr3231g3g5BEg?e=rKwCp3
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWWv_8DZGrpIlk3cGNyLJNUBlrYcpxVkJbr3231g3g5BEg?e=rKwCp3
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EWWv_8DZGrpIlk3cGNyLJNUBlrYcpxVkJbr3231g3g5BEg?e=rKwCp3
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERhp0GgGysJEnPCV_zsqKJIBZbxMkAlLUQe_-3rVNtXwsg?e=lALXMU
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERhp0GgGysJEnPCV_zsqKJIBZbxMkAlLUQe_-3rVNtXwsg?e=lALXMU
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/ERhp0GgGysJEnPCV_zsqKJIBZbxMkAlLUQe_-3rVNtXwsg?e=lALXMU
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQF0nNnZr3JDmAQdQG1zDrEBydTXLc3FeQtNC2UTZE1sWA?e=Zt1wGa
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQF0nNnZr3JDmAQdQG1zDrEBydTXLc3FeQtNC2UTZE1sWA?e=Zt1wGa
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EQF0nNnZr3JDmAQdQG1zDrEBydTXLc3FeQtNC2UTZE1sWA?e=Zt1wGa
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXj_IKfd2IZIoi6Zi4NA954BTtj8WEpymzZyKsbQXTheaw?e=WG1He5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXj_IKfd2IZIoi6Zi4NA954BTtj8WEpymzZyKsbQXTheaw?e=WG1He5
https://uceedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jjimenez_uce_edu_ec/EXj_IKfd2IZIoi6Zi4NA954BTtj8WEpymzZyKsbQXTheaw?e=WG1He5

5.2.3.- CUADRO RESUMEN DE LA EVALUACION DEL CUARTO TRIMESTRE 2023 UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ACT'V;DADE ACTIVIDADES NIVEL DE E:Iéllill-\lIZIEA PRE‘:’)T;ESTO SRR U;YLEI;AI\);
N° DEPENDENCIAS PROGRAMA | EYECUTADAS | CUMPLIMIE (ACTIV. SR | e T ON DE LOS PERTINENCIA
SR T4 (100%) NTO COMPLETA = RECURSOS

PROMEDIO DAS) T4
1 | ARCHIVO GENERAL 5 3 69% 60% $275.457,00 $ -
2 | CENTRO DE BIOLOGIA 7 6 96% 86% $39.416,00 $29.882,00 76% EXCELENTE
3 | CENTRO DE FiSICA 13 2 15% 15% $ 25.548,00 $ 5.804,00 23% DEFICIENTE
4 | CENTRO DE MATEMATICA 3 3 100% 100% $ - s - 0% EXCELENTE
5 | CENTRO DE QUIMICA 13 11 98% 85% $ 24.438,00 $6.011,00 25% EXCELENTE
6 | COMISION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS 5 4 80% 80% $ - $ - 0% SATISFACTORIO
7 | COMITE DE ETICA 13 10 86% 77% $ - $ - 0% SATISFACTORIO
8 | COORDINACION DE POSGRADOS PROFESIONALES 6 4 67% 67% $ - S - 0%
9 | DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 5 3 70% 60% $- S - 0%
10 | DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 24 21 89% 88% $3.024.960,38 $373.520,00 12% SATISFACTORIO
11 | DIRECCION DE COMUNICACION Y CULTURA 14 12 86% 86% $ 5.000,00 S - 0% SATISFACTORIO
12 | DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO 2 1 63% 50% $49.010,00 S - 0%
13 | DIRECCION DE DOCTORADOS E INNOVACION 12 9 78% 75% $ 70.000,00 $ 5.488,00 8%
14 | DIRECCION DE INVESTIGACION 18 15 86% 83% $742.517,52 $320,00 0% SATISFACTORIO
15 | DIRECCION DE MUSEOS 13 11 90% 85% $ 93.488,50 $ 6.271,33 7% MUY BUENA
16 BﬁIE/CEi'SOIL\'ADRIEOPLANEAM'ENTO Y DESARROLLO 3 2 83% 67% S - S - 0% SATISFACTORIO
17 | DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES 7 5 87% 71% $232.500,00 $6.957,12 0% SATISFACTORIO
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Aeon | ycrvionors | etoe | ecenen | PrEsvruesto | [IERE

N° DEPENDENCIAS PROGRAMA | E/ECUTADAS | CUMPLIMIE (ACTIV. e e e ON DE LOS PERTINENCIA
. T4 (100%) NTO COMPLETA e RECURSOS
PROMEDIO DAS) T4

18 | DIRECCION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 7 5 89% 71% $ - $- 0% SATISFACTORIO
19 | DIRECCION DE TALENTO HUMANO 6 2 67% 33% S - S - 0%
20 | DIRECCION DE TECNOLOGIAS DTICS 16 10 71% 63% $3.719.100,00 $- 0%
21 | DIRECCION DE VINCULACION 8 4 58% 50% $ 440.465,00 $ - 0% DEFICIENTE
22 | DIRECCION GENERAL ACADEMICA 2 2 100% 100% 0% EXCELENTE
23 | DIRECCION ADMINISTRATIVA 8 6 90% 75% $ 1.264.928,81 $162.996,00 92% MUY BUENA
24 | DIRECCION FINANCIERA 18 17 99% 94% $ 886.947,00 $ - 0% EXCELENTE
25 | DIRECCION PLANIFICACION FiSICA UNIVERSITARIA 24 17 71% 71% $ 874.478,00 $33.699,00 4%
26 | DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA 7 2 64% 29% S - s -
27 | EDITORIAL UNIVERSITARIA 9 7 78% 78% $132.654,00 $71.378,12 54%
28 | HOSPITAL DEL DIiA 13 7 68% 54% $ 265.750,00 S - 0%
29 | INSTITUTO DE BIOMEDICINA 7 7 100% 100% $273.959,00 $- 0% EXCELENTE
30 :E;TJ'LT :;Eos DE ESTUDIOS AMAZONICOS E 4 2 69% 50% $30.102,00 $13.651,00 45%
31 | INSTITUTO DE ETNOCIENCIAS 6 0 0% 0% $ 10.000,00 $ - 0% DEFICIENTE
32 | INSTITUTO DE GENERO INIGED 23 18 80% 78% $ 9.672,00 $ 4.188,00 43% SATISFACTORIO
33 | INSTITUTO DE IDIOMAS 8 3 53% 38% $119.545,00 $ 113.066,00 0% DEFICIENTE
34 'Z'\(')Sg:\lT CL:;S_CDIEZ'NVEST'GAC'ON EN SALUD PUBLICAY 10 10 96% 100% $38.247,00 S 4.273,04 11% EXCELENTE
35 | INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS 17 14 85% 82% $29.991,00 $ - SATISFACTORIO
36 | INSTITUTO DE CRIMINOLOGIA 5 3 75% 60% $ - S -
37 | OUDE 7 7 100% 100% S - S - EXCELENTE
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AcTon3 | onocs | eeoe | | PreeesTo | [
N° DEPENDENCIAS PROGRAMA | E/ECUTADAS | CUMPLIMIE | (ACTIV. | oo o | o o ONDELOS| PERTINENCIA
DAS T4 T4 (100%) NTO COMPLETA T2 RECURSOS
PROMEDIO DAS) T4
38 | PROCURADURIA 9 8 95% 89% $ - $ - 0% EXCELENTE
39 | SECRETARIA GENERAL 7 5 84% 71% $ - $ - 0% SATISFACTORIO
40 | SEDE GALAPAGOS 14 8 65% 57% $100.844,00 $7.910,00 8%
41 | SEDE SANTO DOMINGO 6 6 100% 100% $ - $ - EXCELENTE
42 | SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 4 3 95% 75% $ 424.950,00 $124.731,00 29% EXCELENTE
43 | UNIDAD DE GESTION DE DOCTORADOS 8 6 85% 75% $ 607.590,00 $320.581,00 53% SATISFACTORIO
44 | VICERRECTORADO ACADEMICO Y DE POSGRADO 5 4 80% 80% $ 43.835,54 $ - 0% SATISFACTORIO
45 | VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 3 2 94% 67% $ - $ - 0% MUY BUENA
46 \ég?g;%%?g%ﬁg\'/'\i\\ggnGAc'ON' 16 13 87% 81% $ 260.000,00 $ - SATISFACTORIO
PROMEDIO 440 320 79% 71% $14.115.393,75  $2.290.726,61 16% REGULAR
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6.- EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE VINCULACION.

OES3.- Alcanzar significativa incidencia en el desarrollo humano y en el buen vivir, a través de sus
programas de vinculaciéon con la sociedad, a su vez articulados a la docencia y a la investigacion.

Una de las actividades de la Direccién de Planeamiento esta contemplada en el Art. 43.2 literal
g “Elaborar informes de seguimiento y evaluacion de los planes y programas”, con estos
antecedentes la Direccidn ha realizado el levantamiento de informacién de los proyectos de
Vinculacidn con la Sociedad, que se detalla a continuacién.

Proyectos de Vinculacidn con la Sociedad: Se ha procesado la informacion sobre el seguimiento
a los proyectos de vinculacion con la sociedad, para lo cual se contabiliza 116 proyectos efectivos
en el periodo octubre — diciembre 2023, de los cuales se obtuvo los siguientes indicadores de
gestidn sobre las facultades que han remitido la documentacién relativa a la ejecucién del cuarto
trimestre y el avance general de cada programa o proyecto, considerando las evidencias
presentadas:

a) Cuadro de Unidades Académicas que cuentan con informacidon entregada sobre la
ejecucién de los proyectos en el cuarto trimestre de 2023.

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO 7
FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS 8

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS 3

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ECONOMIA 7
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS 7

FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS 6

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 4

FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION 7
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA 6

FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS APLICADAS 14
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 5
FACULTAD DE ODONTOLOGIA 4

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.
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b) indices de ingreso de informacién de los proyectos de vinculacién con la sociedad.

116 78 38 8 98 36

100% 67% 33% 7% 84% 31%

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.

c) Se determina acorde al cumplimiento trimestral y el avance acumulado el siguiente
cuadro de promedios generales:

28,38% I 29,25%

Fuente: Unidades Académicas de la Universidad Central del Ecuador
Elaborado: Direccion de Planeamiento Universitario.

En el siguiente link se encuentra la informacién mas detallada de cada uno de los proyectos
que fueron evaluados.

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EWojZMEQwoxHjlK7py-
2GIABEauwyoQUe72-XcfXH6lgLQ?e=1R7g04

7.- EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION.

OE2.- Generar investigacién como un proceso que brinda Respuestas a las necesidades del pais
y de la regién y con una fuerte articulacién a la docencia, con una sélida produccidn cientifica e
innovacion, para mejorar el conocimiento y aportar al desarrollo humano;

Se ha registrado la informacién de los proyectos de investigacion de las unidades académicas
acorde al reporte remitido por la Direccién de Investigacion, para lo cual dicha dependencia
ubica el porcentaje de avance acumulado; y, a fin de complementar con el proceso de
seguimiento de los proyectos de gasto no permanente, se registra el porcentaje de
cumplimiento trimestral, acorde al siguiente detalle:

100% 50,54% I 22,48%

Fuente: Direccion de Investigacion.
Elaborado: Direccién de Planeamiento Universitario.
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PROMEDIO TOTAL PROYECTOS DE AVANCE GLOBAL PROYECTOS DE INVESTIGACION
INVESTIGACION % 4TO TRIMESTRE
40% 60%

40% 60%
20% 80%
20% 80% . .
0% . 50'54%‘ 100% - 2T 0% e

En el siguiente link se encuentran desagregados los proyectos de investigacién.

https://uceedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/swguamba uce edu ec/EcYCUcFvfmFNpZKif2Eo9LIBVfLxP
CAkAz9fQKznFzbgnQ?e=mrKued
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ANEXOS:

REPUBLICA
/| DEL ECUADDR Hinisterio de Secretaria Hacional
' Economia y Finanzas de Planificacién

Oficio Circular Mo. MEF-5NP-2023-004
DM, 20 de dickembre de 2023

Sefhores)as

Mdxirnas Autoridades

INSTITUCIOMES, ENTIDADES ¥ ORGAMNISMOS DEL SECTOR PUBLICO
Presenta

D& mi consideracitn:

En cumplimients a la responsabilidad conjunta entre las entidades rectoras de las finanzas plblicas ¥ de la
planificacidn nacional, en ejercicho de sus competencias con base a lo dispuesto en la Constitucién de la
Replblica articubos 280 v 297 y del Cadigo Organico de Planificacién y Finanzas Pdblicas articulos &, 26, 34,
74,77, 119 y 120, se solicita a todas las enthdades y organismos del sector pdblico remitir la informacitn
relationada con el seguimiento y evaluackén de la ejecucidn presupuestaria cerrada al 31 de diciembre de
2023, lo cual permitird que el Ministerio de Economia y Finanzas - MEF, en coordinacién con la Secretara
Macional de Planificacidn — NP, proceda a elaborar el informe de evaluackdn financiera global del
Presupuesto General del Estado - PGE, gue serd presentado al Presidente de |a Replblica y a la Asamblea
Macional.

Para llevar a cabo el proceso en mencidn, se deberdn considerar las sigulentes directrices:

SEGUIMIENTD ¥ EVALUACION EJECUCION PRESUPUESTARIA ([Ingresos y Egresos] - MINISTERIO DE
ECOMNOMIA Y FINANZAS

a) Seguimiento y evaluackin a la ejecucidn presupuestaria y finandera. - En el plazo del B al 15 de enero
de 2024, las instituciones del sector pldblice deben remitir los Informes del cuarto trimestre del ejercicio
fiscal 2023 [octubre-diclembre) v Acurmulade (emero-diciembre] de seguimiento y evaluacion
presupuestaria y completar el Formulario (enero-diciembre) gue estard disponible en el enlace del

portal web del Ministerio de Economia y Finanzas htips:ywww. finanzas.gob.ec/seguimiento-y-
evaluacion-presupuestariaf

El acceso al formulario de seguimlento y evaluackdn estard disponible en el enlace antes seflalado, las
entidades deberdn crear la clave automdtica con la gula del Manual de Usuario (link antes indicado) y los
responsabiles instituckonales deberdn ejecutar el registro en linea, de requerrse informacion adicional,
podran contactarse a través del correo electrdnico: evaluacionptoi@finanzas gob.ec.

Los Informes (Acumulado y IV Trimestre) y Formulano (enero-diciembre) deberan fundamentarse en las
definiciones conceptuales y formato de referencla (adjuntar un cuadro resumen con los resultados tanglbles
alcanzados en beneficio de la colectividad, con el ndmero de beneficiarios por programa presupuestaria), en
cumplimienta de los objetivos y metas institucionales definidos en la planificacidn anual; y, en el caso de
las entidades del PGE, se basardn en la informacidn presupuestaria consolidada precargada, para los datos
que no estdn precargados, favor remitic un correo al centrodesenvicios@finanzas goboec, que consta en
el e-5IGEF y los avances fisicos reportados en el Sistema Integrado de Planificacidn e Inversidn Pablica
(51PalP): estos documentas deberdn disponer de las firmas de resoonsabilidad correspondientes.
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Misisterio de Secestaria Nacleas!
Economia y Finaszas de Planilicazion

SEGUEMIENTO A LA EXECUCON FSICA DEL PGE (SECRETARIA NADIONAL DE PLANFICACION )|

b] Segdimiento al avance fisico de los estudios, programas y proyectos &e inversidn gue conforman o
Plan Anual de Inversiones [PAL) .- Dol B al 15 de enero de 2024, I institucones del Sector Patlico que
forman pare dal Presuguesto General del Estado -PGE, debordn ingresar los resuitados alcanaados al
Cuato rmestre ded ejercicio fiscal 2023, condorme la programacide realizada en el Madulo de
Seguimento a la PLRnificacidn Institudonal del Sistema Integrado de PLRNIKCICAN @ wersidn Podiica -
SIPeP, v, de acuerdo 2 o estableddo en 13 "Merodoniogio de seguinnento of ovance fisico de estudias,
AOQIAMOE y DIOWCTOS AR invevsidn ™, “Lineamimios de SeQuimienlo o S5IuaVos, nogromas y Avoyactos
4 ioversidn que conformon ¢ Plan Anual de (mversiones - Cuavio trimestre 2023 y Manual de Usuario
disponidie en ol portal wob de 13 Sexretaria Nacional do Manficacide, en of siguente enlace:

s S www DInliCacion Sob. o0 /Nstema- ey ado- 0o ani lcalion -9 Ewerson gublcy/

<) Segdimiento a Plases Institucionales.- Dol 10 i 15 de enero de 2024, s institudiones del sector
pidiico, con excepcidn & los GADS, que gestionan su planificacida mstitacional 3 trawls ded Mddulo de
Seguimento 3 B PRnificacde atiucional - Subenddulo de Seguimieno a Phnes ctituciceas del
Sistema itegrado de Plasificacion @ warsidn PUbEca ~ SIPIP, deberde ingrasar oS Jvances obtenidos
&0 sus plNes SZRUCoNaS, 3l CUMTO trimastre del ejercicio Miscal 2023, de acuerdo con o establecids
on los "Uneamventos de Seguimianto o Plenes mshitucosoles of cuarto imestre 20237, y Manual de
Uscarno disponibie en ol ponad wed de 12 Secretaria Nacional de Mlasificacidn, en ¢l sigaeme enlace!
hatgs:/ Meww. plani NiCa G on ROl 00/Si SToMD 408 0pr230-d 0 -PRanifl CaCi 00 - varsion -pubicay

Las entidad es que gestionan su plasificadidn mstiucional 3 travds de Ia Herramsenta de Gobierno Por
Resutados - GoR, no deberin regitrar ko6 avances en of Moduc de Seguimiamo 2 1a Plnificacidn
Institucional ded SIPSIP - SubmOS3do de Seguimento 3 Manes INSUtuConales, Puaslo Gud sa considerard
B iaformadion regstrada en L herramionta GpR, de acuerdo 3 las fechas limines de actualizacion de los
SCAdores y Cienre de resuliados, hasta o 15 de enerc de 2024,

Cabe indicar que, para @l roteso &8 Segumiento a la ¢jecucion S5ica ded Presopuesto General del Estaso -
PGE, 50 considera a0Gonalmanta, 13 ecucion peesu pusstana con coete al 31 de ddiembre e 2023, miama
Qo 50 ChtENe 30 |3 harramienta InTormatica - SIGEF adminkrac por o Minilenio de Economi y Finanzas

En eqte sentido, se recuerda que @5 de exdusva respomabilidad o 138 matiucones B Glidad y vesodad
de 3 Wormadion reportasa on s haramienas gubemamentalos, conforme 1os plaxes establecidos para el
oo, asi como, dedardn dsgoner de 06 respaldos Ccomespondientes que sustenten Jo reportado. Por
EXpoesto, con la mormadidn consolidada por cada iInitucon, se realard ol andisic & vance de los
planes mcthucionakes; asi Como, 3 10s SDatios, PrOgramas y proyectos de imverside.

EI Minsterio de Ecomomia y Finangas y a Secretaria Nacional 08 PLanISCacion prastarin asesoramemo téonico

durante ¢l proceso.
Econ. Daniel Falconi Hereda Mgs. Gustavo Mateo Cossta Rugel
VICEMINISTRO DE FINANZAS SUBSECRETARIO GENERAL DE PLANIFICACION
MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

Bwnechre e, Punie y Ax 2 0u Bxudne

eennbti W
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Oficio Nro. SNP-SNP-2023-0623-0F
Quito, DAL, 26 de diciembre de 2023

Selor

Ul Hego Resmo Coazalex Peflabenmen

Deireetar (General - Institmtn de Seguridad Seclal de 1o Policks Nacional
INSTITUTO DE SEG URIDAD SOCIAL DE LA POLICTA NACIONAL

Sediod Magiwer
Hersan Creovenny Ponmon Veloz

Subdirector Ejecutive

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION ¥ CONTROL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO ¥ SEGURIDAD VIAL

Sedod Ingenien
g Chesna v Pérez Dasquen, Ph.Oo

Fresidente de la Cemisiin Permanente de Universidades v Escuelas Polidiss mieas
CONSEM? DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Em oa Dhesgpac ke

e il cooicncle T cda

1. Base Legal

La Constmscidn de 1 Repiblica s su ardosle 280 determisa qee “ET Plas Macional & Desarralie o5 ol
isrrarienne @ g 0 Sufeerde b poliieas, prognies v peeieciod piiblivod,! i eogramactdn v elncscidn del
presapaes il Exrodo; v o beversie ¥ Lo esigeacion de fod areursos pislions; v covedingg s compaetmckos
aectieivals ey fl Eskodo oesaral v bod godsls s alndsomsod descemalinadien. S absireicnn 3 O caidener
obdipamrie parg o fector pibdion & falicalive paea lod dicsdy Sectones.

H Codign (rgimics d¢ Planificacidn v Fineers Piblices en su wvicule 26, somenal 6, sefisla esre los
mmbuckmes de la Secreinria Macweal de Planificachdn: "8 Realir of sepednionre v ovaliacidn ol
wuriplimbeare del Plan Mactonad de Dhesarmllo v e fearssemno (... 7

El mrticuilo &l ibdem sehala: *EV Enre fecnoe e i oo flodeidn soctonal @i ioend [ adibiiraaeion d4e' basoo
dr peovaciog. gur ndrd m carderer dedvoworatraede v esabbncend b reguisiios ¥ peovalimiseios pang su
LT L T TS

Agi mismoe, 2] amicelo 1Y ibidem sevcids V) Seguimicsto v Evalusciin de la specucin presspesstimia,

estahlece: “La svaliaendn Ml v Fadncdera de Lo eiecicidn de (od predupsesnd de [og esribades contempbufog
ami ol predends oddipe, dend respoiisalilioied gl rindlar de oo easlded & grgaiianme v e Pealinard o foeia
Purriekiien. Log ol de aovalugeidn seadn revalniovd o eese recuor o od fllanzan paddivan e cooralieae i
wvent il Emde rretor die ke pdaficaciin secivnal v aifusdislon o fa ciludodosis.

£l w0 eargo & feien millican efrcneind b ealnecikde faoncireg elobal wiseesiead S Proess@sneim
Cresiarran ot Exrache v ba povmtnd & comie lsbiming el Fresidimne o Presidenng de Lo Bepianica v Je Lo A saviin'eg
Nlevecnl eai a icefer e 4.3 dieed e Berminoade ol reimnesne |7

El Reglamesso al Cidige Oogisece de Planificacs's y Fmanzas Piblicss, en el aniculo 34 seflal que la
Secretaria Nocional de Planificachdn es el eme recsor del Subsisiema Noclonal de Seguimiemo y Evalsaciin, v
lemalrh enpe ik mnibsciones o siguientes: ©J. Lalerar @ JutsEnaes dactonl J&F 8 guimibemne ¥ evalsaciin o
Ias fmservenciores pritdivas pang (o conseeucide o fod obdimives ¥ et ded Plae Moctomn de Dhesarradiog 0.0
A Morssar bodod (of aipectod del subsisres [-. 5.
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Micio Nro. SNP-SNP-2023-060213-0F
Quito, DM, 26 de diciembre de 2023

“hrmivide 4f.- Sepadwicin o s planes fadinicomiles - BT sepubelmng o dd ploies Dasinciosales e Las
amiridades ded ector piitdivo previims ol Condiiscidn de le Repadlion coorpto Los Crodderiod Asfdemiiiog
Desvenlralizald, s hard de acierde g ban juder wetodoldgicas, direomioes v liranilvmos gue el of Jire
rirchor di fa planiBoavide maciomal

Amivala 47 Alvanere del seguimicato o [os planed insnscionales- £ seguiniesre o b Plaeificeciin
Peerdinactovn s cafocard ea fa planifvacidn del ahel esrrand ploe de las candadier 4 secror piblice previnus
it I FECESTTG L.

Asivasls 5 - Actoves didl 5o guliiirae @ bod plawes matiicionalei - Lag mmnidades & sector pablies previame éi
b preiciil movma Sefde Fespoisables o aifeepar b iRfermacidn ol aiancs al campiveicito & lod [aets
insrirecimnales, con base e bos fineesiomn v mirodologies definidos por ol e recior dr ke plasdficaidn
st ..

Amivals M2 . Seguiicess o L Snersin - £ sepulislenns @ o stadion, progravmad v proveened & dnversidn
i fovman parte del Plan Amaad de Inversiones s [o realinand de soiera el por paeme del cite feclor
alie o prlanifiedcida macinnal

Asmivasds [~ Respoeiabies.- Lag enidades nespondaides de o elecicidn v coiiecveiin de bod mvsas ohifliidas
am fos edmudied, peogramas v preavios de dneersiin piblice, seporandn, ee feecidn de Lo periadieidad
divermingds, of avawor de iun campiisieaso. a raoeds de bas herramivees smaarder para o sfecio por el e
rirc ko di fa planiBoacide macinmal

Articulo 108.- Meindologin - El emte recior de b plnificacs’s emsblecm bos respectives  Iineamientos
metcdoldrpions fers ¢ seguimenie o b csnidics, programas § proyecos & mversion pllslica (.17

2. Soliciod

Enm esie comexin, 8 cumplimieno de ls nonmativa vigenie, la Secremania Macional de Plasificaciin emite bos
“Linmmiraraod 4 Segiimicee 0 Plases Minscionales of oo mimense 30205, “neesicins de
Srguimivedo @ caniding progresad ¥ proacins d ke gue conforuas of Plon dssan & faversiones af
CiniFe ieare NP, “l s Giendracivn Plon Asse’ Teeminado — PAT 2028 (aived N7 v, comiunica
Is spervera del Mosdulo de Seguimiemno o la Planifcacin Instinscions] del Sistema Isegrado de Planificazin e
Isvemssda Pdblicn - S[PelP, com la finalided de que se realice & regisare de la sdommacion comespoadienis ol
seguimeenie & loe planes insinicionals v de ko ewudins, programas v proyecios & imversede, de i ipaenie
Masera:

Sepuimienio & cshedios, pregramas v proyecies de inversidn. correspondicnie ol muarto irimesre ded
/[ T

# Del 0 all 15 de ewere 2024: F proceso de seguimenie comespondiente ol cusno mimeswe de 3, se
realizard sohre la bhase de la programacin anosl de mews fiicns realizadn por los emidades. En oese
sentidi, 2 deberd ingressr 1o isformecs's del seguimieno de metas fiicas de los espalice, progremas v
proverin de inversidn en & Madelo de Segulmienio a la Planificecs's Isstimcional del SIPe0P (Gasio Mo
Permameme |, con fecha de come & 31 de diclembre de 2023,

& Unicamenes las entldades gjeculnres de esding, programes v proyecios & ieversdm gee fusron inclukdos
en €l Flan Anmal & Irversiones - PAL duranie los meses de oossbee, noviembre o diciembre del 2023, vio
e CUSEn ool presupuesin colificado o pamir de diches meses, debenim realizar la Programacids snoal
de metns (s en el Models de Seguimiemo o la Plnificecs's Inahucional del S1P=IP (Gisso Mo
Permaseniz ), deniro ded msmo perodo en & gee s encuenme bahilitdo &l skiema pars &l sepamienie. En

esle casn, N fegaeren remiir la Programacidn Presupessiona pam el ejerclelo 3123, considerando gae Lo
ejecuckis presspuesiaria al 31 de diclembee de 2023 debe ser el 1HFE del presspeeso codificado.
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Oficio Nro. SNP-SNP-2023-0623-OF
Quito, D.M., 26 de diciembre de 2023

Seguimientn a Planes Institaclonales, corvespeadiente al cuarto trimestre del 2023,

o Del 10 al 15 de enero 2024: Unicamesse las estadades que han cumplido con el proceso de *Registo de
los Plares Instincloseles”, con su respectiva sistematizncida en o "Madulo de Plasificacidn del
SIPeIP”, que cucsten con s esado “aprodado” par la Ssbsecretaria de Plasificacion Naclonal, y con
programacién en el cuarto trimestre 2003, estarin ssfetis a reallzar ef reglistro del segulmiento de avance
de metss, empleando o " Subwddulo de Sepuimbento o Planes Merituclonales ™ del Modelo de Seguimienio
a la Planificacidn Instivacional del SIPAP, el ceal costemplard informacids peecargada de 1a programaciin
wimestral, semesarnl, 0 anual efectuada en la fuse de planificacid pa el periodo fiscal 2023

® Hasta ef 15 de enero 2024: Unicamente las entidades que hus cumplido coa el proceso de “Registro de los
Planes estinclonales ™ con su respectiva sedematizackie ea lis bermumicatas de Goblerno por Resuliados
GPR y Médulo de Planificacion del SIPelP, que cuesaen con su estado speobady por 1a Subsecretsia &
Plaadicaciin Naclosal; y, con pregramaciin en o cuarte trimestre 2023, estanin sujetas o realew ¢
regearo del seguiniento & svance de metas del nivel estratégico N1. La Disecesda de Seguinento a la
Plasuficackin y Politica Pablaca. de Lo Sebeecretaria & Seguimicsso, obeendrd el repone de sepadmsento de
L hermmienta GPR el 16 de enero de 2023, de la sformaciin ingresada.

Los manusles de essano dei Modulo de Segulmiento o la Plasificacion Instzocional def SIPAP, Subanddulos de
“Segulmiento a Plaves Dustincioseles™ v " Segulmicnso g extation, peogramaes Wo provectos de Meversidn (Gasio
No Permunemte[", s¢  encuertran  disponibles  para  su descwga & tavds  del  sipadente
enlace: hupowww. planificacson gob.oo/sistema- integrado-de-plani ficacton-e- invesson-pablicy!

® Hasta ¢l 23 de encro de 2004: Usicumente las instituciones de 1a administracidn pdblics cesend,
estiuciosal y que dependes de lo funcidn ejecutiva, que gestionaa ses planes sstiiucweales en la
Bermumienta Gobierno pos Resultados - GpR, deberda generar al cierre deld periodo fescal 2023, 2 wavés ded
Plas Anual Termisado - PAT y remtirlo s Subsecretario de Seguimieseo, conforme s “Lineamlemos
Gezeracite Plas Anual Temamado - PAT 2023 (aivel N1).

Con la fmalidad de dar cumpliniento a lo sefalado, se remse adjunio los sigelentes documentos ¢ SauUMemmas
de soporme:

® Liseamientos de Segulmiento o éstadlos, programas ¥ proyecios de mvensim gee conforman ¢ Plan Anual
de laversiones, al cuano tnmesee 2023,

Liseamentos de Seguinsento a Planes Insteocionudés al csano mmestre 2023,

Lizeanentos Generacldn Plan Aseal Terminado - PAT 2023 (nivel N1

Anexo 1. Delegados iéonleos (Seguimiento PAL).

Anexo 2. Delegados iécnieos (Segulmiento P1).

Anexo 3. Esquema de infome ejecativo PL

La Sehsecretaria de Sepubmuento, o través del equigo de 1a Direcclda de Segulsmiento a la Inversidn, desarsollari
un capacimci(e ¥onka sobre ks “Lincamiestos de Segulmiento a estudios, programas v peoyectos &
Inversidn®, medante seslones vimsales, el 04 y 05 de enero de 024, de acoerdo con el conograma de
copacitaciones adjunio (Anexo 1),

Adiclonalmente, para sopore tecacddglico sobee 1a platafoama, sccesos, claves ¥ temas fuaclonales del ssema,
comunicarse con ayide® pleificacion gob.ec. Es imporante comsiderar que previo al acceso al SIPeIP, las
entadades requieren contar con ema clave de acceso para los usuarios priscipal y secesdano.

Finalmesse, |a Subsecretaris de Seguimiesso de esta Secretarin Noclonal, peopoecionars ¢ sopone 1dnico

requenido por Lis entidades 2 través de comeo electatnicn, via whefGnica  otros mecusismos vinuales, pam ¢l
efecto em los Anexos |y 2 se desallan los delegados écsicos por lestinclén
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Oficio Nro. SNP-SMNP-2023-0623-0F
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